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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIA] — SP

LEI N.° 9.115, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2018

Altera a Lei 5.894/02, para modificar a estrutura e a diretoria e

redenominar cargos publicos no Instituto de Previdéncia do Municipio
de Jundiai (IPREJUN).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de Sdo Paulo, de acordo
com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Extraordinaria realizada no dia 11 de
dezembro de 2018, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1° A Lei Municipal n® 5.894, de 12 de setembro de 2002, que criou o Instituto
de Previdéncia do Municipio de Jundiai-IPREJUN, passa a vigorar com as seguintes

alteragdes e acréscimos:

“Art. 50. (...)
o
=)

(-.)

b) Departamento de Planejamento, Gestdo e Finangas;

(...)” (NR)
“Art. 55. A Diretoria Executiva do IPREJUN ser4 composta de um Diretor-
Presidente, um Diretor do Departamento de Planejamento, Gestdo e Finangas e um

Diretor do Departamento de Beneficios.”

@)

§2° O Conselho Deliberativo submetera ao Prefeito pelo menos trés nomes para a
escolha do Diretor do Departamento de Planejamento, Gestio e Finangas e trés

nomes para a escolha do Diretor do Departamento de Beneficios.

(-..)” (NR)

Art. 2° Ficam alteradas as denominages dos cargos de provimento em comissio
criados pela Lei Municipal n° 5.894, de 2002 e Lei Municipal n° 7.731, de 12 de setembro
de 2011, e alterados pela Lei Municipal n° 8.793, de 07 de junho de 2017, conforme tabela

a seguir:




























