%f.}& Instituto de Previdéncia

do Municipio de Jundiai
IPREJUN

EDITAL N° 13/2020

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020

PROCESSO IPJ N° 00666/2020

Jundiai, 14 de outubro de 2020.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai - IPREJUN comunica que fara
realizar no endereco sito a Av. da Liberdade, s/n° - 6° andar — Ala Norte — Jd.
Botanico - Jundiai-SP, no proximo dia 28 de outubro de 2020, as 14:00 horas,
sessdao publica para recebimento das propostas referentes ao Pregao Presencial
n° 06/2020, conduzida pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pela
Portaria n° 805 de 05 de dezembro de 2019, prestacao de servicos terceirizados
de limpeza e conservacdo para a nova sede do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundiai, localizada na Avenida Doroty Nano Martinasso, n. 100 —
Vila Hortolandia, Jundiai/SP.

Esta licitag&o seré regida pela Lei Federal n® 10.520/02 e subsidiariamente, pela
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracles, por este Pregdo Presencial, seus

elementos constitutivos e demais textos legais cabiveis.

1 MODALIDADE E OBJETO

1.1 A licitagdo seré realizada na modalidade pregdo presencial, tipo menor

preco, tendo como objeto a contratacdo de empresa para prestacdo de servigcos
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terceirizados de limpeza e conservacdo para a nova sede do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Jundiai, localizada na Avenida Doroty Nano
Martinasso, n. 100 — Vila Hortolandia, Jundiai/SP — CEP 13.214-010, conforme
especificacdes técnicas minimas descritas nos Anexos | e Il, partes integrantes

deste Edital.

1.2 O valor total estimado deste certame é de R$ R$ 99.118,52 (noventa e
nove mil, cento e dezoito reais e cinquenta e dois centavos), para o periodo de

12 (doze meses).

1.3 O pagamento decorrente do fornecimento do objeto deste contrato correra
por conta da dotacdo orcamentaria n° 50.01.09.122.0190.8006.3.3.90.39 -
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica— Subelemento 78 — Limpeza e

Conservacdo conforme verba dotada no orcamento da CONTRATANTE.

1.4 O interessado em participar podera realizar visita técnica,
facultativamente, até o pendltimo dia util anterior a sessao do pregao, devendo
agendar a visita com antecedéncia através dos telefones 11 4589-8874 ou 4589-
8987, sendo que seré fornecida declaracao de comparecimento pelo IPREJUN.

1.4.1. A eventual contratada ndo poderd alegar qualquer desconhecimento
técnico relativo ao local em que serdo executados 0S servicos ou demais

condi¢cBes necessarias a elaboracdo da proposta comercial.

2 DA PARTICIPACAO
2.1 O presente certame destina-se as empresas que atuem no ramo pertinente

ao objeto licitado, e que preencherem as condi¢Ges de credenciamento.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1. O representante do proponente devera se apresentar ao Pregoeiro para
credenciamento, devidamente munido de documento que o credencie a
participar deste procedimento licitatério, respondendo por sua representada,

devendo ainda, no ato da entrega dos envelopes, identificar-se, exibindo a
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Carteira de lIdentidade ou outro documento equivalente, com fotografia,

conforme especificado a seguir:

3.1.1. Tratando-se de representante legal, o Estatuto, Contrato Social ou outro
instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em
decorréncia de tal investidura, destacando-os no texto para facilitar a

identificacdo pelo Pregoeiro e sua Equipe;

3.1.2. Tratando-se de procurador, a procuracdo por instrumento publico ou
particular, com firma reconhecida, da qual constem poderes especificos para
formular lances, negociar preco, interpor recursos e todos os atos pertinentes ao
certame, acompanhado do Estatuto Social, Contrato Social ou outro instrumento
de registro comercial, registrado na Junta Comercial, que comprove os poderes
do mandante para a outorga, destacando-0s no texto para facilitar a identificacéo

pelo Pregoeiro e sua Equipe.

3.1.3. Declaracao de ciéncia e cumprimento de todos os requisitos de habilitacao
gue constam deste edital, conforme modelo presente no Anexo IV

3.1.4. Declaracdo de inexisténcia de impedimento legal contra a licitante,

conforme modelo presente no Anexo V.
3.1.5. Declaracao de elaboracéo independente de proposta, conforme Anexo VI.

3.1.6. Declaragéo de enquadramento de ME ou EPP para exercicio do direito de
preferéncia, sob as penas da lei, devidamente assinada pelo responséavel legal
da empresa, ou pelo contador, ou em conjunto, demonstrando que se constitui,
atualmente, em ME ou EPP, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
14/12/06, alterada pela Lei Complementar n° 147/14, conforme modelo contido

no Anexo VII.

3.1.6.1 A falta da declaracao de enquadramento, citada nesse item, devidamente
assinada pelo representante legal ou contador, ndo impedira o credenciamento

da licitante, porém néo usufruira as vantagens legais.

3.2. Serda admitido somente 01 (um) representante para cada licitante
credenciada.
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3.3. A auséncia do Credenciado, em qualguer momento da sessédo, importara a
imediata exclusdo da licitante por ele representada, salvo autorizacédo expressa

do Pregoeiro.

3.4. No horério e local indicados no preambulo, ser4 aberta a Sessdo de
Processamento do Pregéo, iniciando-se com o credenciamento dos interessados
em participar do certame, através da andlise da documentacdo acima

especificada, que devera ser apresentada fora dos envelopes.

4 - FORMA DE APRESENTACAOQ DAS PROPOSTAS

4.1. Os envelopes “1 - PROPOSTA DE PRECO” e “2 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO” deverdo ser apresentados fechados, lacrados, com a

identificacdo da licitante e enderecados da seguinte forma:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - IPREJUN
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020
RAZAO SOCIAL / FIRMA / DENOMINACAO DA LICITANTE

ENVELOPE 1 - PROPOSTA DE PRECO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - IPREJUN
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020
RAZAO SOCIAL / FIRMA / DENOMINACAO DA LICITANTE

ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.2. O prazo maximo para protocolo dos envelopes com as propostas sera as
14:00 horas do dia 28 de outubro de 2020, sendo que, apés este horario, ndo

sera admitido o protocolo de envelopes para a participacdo de qualquer licitante.



%T.T& Instituto de Previdéncia
H)&N do Municipio de Jundiai

4.3. As propostas deverdo ser apresentadas impressas em uma via, em papel
timbrado da empresa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas nos campos que
envolverem valores, quantidades e prazos que possam comprometer sua
interpretacdo, datadas e assinadas pelo representante legal ou procurador,

juntando-se procuracéao.

4.4. Todos os documentos apresentados deverdo ser originais ou copia
autenticada (vide art. 32 da Lei 8.666/93), devendo a coOpia estar autenticada
antes de ser contida no envelope de habilitacdo, ndo sendo aceito que a licitante
solicite durante a sesséo publica ou posteriormente, a conferéncia das copias e

respectivos originais.

4.5. Para os documentos disponibilizados via internet e cuja autenticidade
deverd ser verificada através de consulta ao site correspondente, serdo aceitas

copias simples.

4.6. Encerrada a etapa de credenciamento e recebidos os envelopes, o
Pregoeiro procedera abertura dos envelopes contendo a PROPOSTA DE
PRECO.

5-DO ENVELOPE 1 - PROPOSTA DE PRECO

5.1. A proposta de preco devera conter, necessariamente, 0s seguintes dados:

a) Nome da licitante, endereco, CNPJ, inscricdo estadual e municipal, nimero

do processo licitatério e do pregéo;

b) Descricdo clara e sucinta do objeto da licitacdo em conformidade com as
especificacdes técnicas constantes dos Anexos | e Il, deste Edital bem como as

demais exigéncias correlacionadas nos referidos anexos;

c) Preco global ofertado para a execug¢do completa dos servi¢cos no periodo de
12 meses, em moeda nacional corrente, com duas casas decimais ap6s a
virgula, sem previsdo de reajuste ou qualquer encargo financeiro, considerando

todas as condic¢des previstas no presente edital,

d) Apresentar planilha de composi¢ao de custos conforme especificacdes que
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constam do Anexo X para fins de detalhamento do valor global proposto e

afericdo da exequibilidade, a qual ser4 avaliada com os documentos de
habilitacdo caso a licitante seja vencedora da etapa de lances;

e) Declaracéo de que estéo incluidas no preco proposto todas as despesas tais
como: impostos, seguros e todas as demais despesas necessarias para a

execucao dos servicos relativos ao objeto em questéao;

f) Constar prazo de validade da proposta néo inferior a 60 (sessenta) dias da
data da sessao;

g) A proposta deve estar assinada pela licitante ou seu representante legal, bem
como constar o nome legivel do assinante, conforme modelo sugerido no Anexo
IX;

5.2. A planilha de composicéo de custos (Anexo X) devera:

a) Vir acompanhada de cépia da convencédo coletiva que determinou o piso

salarial e beneficios da categoria;

b) Considerar os custos referentes aos auxiliares de limpeza substitutos na

tabela de “Custo de Reposicdo do Profissional Ausente”;

c) Considerar, no minimo, o preco da passagem de 6nibus vigente no Municipio

de Jundiai como custo do auxilio-transporte;

d) Considerar todos os beneficios inclusos na convencdo da categoria que
acompanha a proposta de precos, além dos demais beneficios e encargos
legais;

e) Estar acompanhada de coOpias de documentos fiscais que comprovem a

veracidade dos custos de aquisicado de uniformes e EPI’s,

5.3 Caso a proposta de precos esteja em desacordo com as especificacoes do
Edital, mas com irregularidades/vicios sanaveis, ou seja, casos de erros formais,
poderdo, a critério do Pregoeiro, ser readequadas/sanadas, apés o momento da
abertura dos involucros, desde que nao sejam alterados quaisquer valores

unitarios propostos, com o intuito de ampliar a disputa.

5.4 O Pregoeiro efetuara a analise da aceitabilidade da proposta que apresentar
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0 menor preco, verificando se os servicos cotados estdo adequados as
especificacdes contidas neste Edital.
5.4.1 Se incorreta a proposta, esta seré desclassificada e se passara a analise

da proposta seguinte.

6 - DO ENVELOPE 2 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. O envelope de documentos de habilitacdo devera conter os seguintes

documentos:
6.1.1. Quanto a habilitac&o juridica:
a) Certidao de registro comercial, no caso de empresa individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais (contrato e ultima alteracdo) e, no caso
de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores expedido pela Junta Comercial;

c) Decreto de autorizacdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento

expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

d) Os documentos constantes nas alineas “a”, “b” e “c” acima nao precisarao

constar do envelope 2 quando apresentados no credenciamento.
6.1.2. Quanto aregularidade fiscal:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, do

Ministério da Fazenda;

b) Comprovacéo de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de

atividade e compativel com o objeto licitado;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido);
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d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual expedida pela Secretaria
Estadual da Fazenda, através da Unidade Administrativa da sede da licitante
(Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado);

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal através de certidao
negativa de débitos referentes a tributos mobiliarios e imobiliarios, expedido pela
Secretaria Municipal da Fazenda ou Financas da sede da licitante. Caso seja
considerado isento de tributos municipais, devera comprovar tal situacao,
mediante apresentacdo de declaracdo da Fazenda Municipal do domicilio ou

sede da mesma;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico

(FGTS), com validade na data de apresentacao da proposta;

g) Considerando o disposto no artigo 195, 83°, da Constituicdo Federal e no
artigo 2° da Lei Federal n° 9012/95, obrigar-se-a a licitante, caso declarada
vencedora, mediante solicitacdo por parte do IPREJUN, a atualizar a Certidao
Negativa de Débitos (CND) e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) ou
o documento denominado “Situagdo de Regularidade do Empregador”, que
deverdo estar em plena validade no ato da adjudicacdo, caso as certidoes

apresentadas na fase de habilitacdo tenham sua validade expirada;

6.1.2.1. Havendo restricdo quanto a regularidade fiscal da microempresa - ME
ou empresa de pequeno porte - EPP, em conformidade com a legislacdo que
rege a matéria, fica concedido prazo de 5 (cinco) dias Uteis para regularizacao,
prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa tempestiva e aceita pelo
Pregoeiro.

6.1.2.2. A prova da condicdo de Microempresa ou empresa de pequeno porte
compete ao licitante. A ndo regularizacdo fiscal ou sua comprovacéo, conforme
previsto no subitem anterior, implica na decadéncia do direito a contratagéo, com
aplicacdo das sancdes previstas neste edital, sendo facultado & Administracédo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para negociar

nos termos dispostos no art. 4°, inciso XXIll, da Lei Federal n° 10.520/06.
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6.1.2.3. As empresas enquadradas na condicdo do item anterior deverdo
apresentar Declaracdo, sob as penas da lei, conforme previsto no item 3.1.6
acima, assinada pelo responsavel legal da empresa ou pelo contador,
demonstrando que se constitui em ME ou EPP, nos termos da Lei Complementar

n° 123/06.
6.1.3. Quanto a qualificagcdo econdmico-financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacdo Judicial ou
Extrajudicial ou de Execucgéo Patrimonial expedida pelos Cartorios Distribuidores
da sede da Licitante, com validade na data de apresentag&o da proposta.

a.1l) Sendo a certidao positiva, sera exigida a apresentacao, durante a fase de
habilitacdo, do Plano de Recuperacao ja homologado pelo juizo competente e

em pleno vigor.
6.1.4. Quanto a regularidade trabalhista:

a) Declaracéo de regularidade em observancia do disposto no inciso XXXIII do

artigo 7° da Constituicdo Federal, conforme modelo constante no Anexo VIII.

b) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT), nos termos do Titulo VII -
A da CLT (art. 642 - A) c.c art. 29, V, da Lei Federal n° 8.666/93.

6.1.5. Quanto a qualificacao técnica:

a) Atestado(s) técnico(s) emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, que comprove(m) ter a licitante executado ou estar executando, a
contento, servicos de natureza similar e compativel ao desta licitagcdo, conforme
descritivo contido nos Anexos | e I, admitindo-se o somatorio de atestados que
representem a quantidade (pessoal x area) de 50% dos servi¢cos ora propostos
(sumula 24, do TCE/SP).

6.2 As certidOes deverédo estar com a data de validade em vigor e, ndo havendo
data de validade, sera aceito documento emitido até 90 (noventa) dias da data
de apresentacdo do mesmo, exceto para atestados ou declaracbes de

capacidade técnica.
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6.3. Os documentos do ENVELOPE N° 02 deveréo ser apresentados no original,
ou por qualquer processo de cépia reprografica autenticada, ou publicacdo em
Orgao da Imprensa Oficial, podendo o pregoeiro, ainda, solicitar a exibi¢io dos
originais para conferéncia de qualquer documento. Nao serdo efetuadas
autenticacbes durante a sessdo publica, salvo excecdes autorizadas pelo

pregoeiro, consideradas de rapida solucao.

6.3.1. No caso de autenticacdo de documentos pela Equipe de Apoio, as
licitantes deverdo apresentar os documentos para o citado fim até 2 (dois) dias
Uteis antes da data para a realizacdo da sessdo publica, no mesmo local e
horario definidos no predmbulo deste edital.

6.3.2. O horario para autenticacdo dos documentos pela Equipe de Apoio, nos
termos do artigo 32, da Lei Federal 8.666/93, quando necessario, sera das 09:00
as 15:00 horas diariamente, até 02 (dois) dias Uteis antes da realizacdo da

sessdao publica.

7 - DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

7.1. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovacado das condicbes de
habilitacdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pela
licitante durante a vigéncia do contrato, salvo quanto a manutencéo do porte da

empresa (Lei Complementar n® 123/2006).

7.2 Quando a vencedora da licitacdo ndo fizer a comprovacédo referida no
subitem anterior, ou quando, injustificadamente recusar-se a assinar o contrato,
podera ser convocada outra licitante, desde que respeitada a ordem de
classificacdo, para, apds comprovados os requisitos de habilitacdo e feita a
negociagao, assinar o contrato, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e

no contrato e das demais cominacgdes legais.

7.3. Nao sera permitida a participacdo de pessoas fisicas ou juridicas reunidas
em consorcio e ainda daquelas que estejam cumprindo suspensao temporaria

ou tenham sido declaradas inidéneas pela Administragdo Publica.
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7.4. Serdo inabilitadas as empresas que apresentarem em desacordo 0s
documentos necessarios a habilitacdo, bem como as empresas que estiverem
sob processo de faléncia ou concordata e recuperacgéao judicial e extrajudicial e
nao apresentarem o plano de recuperacdo homologado e, ainda, que estiverem
cumprindo as penalidades previstas nos incisos Ill e IV do artigo 87 da Lei

8.666/93 e suas alteracoes.

7.5. Se a documentacdo para habilitacdo ndo estiver completa e correta ou
contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro
considerara o licitante inabilitado, exceto quanto a comprovacéao de regularidade
fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte que terdo até cinco dias
Uteis para demonstrar tal regularidade, nos termos do artigo 43 da Lei

Complementar n® 123/06, alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014.

7.6. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em

substituicdo aos documentos requeridos no Edital e seus Anexos.

8 - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

8.1. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara o atendimento das condicfes

estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificagOes, prazos e condi¢des fixadas no
Edital;

b) Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais

licitantes.

8.2. As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de

lances, com observancia dos critérios abaixo:

a) Selecao da proposta com menor valor global a ser pago pelo IPREJUN, e
das propostas que tiverem valores globais em até 10% (dez por cento)

superiores aquela

b) N&o existindo no minimo trés propostas na condicdo definida na alinea

anterior, serdo selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos,
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até o maximo de trés. No caso de empate nos precos, serao admitidas todas as

propostas empatadas, independentemente do nimero de licitantes.

8.3. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas
selecionadas a formular lances de forma sequencial, iniciando por aquele que
apresentou maior preco seguido dos demais em ordem decrescente de valor,
decidindo por meio de sorteio caso haja empate de pregos.

8.3.1. A primeira licitante sorteada figurara em primeiro lugar na ordenacéo de

lances e assim, sucessivamente, até a definicAo completa da ordem de lances.

8.3.2. Havendo uma uUnica proponente ou tdo somente uma proposta valida, o
Pregoeiro podera decidir, justificadamente, pela suspensao do pregao, inclusive
para melhor avaliacdo das regras editalicias, das limitacbes de mercado,
envolvendo quaisquer outros aspectos pertinentes e o proprio preco cotado, ou
pela repeticdo do pregdo ou, ainda dar prosseguimento ao Pregéo, hipotese que
obrigatoriamente devera decidir motivadamente pela negociacao, condicionado,

em todas as hipéteses, a inexisténcia de prejuizos ao 6rgao licitante.

8.3.3. Apds o encerramento da etapa competitiva, havendo propostas ou lances,
conforme o caso, de microempresa ou empresa de pequeno porte, com intervalo
de até 5% (cinco por cento) superior a licitante originalmente melhor classificada
no certame, serdo essas consideradas empatadas, com direito a preferéncia
pela ordem de classificacdo, nos termos do art. 44, da Lei Complementar n°® 123,

de 14/12/2006, para oferecer proposta.

8.3.4. Nao sendo exercido o direito de preferéncia com apresentacdo de
proposta/lance inferior pela microempresa ou empresa de pequeno porte,
conforme o caso, no prazo de 05 (cinco) minutos apos o encerramento de lances
a contar da convocacéao do Pregoeiro, ocorrera preclusdo e a contratacdo da

proposta originalmente mais bem classificada, ou revogacéo do certame.

8.3.5. O instituto da preferéncia da contratacdo no exame das propostas previsto
no presente edital, somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme
artigo 45, 82° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.
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8.4. A desisténcia em apresentar lance verbal implicara a exclusdo da licitante
dessa etapa, mantendo-se o Ultimo preco apresentado para fins de classificagdo

das propostas.

8.5. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a licitante

desistente as penalidades constantes do item 14 deste Edital.

8.6. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes,
inferiores a proposta de menor pre¢o, observada a reducdo minima entre 0s

lances, de R$ 100,00 (cem reais), aplicavel, inclusive, em relacdo ao primeiro.

8.7. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os

participantes dessa etapa declinarem da formulacdo de lances.

8.8. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas
na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o ultimo

preco ofertado.

8.9. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor ou Unica

oferta existente com vistas a reducéo do preco.

8.10. ApGs a negociacgdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do

menor preco, decidindo motivadamente a respeito.

8.10.1. O critério de aceitabilidade dos precos ofertados sera o de
compatibilidade com os precos praticados no mercado, inclusive pela média
estimativa advinda da pesquisa de precos realizada pelo IPREJUN, coerentes

com a aquisi¢ao do objeto ora licitado.

8.10.2. O Pregoeiro podera, a qualquer momento, solicitar as licitantes os

esclarecimentos julgados necessarios.

8.11. Considerada aceitavel a oferta de menor preco global obtida apos o
encerramento da etapa de lances, sera aberto o envelope contendo os

documentos para habilitacdo de seu autor.

8.11.1. Eventuais falhas, omissfes ou outras irregularidades nos documentos de
habilitacdo, poderdo ser sanadas na sessdo publica de processamento do

pregéo, até a decisao final sobre a habilitac&o, inclusive mediante:
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a) substituicdo e apresentacdo de documentos se disponiveis no momento; ou
b) verificacdo efetuada por meio eletrénico habil de informacéo.

8.11.2. A verificacao sera certificada pelo Pregoeiro, devendo ser anexados aos
autos os documentos passiveis de obtencdo por meio eletrdnico, salvo

impossibilidade devidamente justificada.

8.11.3. A eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos para fins de
verificagéo da validade dos documentos emitidos eletronicamente, mencionados
neste Edital, os quais serdo verificados até o final do expediente e, ndo obtido
qualquer resultado, ensejara a suspensao da sessao do pregdo, a qual devera

ter nova data agendada para a retomada dos trabalhos.

8.12 Constatado o atendimento dos requisitos para habilitacdo previstos neste

Edital, a licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame

8.13. Se a oferta néo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias
para a habilitacdo, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preco,
negociard com o seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso
positivo, verificara as condi¢des para habilitacdo e assim, sucessivamente, até a
apuracdo de uma oferta aceitavel, cujo autor atenda aos requisitos para

habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

9 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

BN

9.1. Até o penultimo dia util anterior a data fixada para recebimento das
propostas, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou

impugnar o ato convocatorio do Pregéo.

9.2. Nao sera admitida a impugnacéo do edital ou pedidos de esclarecimentos
por intermédio de fac-simile ou via e-mail, exceto pedidos de esclarecimentos,

gue poderéo ser encaminhados via e-mail com a peticdo em forma de anexo.

9.3. A solicitagdo de esclarecimentos, providéncias ou impugnacao do ato
convocatorio do Pregdo sera dirigida ao Pregoeiro, por peticdo escrita, que

decidird no prazo de 01 (um) dia util, apés o protocolo da petigéo.
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9.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para

a realizacao do certame.

9.5. A integra dos esclarecimentos elaborados a partir dos questionamentos e
outras informacgfes pertinentes serdo tornadas publicas no seguinte site:
IPREJUN.sp.gov.br — no link licitacdes, sendo da responsabilidade dos
interessados acompanhar todas as publicagdes.

10 - DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

10.1. Os recursos s6 poderao ser interpostos no final da sessédo publica, com
registro em ata da sintese de suas razdes, podendo o0s interessados

fundamenta-las por escrito, no prazo de 03 (trés) dias corridos.

10.2. Nao sera admitida a fundamentacdo de recursos por intermédio de fac-

simile ou via e-mail.

10.2.1. Verificada a situacao prevista no item anterior, ficam as demais licitantes
desde logo intimadas a apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que
comecarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada

vista imediata dos autos.

10.2.2. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara a
decadéncia do direito de recurso, a adjudicacédo do objeto do certame pelo
Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento do processo a autoridade

competente para a homologacéo.

10.3. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisédo ou

encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente.

10.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e

homologara o procedimento.

10.5. O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a

invalidag&o apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
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10.6. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados, no Setor de Licitagbes — Diretoria do Departamento de
Planejamento, Gestdo e Finangas, cujo endere¢co consta do preambulo deste

Edital.

11 - DA EXECUCAO DO OBJETO E DO PAGAMENTO

11.1. Ap6s a emissao do Termo de Homologagéo, a licitante vencedora sera
notificada para assinar o Contrato — Anexo lll, observado o prazo de até 3 (trés)
dias corridos para essa finalidade. O ndo comparecimento no prazo caracteriza
a recusa injustificada do adjudicatario, o que levara a convocacao das licitantes
remanescentes, em ordem de classificacdo, para assinatura do contrato nas
mesmas condi¢cdes do primeiro colocado. Além da licitante ser penalizada

conforme previsto por este Edital e pela Lei de Licitacdes.

11.2 A partir da data de assinatura do contrato a Contratada devera estar apta
ao inicio dos trabalhos no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados a partir da
assinatura do contrato, sob pena de aplicacdo das penalidades dispostas nesse
Edital bem como das penalidades legais cabiveis. O inicio dos servi¢cos ocorrera

apos a Emissao da Ordem de Inicio de Prestacao de Servicos pela Contratante.

11.3. Somente em circunstancias excepcionais, devidamente justificado e aceito
pelo IPREJUN, podera ser prorrogado o prazo de implantacao total do objeto e

utilizacao dos servicos, referente item 11.2.

11.4 O pagamento sera efetuado a Contratada mensalmente, no maximo até 10
(dez) dias a partir da entrega da Nota Fiscal, sendo suspenso caso sejam
constatadas quaisquer irregularidades.

11.5 A critério exclusivo da CONTRATANTE as quantidades especificadas
poderéo ser acrescidas ou reduzidas, observando-se o limite legal de 25% (vinte

e cinco por cento) do valor inicial do contrato.

11.6 A vigéncia da contratagcdo seréd de 12 (doze) meses a contar do inicio da

prestacdo de servi¢os, podendo ser prorrogado, a critério da CONTRATANTE,
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por iguais periodos, sucessivamente, até o prazo de 60 (sessenta) meses, tudo

em conformidade com o Art. 57, I, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes.

11.7 A CONTRATANTE exercera a fiscalizacdo sobre os servicos contratados,
através da Diretoria do Departamento de Planejamento, Gestdo e Financas, 0
que ndo reduzird nem excluird a responsabilidade da CONTRATADA por

qualquer irregularidade, inclusive perante terceiros.

11.7.1 Nos termos do artigo 67, da Lei Federal n° 8666/93, fica designada o
servidor Sérgio José da Silva, exercente do cargo de assistente de
administracdo, como encarregado da gestdo do presente contrato, que sera
substituido pela servidora Vivian Cristina Benite Campos, exercente do cargo de

assistente de administracdo, em caso de impedimento da primeira.

12 - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

12.1. Alicitante total ou parcialmente inadimplente estara sujeita a aplicacdo das
sancdes previstas nos arts. 86, 87 e 88 da Lei Federal n° 8.666/93 combinada
com o art. 7° da Lei 10.520/2002, a saber:

a) adverténcia, nas hipéteses de execucdo irregular de que nao resulte prejuizo

para o fornecimento ou execucéo contratual;

b) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso injustificado na providéncia necessaria e 1% por dia ap6s o 30°

dia de atraso acumulada com as multas cominatérias abaixo:

b.1) multa de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato por faltas médias,
assim entendidas aquelas que acarretam transtornos significativos e, na sua

reincidéncia, esse percentual sera de 10% (dez por cento);

b.2) multa de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, nas hip6teses de

inexecucgao total, com ou sem prejuizo para o ente publico contratante;

) suspensao temporaria do direito de participar em licitagcdo ou impedimento de
contratar com a entidade licitante, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, entre

outras, nas hipéteses:
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c.1) convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o

contrato;

c.2) ensejar injustificado retardamento da execuc¢éo de seu objeto;
c.3) ndo mantiver a proposta,

c.4) falhar gravemente na execucao do contrato;

c.5) na reiteracdo excessiva de mesmo comportamento j& punido ou omissao de

providéncias para reparacao de erros;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, por no minimo 2 (dois) anos e, no maximo, pelo prazo de 5 (cinco) anos,

entre outros comportamentos e em especial quando:

d.1) apresentar documentacéo falsa exigida para o certame;
d.2) comportar-se de modo inidéneo;

d.3) cometer fraude fiscal,

d.4) fraudar na execucado do contrato.

12.2. Independentemente das sancdes retro, a licitante ficara sujeita, ainda, a
composicdo de perdas e danos causados ao IPREJUN e decorrentes de sua
inadimpléncia, bem como arcard com a correspondente diferenca de precos
verificada em nova contratacdo feita no mercado, na hipétese de as demais
classificadas nao aceitarem a contratagdo pelos mesmos pregos e prazos

fixados pela inadimplente.

12.3. Pelo descumprimento das demais obrigacdes assumidas, a licitante estara
sujeita as penalidades previstas na Lei Federal n° 8.666/93, com suas

alteracgdes.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta da licitante

vencedora, vinculam as partes para todos os fins legais e de direito.
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13.2. A apresentacdo de propostas pelas licitantes indica que possuem pleno
conhecimento dos elementos constantes deste Edital e seus Anexos, bem como
de todas as condicdes gerais e peculiaridades da aquisicdo, objeto desta
licitacdo, sendo vedado invocar, posteriormente, qualquer desconhecimento

quanto aos mesmos.

13.3. E facultado ao pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucéo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacao
que deveria constar ou ter sido providenciada no ato da sesséo publica, pelas
licitantes.

13.4. Esta licitacdo sera anulada se ocorrer ilegalidade no seu processamento
ou julgamento, podendo ser revogada, a juizo exclusivo do IPREJUN, se for
considerada inoportuna ou inconveniente ao servico publico, sem que caiba

direito a qualquer indenizacéao.

13.5. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparagéo e apresentacdo de
suas propostas e o IPREJUN né&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses

custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatério.

13.6. Os licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

13.7. Nao havendo expediente no IPREJUN ou ocorrendo qualquer fato
superveniente que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sesséo
sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
horario e local aqui estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo do

Pregoeiro em contrario.

13.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-

se-4a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

13.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara no
afastamento da licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreenséo da sua proposta, durante a realizacao da

sesséo publica do Pregéo.
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13.10. O Edital encontra-se disponivel no site IPREJUN.sp.gov.br e, também,

podera ser retirado em cépia impressa no IPREJUN.

13.11. As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em

favor da ampliacdo da disputa entre os interessados.
13.12. A adjudicacdo do objeto desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

13.13. Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposicfes constantes das
Leis Federais n° 8.666/93 e 10.520/02.

13.14. Para dirimir as questdes oriundas do presente Edital, ndo resolvidas na
esfera administrativa, € competente o Foro da Comarca de Jundiai - Estado de
Séo Paulo, por mais privilegiado que outro seja.

13.15. Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo que ndo forem
abertos ficardo a disposicao para retirada pelo prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, no Setor de Licitagbes do IPREJUN, ap6s a assinatura pela licitante
vencedora da contratacdo. Apdés o prazo estipulado e sem a retirada pelo

interessado os documentos serdo fragmentados.

JOAO CARLOS FIGUEIREDO

Diretor Presidente
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Contratacdo de pessoa juridica para a prestacao de servigos terceirizados de
limpeza e conservacdo para a sede do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JUNDIAI.

2.

LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICOS

Av. Doroty Nano Martinasso, n® 100 — Vila Bandeirantes — Jundiai/SP, em todas

as dependéncias do edificio, composto de dois andares, com um total de 1.115

m2 de &area construida, bem como no estacionamento e demais areas

adjacentes:
SUBSOLO
AMBIENTE AREA Revestimento de Piso Revestimento de parede <
Pele de Vidro
Vestidrio Feminino 13,65 |Pastilha Ceramica 5x5 Pastilha Cerdmica 5x5 NAO
Arquivo Deslizante 9,91 |Porcelanato Pintura Padrdo NAO
Servidor 4,06 |Porcelanato Pintura Padrdo NAO
Vestidrio Masculino 13,51 |Pastilha Cerdmica 5x5 Pastilha Ceramica 5x5 NAO
Refeitdrio 34,02 |Porcelanato Pastilha Cerdmica 5x5 NAO
WC PNE 3,55 |Pastilha Ceramica 5x5 Pastilha Ceramica 5x5 NAO
WC PNE 3,55 |Pastilha Ceramica 5x5 Pastilha Cerdmica 5x5 NAO
DML 8,21 |Pastilha Ceramica 5x5 Pastilha Ceramica 5x5 NAO
Circulagdo 25,15 |Porcelanato Pintura Padrio NAO
Estacionamento 462,92 |Concreto com pintura Epoxi  |Pintura Padrdo NAO
SUBTOTAL SUBSOLO 578,53 | |
TERREO
= Revestimento de
AMBIENTE AREA Revestimento de Piso Pele de Vidro
parede

Escritorio 165,60 [Soalho em madeira Pintura Padrdo SIM
Varanda 20,56 |Porcelanato - SIM
Sala de Reunido 01 86,34 [Soalho em madeira Paingéis de madeira SIM
Circulacdo Escada 9,47 |Granito Pintura Padrdo NAO
Circulagdo 26,00 |Porcelanato Pintura Padrdo NAO
Copa 8,12 |Pastilha Ceramica 5x5 Pastilha Ceramica 5x5 NAO
DML 6,38 |Pastilha Ceramica 5x5 Pastilha Ceramica 5x5 NAO
WC Masculino Funciondrios 9,52 |Pastilha Cerdmica 5x5 Pastilha Cerdmica 5x5 NAO
WC Feminino Funcionarios 9,90 |Pastilha Cerdmica 5x5 Pastilha Ceramica 5x5 NAO
WCPNE 1 3,48 |Pastilha Ceramica 5x5 Pastilha Ceramica 5x5 NAO
WCPNE 2 3,76 |Pastilha Ceramica 5x5 Pastilha Cerdmica 5x5 NAO
Recepgdo 40,68 |Porcelanato Pintura Padrdo SIM
Sala de Espera e Circulagdo 36,67 |Porcelanato Pintura Padrdo SIM
WC Masculino 10,90 [Pastilha Cerdmica 5x5 Pastilha Cerdmica 5x5 NAO
WC Feminino 13,49 |Pastilha Ceramica 5x5 Pastilha Ceramica 5x5 NAO
Sala de Treinamento 23,65 |Porcelanato Pintura Padrdo SIM
Sala de pericia 20,18 |Porcelanato Pintura Padrdo SIM
Sala de Arquivo 21,20 |Porcelanato Pintura Padrdo SIM
Sala de Reunido (menor) 21,23 |Porcelanato Pintura Padrdo SIM

l

SUBTOTAL TERREOl

537,13 |

I

TOTAL GERAL - SUBSOLO + TERREOl

1.115,66 |
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3. COMPOSICAO DA EQUIPE QUE PRESTARA SERVICOS NO LOCAL

Para a prestacdo de servicos, a Contratada utilizara, sob sua inteira
responsabilidade, de acordo com as normas que regem a atividade, 2 (dois)
auxiliares de limpeza, devidamente treinados, uniformizados e qualificados.

A Contratada ficard responséavel por indicar prestadores de servigos substitutos,
nas ocorréncias de faltas, auséncias ou impedimentos dos funcionarios

designados para o local, nos termos do item 7.

4. HORARIO PARA A PRESTAC}AO DE SERVICOS

- De segunda a sexta-feira, das 07h as 18h, para a limpeza de rotina e
manutencdo. Poderdo ser estabelecidos horarios diferentes para os auxiliares,
de modo que haja, ao menos, um funcionério ao longo de todo o horario
estabelecido.

- Aos sédbados, das 08 as 12h, quando programada limpeza periédica de locais
gue dependam da interrupcéo do fluxo, e para limpezas especiais ou especificas,
através de compensacao de horas ou revezamento.

4.1 Sera organizada o horario de trabalho dos auxiliares, de forma que seja
cumprida a jornada de 44 horas semanais, respeitando a convencéo coletiva da
categoria e a jornada prevista em lei.

4.2 Em caso de eventual recesso ou ponto facultativo, quando nao houver
expediente e a Contratante opte pela néo realizagcéo dos servigos da Contratada,

poderd ser solicitada compensacdo em dia normal ou no sabado.

5. FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

5.1 Os servicos deverdo ser executados pela Contratada conforme as
especificacdes neste Termo de Referéncia, podendo vir a ser acrescentadas
outras atribuicbes, mediante novas necessidades que estejam relacionadas aos

servigos ora contratados, sem o fornecimento de materiais ou equipamentos.
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5.2 Funcdes do auxiliar de limpeza: Executar servicos de limpeza e conservacao
diaria, varrendo, aspirando o p0, lavando, encerando, lustrando; Remover o p6
de todo o mobiliario (mesas, armarios, arquivos, prateleiras), inclusive
equipamentos eletroeletrbnicos e extintores; Recolher o lixo de todas as
dependéncias, observando as regras e praticas de sustentabilidade da
Contratante; Efetuar limpeza periodica das faces internas e externas dos vidros;
Limpar portas, paredes, painéis persianas, balcdes e demais instalagfes; Manter
a limpeza das dependéncias sanitarias, repondo, inclusive, o material necessario
a higiene dos usuarios; manter a ordem e higiene dos materiais, instrumentos e
equipamentos que utilizar; Manter a limpeza das instalacdes de copa e cozinha,
limpando geladeiras, fornos, armarios e pias, inclusive lavando e organizando a
louca se necessario; lavar e limpar garagens internas e estacionamento externo,
calcadas, rampas, escadas e entrada do prédio; efetuar outras tarefas afins a

serem programadas pelo Departamento de Planejamento, Gestédo e Financas.

5.3 Perfil desejado: ser alfabetizado; ser zeloso ao uso do uniforme; ser

discreto e comedido no trato com pessoas; ser assiduo e pontual.

5.4 A contratada ficara responsavel pela idoneidade de seus funcionérios. A
Contratante se reserva o direito de proceder ao levantamento e/ou confirmacao
de informacfes pertinentes a idoneidade de qualquer um dos empregados que

venham a ser indicados para a prestacéo dos servicos.

5.5 O Departamento de Planejamento, Gestao e Financas podera solicitar a
substituicdo imediata do funcionario cuja atuacdo, permanéncia ou
comportamento, sejam julgados prejudicais, inconvenientes, insatisfatorios a
disciplina ou ao interesse do servigo publico, ou ainda, incompativel com o
exercicio das funcbes que lhe foram atribuidas, hipétese em que a contratada

devera fazer a substituicdo imediata do funcionario.

5.6 A empresa Contratada devera contar com um gestor em seu quadro
proprio de pessoal, que a represente com exclusividade na execu¢ao do contrato

perante a Contratante, para que responda diretamente por todo o servico
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contratado. O gestor, o qual devera portar celular da empresa de forma a
possibilitar sua rgpida localizacdo em casos de emergéncia, deverd realizar
visitas frequentes as dependéncias da Contratante, a fim de garantir a qualidade
dos servicos prestados, a integralidade do quantitativo da equipe operacional e

a verificacdo de equipamentos de seguranca.

5.7 O gestor devera apresentar perfil de supervisor e preposto, devendo ser
devidamente qualificado, possuir amplo conhecimento dos servicos a serem
desempenhados, ter autonomia para a tomada de decisdes rapidas, e estar apto
para disponibilizar equipe de emergéncia com conducéao, se o caso, para atender

as demandas apresentadas pela Contratante.

6. DOS DOCUMENTOS PARA FISCALIZACAO E CONTROLE MENSAL

6.1 A empresa devera apresentar formalmente a Contratante, antes do inicio
das atividades, a qualquer tempo, quando houver qualquer alteracdo, sempre
gue expirada sua validade ou que julgar conveniente, para fins de fiscalizacéo e
identificacdo, copia da seguinte documentacao:

a) relacdo dos empregados que prestarao os servi¢cos, com a indicacao de suas
funcdes, bem como dos substitutos, acompanhada dos respectivos crachas de
identificacéo, para respectivo cadastramento junto ao sistema de acesso;

b) comprovacdo da escolaridade de cada empregado, bem como dos
substitutos;

c) indicacao, assinada pelo representante legal da empresa, do funcionéario de
RH da Contratada, responsavel pelo controle dos funcionarios que prestarao
servico nas dependéncias da Contratante na primeira medicdo e sempre que
houver alteracao;

d) documentos pessoais dos empregados, inclusive dos substitutos;

e) atestado de saude ocupacional — ASO, inclusive dos substitutos;

f) exame médico periddico, se o caso;

g) CTPS com o respectivo registro de cada funcionario, inclusive dos substitutos;
h) ficha de registro dos empregados e substitutos;

I) atestado de antecedentes criminais dos funcionarios e substitutos;
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j) PPRA — Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;

k) comprovante de entrega dos uniformes e EPI’s necessarios, apontados junto
ao PPRA; 0) PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional; p)
PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; 1) LTCAT — Laudo Técnico das
Condicdes do Ambiente de Trabalho; m) declarac&o de opcéo de vale-transporte
e comprovante de recarga prévia deste beneficio;

n) comprovante de endereco de cada funcionario, inclusive substitutos;

0) copia dos contratos dos empregados e substitutos;

p) copia da relacdo de seguro de vida vigente;

gq) comprovacdo e declaracdo de que o salario dos funcionarios estd em
conformidade com o piso da categoria;

r) cOpia da convencao coletiva da categoria;

s) indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o
servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacédo
Brasileira de Ocupacdes — CBO;

t) declaracdo assinada pelo representante legal da empresa, sob as penas da
lei, na qual conste o cumprimento da reserva de cargos, no percentual de 20%

do total de empregados.

6.2. Por ocasido do desligamento, qualquer que seja o motivo, ou de
transferéncia do profissional que estiver prestando o servi¢co, dependendo da
situacdo, a empresa devera encaminhar:

a) copia do exame médico demissional,

b) copia da CTPS com a respectiva baixa na mesma;

c) cépia da comunicacéao de transferéncia, com a ciéncia do profissional;

d) copia do exame médico de transferéncia do local de servico;

e) termo de rescisdo do contrato de trabalho devidamente quitado, com a
respectiva homologacao da demissao no sindicato da classe, se o caso;

f) planilha detalhada das verbas pagas na resciséao;

g) comprovacao de depdsito do valor da rescisdo em banco.
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6.3. Junto a primeira e demais medi¢des, a empresa devera enviar a Contratante
cOpia da seguinte documentacao para verificacdo e guarda:

a) folha de pagamento analitica e copia dos holerites com aposi¢ado de assinatura
do empregado;

b) relatério de registro de ponto devidamente assinado pelo empregado e pelo
empregador, com respectivos comprovantes mensais de afastamentos, se o
caso;

c) recibo de compra do vale-transporte, em forma de “cartdo magnético”, ou
equivalente, de acordo com o preconizado junto a respectiva Convencéo
Coletiva, bem como comprovante de pagamento que indique a entrega
antecipada do mesmo aos funcionarios;

d) recibo de compra de cesta basica “in natura”, vale-alimentacao ou equivalente,
de acordo com o constante junto a respectiva Convencao Coletiva, bem como
da respectiva entrega do mesmo aos funcionarios;

e) comprovante de pagamento de tiquete ou auxilio-refeicédo;

f) guias de recolhimento de tributos (GRF e GPS);

g) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, certificado de regularidade do FGTS (CRF) e Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expirarem os prazos de validade;

h) relacdo de empregados (RE) incluidos no arquivo SEFIP com respectivo
protocolo de envio da conectividade social, bem assim dos relatorios constantes
da GFIP;

i) comprovante de pagamento mensal ou anual da apdlice de seguro de vida em
grupo, se o caso;

j) comprovacéo de depésito de salarios em banco;

k) aviso prévio assinado, sempre que houver;

[) aviso e recibo de férias com demonstrativo de pagamento, sempre que houver;
m) comprovacdo de quaisquer outros beneficios previstos em Convencao

Coletiva.

6.4. A empresa Contratada devera viabilizar a emisséo do cartéo cidadéo pela
Caixa Econdmica Federal para todos os empregados no prazo maximo de 60
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(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo
do empregado.

6.5. A Contratante poderd solicitar o extrato de FGTS dos empregados, sempre
gue julgar necessario.

6.6 A Contratante podera solicitar todas as anotacdes na CTPS dos
empregados para conferéncia e fiscalizacdo, a fim de verificacdo das
informacgdes prestadas pela Contratada e/ou pelo empregado.

6.7 A Contratada deverd viabilizar o acesso de seus empregados, via internet,
por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacéao dos servi¢cos ou da admisséo do empregado.

6.8 A Contratada devera oferecer todos 0s meios necessarios aos seus
empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos
sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel, e sempre que
solicitado pela fiscalizagéo.

6.9 A empresa Contratada devera encaminhar a Administracdo de Recursos
Humanos da Contratante a comprovacdo de remessa dos dados mensais

enviados ao eSocial, ou documentacéo equivalente, quando solicitado.

7. DA SUBSTITUICAO, DISPENSA OU DEMISSAO DE FUNCIONARIOS

7.1. No caso de férias, licencas, faltas, demissfes e dispensas a empresa
Contratada devera efetuar a reposicédo imediata do funcionario para execuc¢ao
do servico, comunicando formalmente a Contratante.

7.1.1. Os funcionarios substitutos deverdo estar devidamente registrados na
empresa, para que cumpram a funcdo para quais foram designados nas
hipoteses previstas no caput deste item.

7.1.2. Os substitutos s0 poderdo ser aqueles previamente indicados pela
contratante.

7.1.3. Havendo desligamento de algum dos substitutos do quadro da

Contratante, devera ser providenciado imediatamente novo substituto.
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7.2. Em havendo necessidade de novas contratacfes ou substituicbes de
empregados, a Contratada devera comunicar o fato a Contratante, enviando toda
a documentacéao pertinente, conforme os itens 6.1. e 6.2.

8. DO REGISTRO DE PONTO E USO OBRIGATORIO DE CRACHAS E
UNIFORMES.

8.1 A Contratada deveré instalar as suas expensas, sistema de marcacdo de
ponto eletronico, em local indicado pela Contratante, para verificacdo da jornada
de seus funcionarios.

8.2. A Contratada devera exercer controle rigoroso sobre a assiduidade e a
pontualidade dos funcionéarios para a execuc¢do dos servi¢cos, sendo as faltas e
os atrasos descontados dos vencimentos dos funcionérios, se injustificados, e
deverdo ser devidamente comunicados a Contratante.

8.3 Havendo necessidade de alteracdes nos horarios dos funcionarios, devera
haver prévia autorizacdo da Contratante de forma que n&o haja prejuizo a
execucao das atividades.

6.3. Todos os profissionais deverao utilizar cracha, o qual devera ser fornecido
pela Contratada.

8.4. Os empregados deverao utilizar uniforme, condizente com a atividade a ser
desempenhada, a ser fornecido pela Contratada, sendo que esta Ultima devera
se responsabilizar pela boa aparéncia e asseio da equipe de trabalho,
promovendo a sua substituicdo, sempre que necessario.

8.4.1 Os uniformes deverdo ser completos, bem como compreender pecas para
todas as estacdes climaticas do ano, conforme o disposto no respectivo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, sem qualquer repasse do custo
para o empregado, observando, inclusive, que estejam sempre em boas
condicdes de uso, sendo que deverao ser substituidos sempre que necessario.

8.4.2 O uniforme devera ser entregue mediante recibo (relagdo nominal),cuja
copia devera ser apresentada a Contratante, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar
da entrega, ndo podendo ser repassado o custo do uniforme ao ocupante do
posto de trabalho nem ser exigido o uniforme usado por ocasido da entrega dos

novos.
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8.5. Nao serd permitido o acesso do funcionario da Contratada nas

dependéncias da Contratante sem o seu cracha e/ou sem uniforme.

9. DO PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS DA EMPRESA:

9.1. A empresa Contratada devera efetuar o pagamento aos seus funcionarios
pontualmente nas datas aprazadas e em conformidade com as convencdes e
leis trabalhistas vigentes.

9.2. Ficara sob inteira responsabilidade da empresa Contratada o pagamento
dos saléarios devidos pela mao de obra empregada na execucédo dos servicos,

bem como os demais encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais.

10. DA SUBCONTRATACAO:
Para a execucdo da prestacdo de servigos, a empresa vencedora ndo podera
efetuar a subcontratacdo de profissionais, sendo que todos os funcionarios

deveréo integrar o quadro da empresa.

11. DA COMUNICACAO DE ACIDENTES:

11.1. A empresa Contratada se obrigara a fornecer aos seus funcionarios todos
os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), os quais deverdo ser de uso
exclusivo do funcionério durante a execucédo dos servi¢cos, adequados ao risco
do trabalho a ser executado e em perfeito estado de conservacdo e
funcionamento, conforme especificacdo do respectivo PPRA, inclusive.

11.2. A empresa Contratada deverd prever a utlizacdo intensiva de
equipamentos de protecdo individual (EPI) de acordo com as normas e
legislacdo pertinentes aos assuntos, previstas pelo Ministério do Trabalho,
devendo também, antes do inicio dos servicos, apresentar por escrito a
Contratante os EPI's que serdo utilizados, bem assim com exposi¢ao a possiveis
riscos de acidentes, assim como promover treinamento aos funcionarios no
tocante a correta utilizacdo dos mesmos.

11.3. Cabera a empresa Contratada a observancia das referidas normas e
legislacdo no que tange as instrugdes, comunicacdes e proibicdes a seus
funcionarios, visando o cumprimento integral das determinacdes relativas a

seguranca e higiene do trabalho.



30

%T.}& Instituto de Previdéncia
IPREJUN do Municipio de Jundiai

11.4. A Contratante se reserva o direito de fazer outras exigéncias a Contratada
com respeito a Seguranca do Trabalho, inclusive considerando eventuais
alteracdes contratuais, sempre que julgue necessério para protecao de pessoas,

propriedade ou bens.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Nenhuma relacdo juridico-trabalhista havera entre os empregados da
Contratada e a Contratante.

12.2. A Contratada deverda encaminhar toda a documentacdo referente as
medi¢cdes mensais em até 10 (dez) dias corridos do més subsequente.

12.3. O pagamento mensal da fatura emitida pela Contratada ficara suspenso no
caso de descumprimento de qualquer item deste Termo, até a regularizacéo da
pendéncia apontada, sem implicacdo de multa, juros ou qualquer outro encargo
a Contratante.

12.4 O descumprimento das exigéncias deste Termo de Referéncia ou das
obrigacdes trabalhistas pela Contratada, acarretara rescisdo contratual com
aplicacao de multa para a Contratada, nos termos da Lei.

12.5. Quando ocorrer a necessidade de deslocamento do gestor até a
Contratante, ou a for necessaria a substituicdo de um funcionario, este devera
estar presente em até 1 hora.

12.6 A Contratada responsabilizar-se-4& moral e materialmente por seus
empregados, ressarcindo prontamente qualquer dano ou prejuizo por eles
causados as instalacfes ou aos equipamentos da Contratante

12.7 A Contratante se reserva o direito de solicitar qualquer documentacao ou
esclarecimento complementar para fins de fiscalizacdo do contrato.

12.8 O domicilio bancario dos empregados terceirizados devera ser na cidade

onde serdo prestados 0s servicos.
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ANEXO Il - PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020

PROCESSO IPJ N° 00666/2020

DAS TAREFAS NECESSARIAS A EXECUCAO DOS SERVICOS SERVICO DE
LIMPEZA E CONSERVACAO

1. Tarefas diarias:
a) esvaziar e limpar cestos de lixo;
b) remover para locais adequados, papéis inserviveis e demais detritos;

c) varrer todos os tipos de pisos, utilizando apenas vassoura de pélos nos pisos
de madeira;

d) limpar e lustrar os soalhos de madeira, porcelanatos e ceramicos;

e) remover possiveis manchas, dos pisos em geral, divisorias, portas, paredes,

painéis, etc.;
f) limpar e higienizar aparelhos telefonicos;

g) remover o po, as manchas e outras sujeiras dos estofados, moveis, arquivos,

peitoris de janelas, caixilhos, painéis e corriméo da escada interna do prédio;
h) lavar pastilhas, vasos sanitarios, pias e metais dos sanitarios;

i) desodorizar todas as dependéncias;

j) abastecer saboneteiras, toalheiros e suportes de papel higiénico;

K) varrer a escadaria interna do prédio;

[) limpar o interior e as portas dos elevadores, polindo as partes em aco

escovado;
m) manter limpos todos os vidros, conforme especificado no contrato;

n) lavar a rampa de acesso ao prédio e varanda;
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0) manter limpa a copa e o refeitorio, promovendo a do forno ou fogéo, e lavando

a louca, se necessério,

p) Passar pano levemente umedecido com agua (muito torcido) nos pisos de

madeira.

2. Tarefas semanais:
a) aspirar todas as superficies;

b) limpar detalhadamente (removendo manchas) e lustrar os porcelanatos,
pastilhas e soalhos de madeira;

c) lavar com lava jato de alta presséo os pisos de concreto do estacionamento;
d) limpar méveis, divisorias, sofas, poltronas e cadeiras;

e) lavar cestos de lixo e capachos;

f) lavar a escadaria interna;

g) lavar a garagem do prédio e a rampa de acesso com lava jato de alta pressao;
h) lavar o corrimdo da escadaria interna do prédio.

i) limpar a(s) geladeira (s)

j) aspirar residuos do espelho d" agua

3. Tarefas quinzenais:
a) limpar e aspirar o p6 das cortinas ou persianas;

b) retirar manchas dos rodapés, bases de armarios, arquivos e paredes.

4. Tarefas de acordo com a necessidade ou por solicitacdo da Contratante

a) limpar luminarias, lampadas fluorescentes, globos de luz e tetos;
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b) remover, com material préprio, manchas, crostas, fuligens, impregnacoes,
excessos de cera ou de outros produtos, dos pisos, cal¢cadas, rampa e demais

areas afetadas;

c) para os assoalhos de madeira: Aplicar produto préprio para revitalizacao e
brilho.

d) para o espelho d"agua: Promover a limpeza de toda a superficie, com produtos

especificos.

5. Todas as janelas, portas e vidros deverao ser fechados pelos funcionarios da
equipe de servigco quando da ocorréncia de chuvas, ventos fortes e no final do

expediente.
6. Diariamente, no final do expediente, o funcionario devera realizar:

a) verificacdo do fechamento de torneiras, valvulas de descarga, janelas, vidros

e portas;
b) desligamento de luzes em setores que ndo haja mais funcionarios.

7. A empresa devera, sempre que possivel e indicado pelo responsavel pela
fiscalizagdo, promover alteracbes na execucdo dos servicos, com emprego de
equipamentos de melhor técnica, uso de materiais ou treinamento adequado de

pessoal, objetivando a maior racionalizacdo dos servigos.
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PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020
PROCESSO IPJ N° 00666/2020

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N2 XXXXXX

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - IPREJUN E XXXXXXXXXXXXXXXX PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO PARA A NOVA SEDE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE JUNDIAI COM FUNDAMENTO NO ART. 1°, DA LEI
FEDERAL N° 10.520/02 - PROCESSO IPJ N° 00666/2020.

| - Introito

O presente instrumento rege-se fundamentalmente pela Lei Federal n°
10.520/02, subsidiada pela Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracdes, que
instituem normas para licitagcbes e contratos da Administracdo Publica e déo
outras providéncias, estando vinculado ao Processo IPJ N° 00666/2020 de
acordo com a deliberacdo do Exmo. Sr. Diretor-Presidente do IPREJUN exarada

nagueles autos e que autoriza sua lavratura.

Il — Das Partes
S&o partes no presente instrumento de contrato:

a) De um lado, na condicdo e doravante simplesmente denominada
CONTRATANTE o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
JUNDIAT - IPREJUN, com sede nesta cidade, Estado de S&o Paulo, na Avenida

da Liberdade, s/n° - 6° andar — Ala Norte, Jd. Botanico — Jundiai/SP, inscrito no
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CNPJ sob o n°® 05.507.216/0001-61, neste ato representada por seu Diretor-

Presidente, XXXXXXXXXXXXX, CPF n° XXXXXXXXXXXXX.

b) De outro lado, na condicdo e doravante simplesmente denominada
CONTRATADA, a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na cidade de
XXXXXXXX, Estado de S&o Paulo, na Avenida XXXXXXXXXXXXXX inscrita no
CNPJ sob 0 n° XXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por
XXXXXXXXXXXXXXK, CPF n° XXXXXXXXXXXXXX.

Il — Do Objeto e vigéncia contratual

CLAUSULA PRIMEIRA - De acordo com o Processo Administrativo IPJ N°
00666/2020, a CONTRATADA obriga-se a prestar servicos terceirizados de
limpeza e conservagéo para a nova sede do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundiai, localizada na Avenida Doroty Nano Martinasso, n. 100 —
Vila Hortolandia, Jundiai/SP — CEP 13.214-010, conforme especificacbes
técnicas minimas descritas nos Anexos | e Il, partes integrantes do Edital do
Pregao n° 06/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - Integram e completam o presente Termo de Contrato
para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condi¢cbes do Edital do Pregéo Presencial n° 06/2020, bem como a proposta da
CONTRATADA, anexos e pareceres que formam o processo IPJ N° 00666/2020.

CLAUSULA TERCEIRA - Para a execuc&o deste contrato, nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar
ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagédo, compensagao,
vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupcéo, seja de forma direta ou indireta quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele néo relacionada, devendo

garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA QUARTA - O presente contrato teré a vigéncia de 12 (doze) meses,

contados a partir do inicio da prestacao de servi¢os, podendo ser prorrogado, se
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necessario, a critério da CONTRATANTE, por iguais periodos, sucessivamente,
até o prazo de 60 (sessenta) meses, tudo em conformidade com o Art. 57, I, da

Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracgdes.

IV- Do Preco e Condi¢cfes de pagamento

CLAUSULA QUINTA - A CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA pelos
servicos prestados quanto ao objeto deste contrato, em moeda corrente
nacional, a importancia mensal de R$

( ) e global de R$

( )-

CLAUSULA SEXTA — O valor acima, ja fixado em real, ndo sofrera outro tipo de

correcdo monetaria

CLAUSULA SETIMA — Os precos ora contratados poder&o ser revistos em caso
de desequilibrio financeiro causado por perda inflacionaria, utilizando-se como

referéncia de calculo o IPC-FIPE.

CLAUSULA OITAVA - O pagamento sera efetuado em até 05 (cinco) dias Uteis
apos a entrega da nota fiscal fatura acompanhada com as cépias autenticadas
das guias de recolhimento devidamente quitadas do INSS (GPS) e do FGTS
(GFIP) do més correspondente e das respectivas Certiddes Negativas de Débito
(INSS e FGTS), bem como da apresentacéo de toda a documentacao descrita
no Termo de Referéncia, sendo suspenso o pagamento caso a CONTRATADA

nao comprove a regularidade de suas atividades.

CLAUSULA NONA - O pagamento sera atendido com recursos provenientes da
verba dotada no orcamento municipal sob a rubrica
50.01.09.122.0190.8006.3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa

Juridica— Subelemento 78 — Limpeza e Conservacao.

V — Do Regime Juridico Contratual
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CLAUSULA DECIMA - Nos termos da lei compete, como prerrogativa unilateral,
a CONTRATANTE, quanto ao contrato ora entabulado:
a) fiscalizar-lhe a execucao; e

b) aplicar san¢des motivadas pela inexecucdao, total ou parcial do ajuste.

Vi — Das Obrigacdes da CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA devera estar ciente da
Politica de Seguranca da Informacao e das Comunicacdes (POSIC) do IPREJUN
e de seu conteudo, disponibilizado no site http://iprejun.sp.gov.br

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — A CONTRATADA obriga-se a prestar 0s
servicos de acordo com a proposta apresentada no procedimento licitatorio, a
qual, como todos os documentos da licitacdo e especificacbes da
CONTRATANTE, passa a fazer parte integrante do presente Termo de Contrato,

independentemente de transcricao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Atentara, principalmente, a CONTRATADA,
no que forem aplicadas, as normas dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n°® 8.666/93
e suas alteragdes, sendo-lhe terminantemente vedada a subempreitada,
subcontratagao, cessao ou transferéncia do presente ajuste, fato que, ocorrendo,
causara a rescisao automatica e incondicional do presente ajuste, arcando

também, a responsavel, com as demais sancdes previstas na Lei Civil e Penal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A CONTRATADA sem prejuizo de sua
responsabilidade, comunicara por escrito a CONTRATANTE qualquer
anormalidade que eventualmente apure ter ocorrido na prestagcao dos servigos

que possam comprometer a sua qualidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — A CONTRATADA obriga-se a manter, durante
toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela
assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, devendo comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer
alteracdo que possa comprometer a manutengdo do presente Termo de
Contrato.


http://iprejun.sp.gov.br/
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - Obriga-se a CONTRATADA a reparar, corrigir,

remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes

resultantes da execucao ou utilizacdo de técnicas ou materiais inadequados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- A CONTRATADA n&o utilizara em nenhuma
hip6tese qualquer servidor da administragéo direta ou indireta da municipalidade,
a partir da data da publicacdo deste edital, nem mesmo em gozo de férias ou

licenca sob qualquer titulo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A responsabilidade em caso de danos materiais
e/ou pessoais causados a terceiros em virtude da execugdao dos servigos,
compete exclusivamente a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA NONA- A CONTRATADA responsabilizar-se-4 moral e
materialmente por seus empregados, ressarcindo prontamente qualquer dano
ou prejuizo por eles causados nas instalagbes ou nos equipamentos da
CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA - A responsabilidade em caso de acidentes do trabalho
e seguros previstos em lei é exclusivamente da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA A CONTRATADA devera ter pleno
conhecimento do local, das condicdes em que serdo executados 0s servicos,
dos materiais a serem utilizados, bem como dos processos e normas para sua

execucao, comprometendo-se a alocar 0s meios e equipamentos necessarios.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA Nenhuma relagéo juridico trabalhista,
hierarquica e de subordinacéo, havera entre o empregado da CONTRATADA e
a CONTRATANTE, ficando sob inteira responsabilidade da CONTRATADA o
pagamento dos salarios/ honorarios devidos pela méo de obra empregada na
execucdo dos servicos, bem como os demais encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais, despesas de transporte, hospedagem ou alimentacéao.

VIl— Da rescisao contratual
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Adotam CONTRATANTE e
CONTRATADA, como motivos de rescisdo da avenca ora estatuida, o que
expressamente determinam os artigos 77 a 81 da mencionada Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes, além das condicbes expressamente estipuladas no

presente instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — A licitante que n&o mantiver a proposta,
apresenta-la sem seriedade, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracéo
falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a
CONTRATANTE, pelo prazo de até 02 (dois) anos, ou enquanto perdurarem 0s

motivos determinantes da punicao.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - Caso a CONTRATADA dé causa a resciséo
sem justo motivo do ora contratado, recusar-se a entregar o objeto no prazo
estipulado pela CONTRATANTE, ou ainda, pela inexecugéo total ou parcial do
ajuste, obrigar-se-a a pagar uma multa de 20% (vinte por cento) do valor total
deste contrato, obedecidos, no mais, os ditames dos artigos 86 a 88, da Lei

Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — Se a culpa da rescisdo for imputada
exclusivamente a CONTRATADA, ficara esta, em carater de pena, impedida de
participar de licitagdes futuras, ficando ainda obrigada ao ressarcimento dos
prejuizos a que der causa, nos termos do artigo 389 e seguintes do Cédigo Civil

Brasileiro.
VIII - Prazos e condi¢cdes de inicio dos servigos

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - O inicio da execucéo do servico terceirizado
ora contratado sera imediato, a partir da emissdo da Ordem de Inicio da
Prestacéo de Servicos, sendo pagas as parcelas mensais a cada periodo de
trinta dias posteriores a data de inicio dos trabalhos, independente da data de
pagamento do salério da categoria.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - Os servigos ora contratados seréo prestados
na nova sede do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai, localizado na
Av. Doroty Nano Martinasso, n° 100 — Vila Bandeirantes — Jundiai/SP, em todas

as dependéncias do edificio, composto de dois andares, com um total de 1.115
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m2 de é&rea construida, bem como no estacionamento e demais areas
adjacentes.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - Quaisquer atrasos no cumprimento dos prazos
estabelecidos no presente contrato somente serdo justificados, e ndo serdo
considerados como inadimplemento contratual, se provocados por atos ou fatos
imprevisiveis ndo imputaveis a CONTRATADA e devidamente aceitos pela
CONTRATANTE.

IX - Da execucdo contratual

CLAUSULA TRIGESIMA - Qualquer modificacdo na estrutura da
CONTRATADA, tais como a transformacéo, fusdo, cisdo ou incorporacéo,
somente motivara a rescisdo do contrato quando lhe prejudicar a execucéao.
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - A critério exclusivo da CONTRATANTE
as quantidades especificadas poderdo ser alteradas para mais ou para menos
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) e nas mesmas condicfes
contratuais, conforme estabelece o artigo 65, 8 1°, da Lei Federal 8.666/93.
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - Mantidas as demais clausulas do
presente ajuste, podera haver prorrogacdo de prazo, assegurando a
manutencao de seu equilibrio econémico-financeiro, desde que enquadrado nas

condigdes previstas no artigo 57, 8 1°, da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - Em caso de descumprimento pela
inexecucao total ou parcial do contrato, fica a CONTRATADA sujeita as penas
do artigo 87 da Lei Federal 8.666/93, a critério da CONTRATANTE.

X - Da alteragédo contratual

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - O contrato somente podera ser alterado,
por escrito, via aditamento, que se submeterd ao artigo 65 da Lei Federal n°

8.666/93 e suas alteracdes, e aos demais aplicaveis a espécie.
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XI - Legislacdo Aplicavel
CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - O presente Termo de Contrato rege-se
pelas disposicdes expressas na Lei Federal n°® 8.666/93 e pelos preceitos de
direito publico, aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral dos

Contratos e as disposi¢des de direito privado.

Xl — Das penalidades

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - A Contratada total ou parcialmente
inadimplente estara sujeita a aplicacdo das sancdes previstas nos arts. 86, 87 e
88 da Lei Federal n°® 8.666/93 combinada com o art. 7° da Lei 10.520/2002, a

saber:

a) adverténcia, nas hipéteses de execucao irregular de que néo resulte prejuizo

para o fornecimento ou execugao contratual;

b) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso injustificado na providéncia necessaria e 1% por dia apés o 30°

dia de atraso acumulada com as multas cominatérias abaixo:

b.1) multa de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato por faltas médias,
assim entendidas aquelas que acarretam transtornos significativos e, na sua

reincidéncia, esse percentual sera de 10% (dez por cento);

b.2) multa de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, nas hipéteses de

inexecucao total, com ou sem prejuizo para o ente publico contratante;

c) suspensado temporaria do direito de participar em licitacdo com o Instituto de
Previdéncia do Municipio de Jundiai por até 05 (cinco) anos, entre outras, nas

hipoteses:
c.1) ensejar injustificado retardamento da execuc¢éo de seu objeto;
€.2) ndo mantiver a proposta;

c.3) falhar gravemente na execucao do contrato;
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c.4) na reiteracdo excessiva de mesmo comportamento ja punido ou omissao de

providéncias para reparacao de erros;

d) declaracdo de impedimento para licitar ou contratar com o Poder Publico
federal, estadual, distrital e municipal, por até 05 (cinco) anos, dentre outros

comportamentos, em especial, quando:

d.1) apresentar documentacéo falsa exigida para o certame;
d.2) comportar-se de modo inidoneo;

d.3) cometer fraude fiscal,

d.4) fraudar na execucéo do contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - Independentemente das sancées retro, a
Contratada ficara sujeita, ainda, & composicdo de perdas e danos causados a
Contratante e decorrentes de sua inadimpléncia, bem como arcara com a
correspondente diferenca de precos verificada em nova contratacdo feita no
mercado, na hipétese de as demais classificadas ndo aceitarem a contratacao

pelos mesmos precos e prazos fixados pela inadimplente.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - Pelo descumprimento das demais
obrigacdes assumidas, a licitante estara sujeita as penalidades previstas na Lei

Federal n°. 8.666/93, com suas alteracdes.

XIIl - Da fiscalizagao

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - A CONTRATANTE exercera a fiscalizac&o
dos trabalhos da CONTRATADA por meio do Departamento de Planejamento,
Gestao e Financas do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai, o que
nao reduzira nem excluira a responsabilidade da CONTRATADA por qualquer

irregularidade, inclusive perante terceiros.

Paragrafo uUnico Nos termos do artigo 67, da Lei Federal n°® 8666/93, fica
designada o servidor Sérgio José da Silva, exercente do cargo de assistente de

administracdo, como encarregado da gestdo do presente contrato, que sera
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substituido pela servidora Vivian Cristina Benite Campos, exercente do cargo de

assistente de administragao, em caso de impedimento da primeira.

XIV — Dos casos omissos

CLAUSULA QUADRAGESIMA - Os casos omissos serdo resolvidos a luz da
Lei Federal n® 8.666/93, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios

gerais de direito.

XV - Do Foro

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - Para dirimir as questdes oriundas
do presente contrato, as partes elegem o foro da Comarca de Jundiai, Estado de
Séo Paulo.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - A parte que der causa ao
rompimento deste Instrumento arcara com as despesas processuais e demais

verbas cominadas a espécie.

XVI - Do encerramento

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - Por estarem assim, justas e
concordes, CONTRATANTE e CONTRATADA firmam o presente instrumento
em 2 (duas) vias de igual teor, lidas e achadas conforme na presenca de 2 (duas)

testemunhas nomeadas e assinadas, na forma da lei.

Jundiai, de de 2020.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - IPREJUN
XXXXXXX XXX X XXX XXXXX

19,9,9.9,9,9,9.0.9,9.9.9,9,9.9.9.9,9.9,9,0,0.4
19,9,9.9,9,9,9.9.9,9.9.9,9,9,9.9.9,9.9,.9,0,0.4

Testemunhas:

Nome: XXXXXXXXXXXXXXXX Nome: XXXXXXXXXXXXXXXX

CPE: XXXXXXXXXXXXXXXX CPEF: XXXXXXXXXXXXXX
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PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020
PROCESSO IPJ N° 00666/2020

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS PARA
HABILITACAO

(em papeltimbrado dalLicitante)

Prezados Senhores:

Pela presente, declaramos, para efeito do cumprimento ao estabelecido no
inciso VII, do artigo 4°, da Lei federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, sob as
penalidades cabiveis, que cumprimos plenamente os requisitos para habilitacdo

exigidos neste Edital.

(Local) (Data)

(Nome e assinatura do representante legal da licitante)



46
«pr.}é Instituto de Previdéncia
do Municipio de Jundiai

ANEXO V

IPREJUN

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020
PROCESSO IPJ N° 00666/2020

DECLARACAO

(em papeltimbradodalicitante)

representante legal da empresa
interessada em participar do Processo Licitatério (Pregdo n° 06/2020), do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai — IPREJUN, DECLARO, sob as
penas da Lei, que inexiste impedimento legal contra a empresa
..................................... para licitar ou contratar com a Administracdo Publica no
municipio de Jundiai.

(Local) (Data)

(Nome e assinatura do representante legal da Licitante)
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PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020
PROCESSO IPJ N° 00666/2020

DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificacdo completa do representante da licitante), como
representante devidamente constituido de (identificagdo completa da licitante),
doravante denominado (licitante), para fins do disposto no item 3.1.5 do Edital
de Pregado n° 06/2020, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do

Cadigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar do Pregédo n°® 06/2020
foi elaborada de maneira independente (pela licitante), e o conteudo da proposta
nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo n°
06/2020, por qualquer meio ou qualquer pessoa,;

(b) a intencéo de apresentar proposta elaborada para participar do
Pregéao n° 06/2020 né&o foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro
participante potencial ou de fato do Pregdo n° 06/2020, por qualquer meio ou

qualquer pessoa;

(c) que néo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa,
influir na deciséo de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo

n°® 06/2020 quanto a participar ou nao da referida licitacéo;

(d) que o conteudo da proposta apresentada para participar do
Pregdo n° 06/2020 nao sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do

Pregéo n° 06/2020 antes da adjudicacéo do objeto da referida licitac&o;

(e) que o conteludo da proposta apresentada para participar do

Pregdo n° 06/2020 n&o foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
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informado, discutido ou recebido de qualquer integrante do IPREJUN antes da

abertura oficial das propostas; e

() que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta

declaracdo e que detém plenos poderes e informacgdes para firma-la.

, em de de

(representante legal da licitante, no ambito da licitacéo,

com identificagdo completa)
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PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020
PROCESSO IPJ N° 00666/2020

(em papeltimbradodalicitante)

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO (MICRO EMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE)

A EMPIESA  coiiiiieeiiiir et : CNPJ
[ P , com sede na (endereco
COMPIELO). . , heste ato representada pelo
Sl , (Socio Administrador, Procurador, etc), interessada

em participar do Processo Licitatorio (Pregdo n° 06/2020), do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Jundiai - IPREJUN, DECLARO, sob as penas da
Lei, que esta empresa € considerada (microempresa ou empresa de pequeno
porte), nos termos da Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei
Complementar n® 147/14, cujos termos conheco na integra, estando apta,

portanto, a exercer os direitos previstos na referida lei.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

(Nome e assinatura do representante legal da Licitante e/ou nome, CRC e

assinatura do Contador)
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PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020
PROCESSO IPJ N° 00666/2020

DECLARACAO DE REGULARIDADE PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO E EMPREGO

(em papeltimbradodalicitante)

EU, oo, (nome completo).......ccceeennnn.. , representante legal
da empresa ....cccccciiiiiiiiiiiiiiee e, (razdo social)....cccceeeeiiiiieeeninnnnne, :
interessada em participar do PREGAO N° 06/2020, promovido pelo Instituto de
Previdéncia do Municipio de Jundiai - IPREJUN, declaro, sob as penas da lei,
gue, nos termos do artigo 27, inciso V, da Lei federal no 8.666/93, com alteracdes
posteriores, a .............. (razdo social)............ encontra-se em situacao regular
perante o Ministério do Trabalho e Emprego, no que se refere a observancia do
disposto no inciso XXXIIl, do artigo 7°, da Constituicdo Federal, ndo empregando
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao

empregando menor de dezesseis anos.

OBS: Quando for o caso, declarar que emprega menor com idade de quatorze

anos na condicdo de aprendiz.

(Nome e assinatura do representante legal da Licitante)
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PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020

PROCESSO IPJ N° 00666/2020

PROPOSTA DE PRECOS PARA VIGENCIA CONTRATUAL DE 12 MESES

Nome da licitante:

Endereco:

CNPJ:

Inscricdo Estadual: Inscrigdo Municipal:
NUmero do processo: Pregao:

Apresentamos nossa Proposta Comercial para a prestacdo de servigos
terceirizados de limpeza e conservagdo, conforme requisitos do Pregéo n°
06/2020, em atendimento as descri¢cdes ali contidas, quantidades, condi¢des e
prazos estabelecidos, todos integrantes do Processo n° IPJ N° 00666/2020,

cujas informacdes adicionais seguem abaixo.

1. CONCORDAMOS COM TODAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO
REFERIDO EDITAL E RESPECTIVOS ANEXOS E AINDA DECLARAMOS
QUE:

a) Esta proposta tem validade de... (...) dias (minimo 60 dias), contados da data

de sua abertura;

b) Os servicos ofertados atendem aos requisitos citados, conforme

especificacdes descritas nos itens do Anexo | e Il e demais Anexos do Edital;

c) Nos precos cotados estdo incluidos todos os custos diretos ou indiretos
relativos a mao de obra terceirizada e de todos 0s materiais e servigcos
relacionados ao fornecimento, bem como todos os impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, seguros, fretes e outras
despesas de qualquer natureza que se fizerem necessarias a perfeita execucéo

do contrato;



52
fef.}. Instituto de Previdéncia
IPREJUN do Municipio de Jundiai

2. PRECO TOTAL GERAL DA PROPOSTA (nimeros e extenso):

2.1. Preco mensal para a vigéncia de 12 (doze) meses (nUmeros e extenso):

Representante Legal
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EDITAL Ne° 13/2020 - PREGAO PRESENCIAL N° 06/2020

PROCESSO IPJ N° 00666/2020

ANEXO X - PLANILHA DE CUSTOS

Salario Minimo

Insalubridade

Percentual

Valor

minima

média

maxima

DADOS SALARIAIS (MONTANTE A)

FUNCOES

Quantidade

Salario Base

Total Salario = Quantidade x
Salario Base

Auxiliar de Limpeza

Adicional de Insalubridade e/ou
periculosidade *

Total do Montante A

* Adicional de insalubridade e/ou periculosidade conforme convencao da categoria.
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(Montante B)

A h
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Encargos Previdenciarios e FGTS (B.1)

Percentual sobre Total do Montante [Valor

A

Seguridade Social (INSS)

FGTS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

SEBRAE

Saléario Educagéo

RAT(Riscos Ambientais do Trabalho) x FAP (Fator Acidentario de

Prevencéao)

Total

13° Salario e Adicional de Férias (B.2)

13° Salario

Adicional de Férias

Incidéncia de encargos (B.1) sobre 13° Salario e Adicional de Férias

Total

Provisao para Rescisao (B.3)

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado

Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
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Aviso prévio trabalhado

Incidéncia de encargos (B.1) sobre aviso prévio trabalhado

Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

Total

Custo de reposicao de profissional ausente (B.4)

Férias

Auséncia por doenca

Auséncias Legais (Art. 473 da CLT)

Auséncias por acidente de trabalho

Licenca paternidade

Licenca maternidade

Férias sobre licenca maternidade

Incidéncia de encargos (B.1) sobre o custo de reposigdo

Total

Total do Montante B
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BENEFICIOS (Montante C)

Descricdo Valor Unitario Quantidade Valor Mensal
Auxilio Transporte

Auxilio Alimentagao (vales,
cesta basica, etc.)

Auxilio Refeicéo

Desconto do auxilio transporte
(6%)
Seguro de Vida

Programa de Participagéo nos
Resultados — PPR

Outros beneficios exigidos
em convencao trabalhista
ou legislacdo aplicavel
(especificar).

Total do
Montante C
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS E
OPERACIONAIS (Montante D)

Descricao Valor Unitario |Quantidade Total Despesas
Uniformes / EPI's (custo médio mensal)

Instalac@o e manutencgédo de reldgio de ponto

Custo com veiculos, combustivel e outros

Contribuicéo Assistencial Sindical Patronal

Despesas Administrativas

Despesa com Escritério Administrativo

Exames Ocupacionais

Despesa com supervisao

Despesas Operacionais

Outras despesas (especificar)

Total do
Montante D

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (Montante E)

Descrigcado Percentual sobre o Total Geral Valor
Mensal

Custos indiretos

ISS

PIS

COFINS
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CSLL

Imposto de Renda

Lucro

Total do Montante E

Total Geral Mensal (A +B + C + D + E)

TOTAL GERAL ANUAL (Total Geral Mensal x 12)

Observacoes:
1) Todos os itens conforme lei, dissidio ou convenc¢édo da categoria que acompanha a proposta de precos.

2) Itens relativos a uniformes e EPI, conforme documentos fiscais anexos a proposta de precos.

Nome / Assinatura Carimbo da empresa



