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1 - INTRODUCAO

O presente relatorio apresenta uma analise do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundiai, criado pela Lei 5.894, de 12 de setembro de 2002.

As analises refletem os acontecimentos do més de MAIO de 2022 e abrangem
as areas de beneficios, folha de pagamento, COMPREYV, recadastramento/ prova de
vida, setor de ouvidoria, processos de compras e licitacbes, investimentos,
credenciamentos, contabilidade, repasses previdencidrios, Certificado de
Regularidade Previdenciaria (CRP), Pro-Gestdo, membros do Conselho Deliberativo,

Conselho Fiscal e Comité de Investimentos.

2 — AREA DE BENEFICIOS

Na Area de Beneficios foram concedidas 08 novas aposentadorias, sendo
07 destas aposentadorias por tempo de contribuicdo e 01 aposentadoria por idade.

Foram, também, concedidas 09 Pensdes por Morte, sendo 08 instituidores
servidores aposentados e 01 instituidor servidor ativo. Foi implantado, ainda, a divisdo
das cotas de penséo de 01 servidor ativo (Processos SEI PMJ.0006622/2022 e SEI
PMJ.0021191/2021).

Os processos de aposentadorias e pensdes deste més de maio foram
implantados de forma digital via sistema SEI — Sistema Eletronico de Informagdes da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, em pasta especifica para IPREJUN-BENEFICIOS.

Em analise, os processos de concessao dos beneficios do més de maio estédo
devidamente organizados, contendo certidées e documentos comprobatoérios para a
concessao, com excecdo do processo de pensao sob n° SEI PMJ.0006499/2022,
no qual foi solicitado assinatura da genitora do requerente para regularizacao

formal do processo, uma vez que o requerente € menor de 16 anos.
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3 - FOLHA DE PAGAMENTO

3.1 - Folha de Pagamento Aposentados / Pensionistas

A folha de pagamento dos aposentados e pensionistas do Instituto de
Previdéncia de Jundiai — IPREJUN conta neste més de maio com 3.020
beneficiarios, sendo 2.556 aposentados e 464 pensionistas, totalizando o valor liquido
de R$ 17.652.525,16 (dezessete milhdes, seiscentos e cinquenta e dois mil,
qguinhentos e vinte e cinco reais e dezesseis centavos).

Os processos SEI 1PJ.00150/2022 e SEI [PJ.00151/2022 seguem na
Procuradoria do Instituto para providéncias necessarias (referente a valores a serem
ressarcidos ao Instituto devido ao falecimento dos beneficiarios).

A respeito do processo SEI n°00074/2021, aberto em 04/03/2021, referente ao
ndo encerramento de pensédo (Iprejun X beneficiario da penséo) e ao processo SEI
00209/2021 (Iprejun X AspPrev), aberto em 10/06/2021, segue o Processo Judicial
n° 1019265-82.2021.8.26.0309, no qual foi proferida sentenca a favor do IPREJUN,
reconhecendo que a cessacao do beneficio foi devida e pode ser cobrado os valores
recebidos a maior. A parte interp6s recurso de apelacdo que sera combatido pelo
IPREJUN.

3.2 — Folha de Pagamento de Ativos

Neste item, primeiramente, retificamos a informac¢do constante no relatorio
anterior (Relatério do Controle Interno ABRIL/2022) onde |é-se “A folha de
pagamento de ativos conta neste més de MARCO”, leia-se “A folha de pagamento
de ativos conta neste més de ABRIL”.
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Afolha de pagamento de ativos conta neste més de MAIO com 24 servidores,
sendo 08 estatutarios, 04 cedidos pela Prefeitura Municipal de Jundiai e Camara
Municipal de Jundiai, 08 comissionados e 04 estagiarios, totalizando o valor liquido
de R$ 217.994,86 (duzentos e dezessete mil reais, novecentos e noventa e quatro
reais e oitenta e seis centavos), incluindo férias, férias-prémio e rescisoes.

Em relacdo ao banco de horas, o resumo estd sendo encaminhado
mensalmente a diretoria administrativa via e-mail pela area responséavel e nao foi
observado nenhum caso com banco de horas excessivo, exceto casos especificos
autorizados pela Diretoria.

N&o foi observado o pagamento de nenhuma hora-extra na folha de pagamento
de ativos do Instituto.

Conforme informado no relatério anterior, a servidora CLAUDIA GEORGE
MUSSELI CEZAR, Diretora do Departamento de Planejamento, Gestdo de Financas,
segue designada, para exercer cumulativamente com suas atribui¢cdes, o cargo de
Diretora do Departamento de Administracdo Financeira, Simbolo “Dac-03”, em
comissao, criado através da Lei n® 9.742, de 06 de abril de 2022, durante a realizacao
do processo de selecdo, sem 6nus para o IPREJUN (publicado na I.O. Edicdo 5078,
de 27/04/2022, retroagindo seus efeitos a partir de 13/04/2022).

3.3 — AUDESP Fase lll Atos de Pessoal (Informacdes Mensais)

Referente ao “AUDESP fase Il atos de pessoal’ foram enviados e armazenados

0S arquivos mensais obrigatérios, a saber:

o folha ordinaria;

o resumo da folha;

o pagamento da folha ordinéaria e

o cadastro de verbas remuneratorias (rubrica 8979 — devol. De contribuicdo-
desconto).

Foi, ainda, enviada Declaracdo Negativa de Atos Normativos — Cargos - Lotac&o

Agente Publico.
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4 — COMPENSACAO PREVIDENCIARIA — COMPREV

Quanto ao COMPREV, no més de maio, o sistema aponta 546 requerimentos
em compensacgdo (RGPS x RPPS lIprejun), totalizando o valor de R$ 1.134.941,84
(um milh&o, cento e trinta e quatro mil, novecentos e quarenta e um reais e oitenta e
quatro centavos) a ser creditado na conta corrente do Iprejun em junho de 2022,
referente ao més de abril de 2021.

Segue, abaixo, demonstrativo dos valores compensados e posi¢cdo dos

requerimentos:

Valor Liquido Total Pago para o RGPS R$ 13.354,62
Valor Liquido Total Recebido do RGPS R$ 1.148.296,46
Requerimentos Concedidos 0
Requerimentos em Compensacao 546
Requerimentos Aguardando Analise (INSS) 788
Requerimentos Aguardando Analise do Médico Perito (RPPS) | 2

Com referéncia ao COMPREV (RPPS Iprejun x Outros RPPS) temos a seguinte
posicao:

Valor Liquido Total Pago para o RPPS

Valor Liquido Total Recebido do RPPS

Requerimentos Concedidos

Requerimentos em Compensacao

Requerimentos Aguardando Analise (RPPS)

ol = O] O] o] ©

Requerimentos Aguardando Analise do Médico Perito (RPPS)
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5 - RECADASTRAMENTO/PROVA DE VIDA

Em relacdo ao Recadastramento Anual Obrigatorio em maio temos a se-

guinte posicao:

Més / Ano | Nado Compareceram | Fizemos contato/ Rea- | Bloqueados Faremos contato

lizaram a Provade Vida

05/2022 79 (68 aposentados | 144 (126 aposentados e 0 Em 06/2022 - 79

e 11 pensionistas) 18 pensionistas)

No més de junho sera realizada a busca por todos os segurados que nao rea-
lizaram a prova de vida até abril/2022. Em nao se realizando o procedimento, os be-

neficiarios terdo o pagamento blogqueado até regularizacao da prova de vida.

6 - SETOR DE OUVIDORIA

No decorrer da pandemia do Novo Coronavirus € mesmo no retorno ao
atendimento presencial foram disponibilizados e mantidos aos segurados diversos
canais de comunicagao, quais sejam: telefones, WhatsApp, e-mails, ouvidoria e fale
conosco. Em 03/2022 também foram disponibilizados dois novos canais: facebook e
instagram.

No periodo de 01 a 31/05/22 tivemos varios atendimentos aos aposentados e
pensionistas (principalmente por WhatsApp) onde foram esclarecidas duvidas, tais
como: recadastramento, duvidas sobre o aumento proposto de 5% ao servidor, a
implantacdo da nova forma de cobranca da previdéncia em folha de pagamento e
solicitagdo de holerites. Por meio do “Fale Conosco” foram feitos 10 atendimentos,

sendo que todos foram respondidos a contento.
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7 - PROCESSOS DE COMPRAS E LICITACOES

Referente aos Processos de Compras e Licitagdes, no més de MAIO, temos

a seguinte posicao a relatar:

Referente ao envio de informacdes ao AUDESP Fase IV, foram enviados
dentro do prazo as licitagdes (inclusive compras diretas), ajustes, empenhos e
termos aditivos. Com referéncia ao contrato SEI IPJ.00190/2022, assinado em
12/05/2022 entre o IPREJUN e a VUNESP e que deveria ter sido encaminhado
ao AUDESP no prazo de 5 dias Uteis (19/05) foi enviado apenas em 21/06,
apos resposta a consulta ao Fale Conosco, visto que o contrato nao
possuia valor e empenho, o que impedia sua transmissao.

Referente ao processo administrativo SEI 1PJ.00183/2022 - Acordo de
Cooperacdo Técnica entre o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Teresina - IPMT e o Iprejun, assinou-se em 18 de
maio de 2022 o Acordo de Cooperacdo Técnica n® 01/2022. Publicou-se o
extrato de contrato na Imprensa Oficial do Municipio, edi¢cdo n°® 5091, de 25 de
maio de 2022.

Referente ao processo SEI IPJ.00190/2022 - contratacdo de empresa para
realizar o planejamento, organizacdo e execucdo do Concurso Publico dos
cargos de Assistente de Administracdo, Analista de Planejamento, Gestdo e
Orcamento, Assistente Social e Assistente Técnico de Gestdo (Informatica),
assinou-se em 12 de maio de 2022 o contrato n°® 04/2022, com a empresa
Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de
Mesquita” — VUNESP. O contrato ndo tera custo ao Iprejun, a contratada fica
autorizada a cobrar diretamente de cada candidato, a titulo de ressarcimento
de despesas com material e servigo, considerando a escolaridade exigida para
0S cargos, a importancia de R$ 67,90 por candidato inscrito para os cargos de
nivel médio, e de R$ 98,80 para os cargos que exigem nivel superior. Com a
cobranca do valor estipulado, a Contratada assumira todas as despesas do
certame, independentemente do total arrecadado. Publicou-se a autorizagao
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de contratacéo e o extrato de contrato na Imprensa Oficial do Municipio, edicao
n° 5089 de 18 de maio de 2022.

Referente ao processo administrativo SEI 1PJ.00194/2022 — Adiantamento —
no valor total de R$ 3.000,00 (trés mil reais), no més de maio ocorreram gastos
que totalizaram R$ 127,00 (cento e vinte e sete reais). Os gastos
individualmente estéo descritos e justificados no processo em questao.
Abertura em 06 de maio do processo administrativo SEI 1PJ.00241/2022 para
realizacdo de cooperacgao técnica para regulamentar o licenciamento de uso de
software para gerenciamento de descontos de consignados em folha de
pagamento, bem como a juntada dos documentos de habilitacdo fiscal e
trabalhista e encaminhamento para parecer juridico quanto a formalizacao do
acordo.

Formalizacdo de processos: Todos os processos de compras foram devida-

mente autuados de acordo com a Lei 8666/93.

7.1 — Participacdo em Congressos e Afins

Referente ao processo administrativo SEI 1PJ.00196/2022 — Adiantamento
para utilizacdo no Congresso da Apeprem, em Aguas de Lind6ia/SP — néo
ocorreram gastos referente ao valor adiantado. Assim, em 31 de maio, apés a
analise do Controle Interno do Iprejun, que ndo apurou nenhuma ocorréncia, 0
processo foi concluido e arquivado.

Referente ao processo administrativo SEI 1PJ.00228/2022 - curso sobre
eSocial 3° Fase — Eventos Periédicos, o curso realizou- se em 17 de maio, com
a participacdo de 03 servidores do Iprejun. Os certificados de participacéo

foram anexados ao processo e o mesmo foi arquivado.
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8 — INVESTIMENTOS

O relatério de investimentos do més de maio de 2022 esta disponivel no link
abaixo, incluindo o acompanhamento mensal sobre fundos estressados na carteira do

Iprejun:

http://iprejun.sp.gov.br/N/arquivos/planilha investimento/1655224647.pdf

O més de maio marcou o retorno da carteira do IPREJUN para o campo positivo,
mas néo o suficiente para superar a meta atuarial do més e a acumulada. O destaque
positivo mais uma vez foi a renda fixa com retornos positivos, a renda variavel voltou
a sofrer um pouco e ficou no zero a zero, o destaque negativo da carteira mais uma
vez ficou por conta dos fundos no exterior que fecharam em forte baixa por conta da
instabilidade na economia mundial e grande temor de um arrocho monetario maior
nas principais economias do planeta. Com isso a carteira do IPREJUN fechou o més
em 0,5288% contra uma meta de 0,8681%. No acumulado, a carteira ficou
em 3,2187% contra a meta de 6,8773%.

A rentabilidade x risco dos diversos investimentos esta detalhada no Relatorio de

Risco X Retorno, que pode ser consultado no site do Iprejun, ou através do link

http://iprejun.sp.qgov.br/N/arquivos/relatorio investimento/1656358801.pdf

No més de maio obteve-se na Renda Fixa um VaR de 1,19% do PL do IPREJUN.
Na renda variavel nacional, o VaR foi de 9,54% e nos fundos do exterior 7,33%,
medida ampliada em relagdo ao més de abril, em virtude da forte volatilidade. Para os
fundos estruturados, o VaR foi de 14,89% e para os imobiliarios 4,33%. O risco total
da carteira € de 2,87%. Em relacdo aos limites da Politica de Investimentos do
IPREJUN/2022, verificamos que foi extrapolado o limite de risco da categoria de
fundos estruturados, o que pode ser justificado pela reavaliagdo do fundo BTG
PACTUAL ECONOMIA REAL FIP MULTIESTRATEGIA, em virtude da reavaliacao de

seus ativos, impactando na volatilidade e consequentemente na medida de VaR do

ray. 1ui4s

Av. Doroty Nano Martinasso, 100 | Vila Bandeirantes | Jundiai | SP | CEP 13.214-012


http://iprejun.sp.gov.br/N/arquivos/planilha_investimento/1655224647.pdf
http://iprejun.sp.gov.br/N/arquivos/relatorio_investimento/1656358801.pdf

p‘f’f;) Instituto de Previdéncia

. B do Municipio de Jundiai

segmento. Em relacédo aos demais critérios obedecem aos limites estabelecidos pela
Resolucdo CMN 4963 e Pl do IPREJUN. O Parecer emitido pelo Comité de
Investimentos e encaminhado ao Conselho Fiscal segue anexo a este relatério
(Anexo 1) e pode ser consultado na Ata do Conselho Fiscal do IPREJUN — Reunido

Ordinaria n°® 76

http://iprejun.sp.gov.br/S/arquivos/Atas/Cons Fiscal/Ata ConsFisc O 06-2022.pdf

Quanto ao DAIR 05/2022 (Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos
Recursos), o setor responsavel informou que o demonstrativo foi entregue em junho,
com as notificacdes abaixo, que foram consideradas regulares por analise, estando

assim com a entrega em dia.

A S Data da cross 2 Situagdo do Critério
CNPJdoEnte Més Finalidade do DAIR 3B Critério Analisado g
Posigao Analisado
M i 45.780.103/0001- AIR - Enci 15% Patriménio Lit 5
sp unic pio'de 5.780.103/000 Maio DAIR - En eframento 310052022 21/06/2022 5% Patriménio L;guxdo do Regibar o Andiise
Jundiai 50 do Mes Fundo investido
Municipiode  45.780.103/0001- DAIR - Encerramento : 5% Patriménio Liquido do e
Vai 105/2022 106/2022 Analis
SP Jundiaf 50 Maio do Més 31/05/202 21/06/20: Fundo investido Regular por Analise

9 — CREDENCIAMENTOS

O Instituto teve, em maio de 2022, as seguintes instituicdes / fundos credenciados

ou atualizados:

Reunido do Comité de Investimentos de 10/05/2022:

Distribuidor:
e |PJ.00121/2021 MAGNA - Agente Autbnomo de Investimentos S/S Ltda. — CNPJ:

13.426.885/0001-37 (atualizacdo);
e |PJ.00204/2019 Banco BTG Pactual S.A. — CNPJ: 30.306.294/0001-45 (atualizacao).
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Fundos:

1PJ.00260/2017 BNP Paribas Small Caps Fundo de Investimento Ac¢Bes — CNPJ:
11.108.013/0001-03 (atualizagéo);

1PJ.00024/2018 Bradesco Fundo de Investimento em Acdes Dividendos — CNPJ:
06.916.384/0001-73 (atualizagao);

IPJ.00002/2019 Bradesco Fundo de Investimento em Ac¢Bes Mid Small Caps — CNPJ:
06.988.623/0001-09 (atualizacao);

1PJ.00123/2019 Vinci Capital Partners 1l Fundo de Investimento em Participacbes
Multiestratégia Il — CNPJ: 30.507.217/0001-53 (atualizacao);

1PJ.00149/2019 Occam Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento em Acbes
— CNPJ: 11.628.883/0001-03 (atualizagao);

IPJ.00212/2019 Icatu Vanguarda Dividendos Fundo de Investimento em Acbes — CNPJ:
08.279.304/0001-41 (atualizacao);

IPJ.00213/2019 Icatu Vanguarda Fundo de Investimento Renda Fixa Inflagdo Crédito Privado
— CNPJ: 19.719.727/0001-51 (atualizagao);

1PJ.00218/2019 BTGP MFS Meridian Prudent Capital Fundo de Investimento Multimercado
Investimento no Exterior — CNPJ: 31.964.457/0001-40 (atualizag&o);

1PJ.00220/2019 BTG Pactual Absoluto Institucional Fundos de Investimento em Quotas de
Fundo de Investimento de A¢des — CNPJ: 11.977.794/0001-64 (atualizag&o);

1PJ.00295/2019 BTG Pactual Tesouro IPCA Curto Fundo de Investimento Renda Fixa
Referenciado — CNPJ: 07.539.298/0001-51 (atualizac¢éo);

1PJ.00298/2019 BTG Pactual Yield DI Fundo de Investimento Renda Fixa Referenciado Crédito
Privado — CNPJ: 00.840.011/0001-80 (atualizac¢éo);

1PJ.00299/2019 BTG Pactual Tesouro IPCA Longo Fundo de Investimento Renda Fixa
Referenciado — CNPJ: 20.374.752/0001-20 (atualizacao);

1PJ.00130/2021 BTG Pactual Multigestor Global Equities BRL Fundo de Investimento em
Acdes Investimento no Exterior — CNPJ: 41.287.933/0001-99 (atualizacéo);

1PJ.00143/2021 BTG Pactual S&P 500 BRL Fundo de Investimento Multimercado — CNPJ:
36.499.594/0001-74 (atualizacao);

1PJ.00145/2020 Legg Mason Martin Currie Global Long Term Unconstrained Fundo de
Investimento em Acdes Investimento no Exterior — CNPJ: 35.578.945/0001-70 (atualizacéo);
1PJ.00138/2021 ARX Income Institucional Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de
Investimento em Ac¢des — CNPJ: 38.027.169/0001-08 (atualizacéo);

1PJ.00144/2021 AZ Quest Azimut Equity China Fundo de Investimento em Cotas de Fundo de
Investimento em Ac¢Bes — Investimento No Exterior — CNPJ: 40.102.910/0001-08 (atualiza¢éo);
1PJ.00148/2021 Schroder Best Ideas Fundo de Investimento em Acdes — CNPJ:
24.078.020/0001-43 (atualizagéo).

Reunido do Comité de Investimentos de 25/05/2022:

Gestoras:

1PJ.00252/2022 Constancia Investimentos Ltda. — CNPJ: 10.626.543/0001-72;
1PJ.00038/2018 Claritas Administracdo de Recursos Ltda. — CNPJ: 03.987.891/0001-00
(atualizacdo);

IPJ.00150/2021 XP Allocation Asset Managemente Ltda. — CNPJ: 37.918.829/0001-88
(atualizacédo);

1PJ.00237/2019 Queluz Gestdo de Recursos Financeiros Ltda. — CNPJ: 07.250.864/0001-00
(atualizacédo);

IPJ.00273/2022 Itati Unibanco Asset Management Ltda. — CNPJ: 40.430.971/0001-96;
IPJ.00275/2022 RBR Gestao de Recursos Ltda. — CNPJ: 18.259.351/0001-87.
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https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=23318&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=a695d00ead0dccc411026681e20f3129cfaedb93ca901bc85ae5fc947e8689e0
https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=14062&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=c11a1fa1bef39fa1e7feb449d6549c827e7b17b47815d89f9d3cf4c8f1f45f2d
https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=23259&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=e23c8bf6fcf852e6dfae87eab0480ca3055e222d7bc76f48854c84bae98a717c
https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=23326&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=192cbf175d1c5ba15e7d932ac616bd7bd6969a3884b7ccd08e7add52cbd4f46d
https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=23371&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=63997cef0dc64f5d8c1f83e73b95d49101f6deaf61403d024685db2c0c39f9a9
https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=33939&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=89a6f5c2b1f9c8ba814b920b5e53527e4ca2c91a6d8d7dec0bef8f90f86f7c73
https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=3057&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=d01c5056a52e71b7d0316636c94a670bfda238b5e29129361e54844e0d9fe901
https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=23408&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=277801fc60b73df79dbef1f0c95d3e7511e77def1c4ebd0f7af46d875e3a8225
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https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=34279&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=2a5afe4cab225471f86c72bc99864fc5414c9fce0a0b931670e816b38abb9733
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Administratora / Distribuidora:

IPJ.00174/2017 Itat Unibanco S.A. — CNPJ: 60.701.190/0001-04 (atualizacao).

Corretora:

IPJ.00269/2022 Orama Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A. — CNPJ:
13.293.225/0001-25.

Fundos:

e |1PJ.00263/2022 Constancia Fundamento Fundo de Investimento de Ac¢Bes — CNPJ:
11.182.064/0001-77;

e |PJ.00266/2022 Claritas Valor Feeder Fundo de Investimento em Cotas de Fundo de
Investimento em Ac¢des — CNPJ: 11.403.850/0001-57;

e 1PJ.00254/2022 Janus Henderson Global Technology Dolar Fundo de Investimento em A¢des
Investimento no Exterior — CNPJ: 38.427.986/0001-53;

e |PJ.00255/2022 T. Rowe Us Smaller Companies Equity Fundo de Investimento de Acdes
Investimento no Exterior — CNPJ: 38.948.616/0001-61;

e |PJ.00256/2022 Global Advantage Fund Dolar Fundo de Investimento em Ac¢des Investimento
Exterior — CNPJ: 39.330.087/0001-09;

e |1PJ.00258/2022 BTG Pictet Global Megatrend Selelection Dolar Fundo de Investimento
Multimercado Investimento Exterior — CNPJ: 39.973.671/0001-74;

e |PJ.00259/2022 Invesco Greater China Equity Fundo de Investimento em Ac¢des Investimento
no Exterior — CNPJ: 42.115.133/0001-53;

e |PJ.00260/2022 MFS European Research Equity Dolar Fundo de Investimento em Acdes
Investimento no Exterior — CNPJ: 42.728.906/0001-77;

e |PJ.00261/2022 AQR Corporate Arbitrage Fundo de Investimento Multimercado Investimento
no Exterior — CNPJ: 43.279.666/0001-33;

e |PJ.00264/2022 Nordea Global Stars Délar Advisory Fundo de Investimento em Cotas de
Fundos de Investimento em Acdes Investimento no Exterior — CNPJ: 39.603.050/0001-07;

e 1PJ.00265/2022 BB Ac¢bes FX Nordea Global Disruption Investimento no Exterior Fundo de
Investimento em Cotas de Fundos de Investimento — CNPJ: 41.755.394/0001-75;

e |PJ.00277/2022 MAG Strategy Fundo de Investimento Multimercado - CNPJ:
41.687.144/0001-45.

10 - CONTABILIDADE

Foi finalizado, pela empresa STAFF Auditoria e Assessoria, o Relatério de
Auditoria Externa Das Demonstracdes Contabeis, referente contas do Exercicio de
2021 (disponivel para consulta em
http://iprejun.sp.gov.br/N/arquivos/diversos/1655131452.pdf) .

O Relatério Circunstanciado da Auditoria, com base nos procedimentos de

auditoria e nas verificagOes, exames e revisdes junto aos registros e controles internos
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https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=34046&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=3740f626404ff17b19a56898601f0638ede0544c8acbe02784bd43a096de01b3
https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=34050&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=19cf3a6b81428812e29edb2e93976715e3fede763fd34572ad2498b4f1ed80dd
https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=34071&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=c3999e2ad8b50c5c50144ed04d0d10bd12d72797a7767b1245cb8fc93426a4a4
https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=34080&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=4f3a0b0372326ac7895a94213a7eb764a93d7eac1b4c4218f9717b99ccee68d2
https://sei.iprejun.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=34386&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000950&infra_hash=1246526d7e4770929d28e04a2025ed899573cee77e61050e124f43b4e83a891d
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do IPREJUN, concluiu que as informacdes estdo subsidiadas em documentos,

informacdes, procedimentos e registros considerados satisfatérios, exceto os

seguintes pontos:

Item 3A: Foi apontada divergéncia no saldo contabil dos fundos M.S. GLOBAL
OPPORTUNITIES FIC FIA INVEST. EXTERIOR, AXA WF FRAMLINGTON DlI-
GITAL ECONOMY ADVISORY FIC Fl e GENIAL MS US GROWTH FIC FIA IE.
Na contabilidade do IPREJUN em 31/12/2021, esses fundos somaram o total
de R$ 96.209.229,76, enquanto nos extratos enviados pelo administrador BNP
Paribas, o valor dos mesmos foi zerado.

O resgate desses fundos foi solicitado em 22/12/2021, e a cotizagdo ocorreu
em 23/12. A liquidag&o ocorreria em d5, o que segundo nossa expectativa, se
realizaria no dia 30 de dezembro. No entanto, para nossa surpresa, 0o BANCO
BNP ndo considerou o dia 24/12 como dia util. Dessa forma, o pagamento do
resgate ocorreu apenas em 03/01/2022, primeiro dia Gtil do ano.

A contabilizacdo do resgate é realizada apenas na efetivacdo do pagamento,
sendo realizada pelo IPREJUN no dia 03/01, conforme registro da auditoria.
Sendo assim, justificamos o motivo da divergéncia, e enviamos para analise os

extratos (Anexo Il) e o Relatério de Investimentos do més de dezembro (dis-

ponivel em http://iprejun.sp.gov.br/N/arquivos/planilha_investi-
mento/1641912763.pdf , no qual foi informado na pagina o valor como CONTA
CORRENTE RESGATE EM LIQUIDACAO.

ITEM 3C / 3E: A diferenca de R$ 11.598,25 citada refere-se a uma falha de

contabilizacao ocorrida em 07/12/2021, na qual o valor referente as contribui-

cOes foi lancado, por engano, no Banco BTG Pactual — Fundo IPCA RF (Anexo
). O equivoco foi corrigido em janeiro/2022 e apontado na conciliagdo.

ITEM 4.1: Foi recomendada a revisao dos investimentos cuja performance no
periodo foi classificada como “PERDA”. Essa revisdo ocorre mensalmente no
ambito do comité de investimentos.

ITEM 8: Verificou-se que de fato as contas de ativo imobilizado 123110107
(Nobreak), 123110103 (aparelnos médicos), 123119999 (letreiros) e
123110202 (cameras) nao foram cadastradas com o percentual devido de de-

preciacao anual. Assim, n&o foi apropriado contabilmente no ano de 2021 a
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depreciacdo destes itens. Ja efetuamos 0s ajustes em sistema, e o calculo da
depreciacdo destes itens sera realizado a partir de junho/2022, assim como o
ajuste da conta de ativo imobilizado correspondente as webcams.

e |ITEM 9: Informamos que a revisdo anual sobre as taxas de depreciacao/amor-

tizacdo do imobilizado ja é realizada pelo IPREJUN, e o procedimento sera evi-
denciado nas notas explicativas do proximo Balango Patrimonial.
O relatorio sera apresentado ao Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo
do IPREJUN na Reunido Ordinéaria do més 06/2022, bem como as demons-
tracfes contabeis do exercicio de 2021 que foram publicadas na I.O. Edi-
cao 5066, de 30/03/2022. Ambos seréo discutidos, analisados e sujeitos a
aprovacao.

10.1 - AUDESP

Prestacao das informacdes contabeis e orcamentéarias ao TCE-SP exigidas,

seguem dados:

Data de En- Entregue no
Tipo de Documento Referéncia Ano trega Prazo

BALANCETE-ISOLADO-CONTA-CON-

TABIL 04 2022 23/05/2022 Sim
BALANCETE-ISOLADO-CONTA-COR-

RENTE 04 2022 23/05/2022 Sim
CONCILIACOES BANCARIAS MEN-

SAIS 03 2022 02/05/2022 Sim

10.2 - GFIP 05/2022

Prestacao de informacdes das contribuicdes previdenciarias INSS retida dos
comissionados/servidores e FGTS — OK — entregue dentro do prazo (em junho de
2022).

Pag. 15/43

Av. Doroty Nano Martinasso, 100 | Vila Bandeirantes | Jundiai | SP | CEP 13.214-012



tif.T}} Instituto de Previdéncia
Y~ do Municipio de Jundiai

IPREJUN

10.3 — Orcamento

No més de maio ndo foram efetuados remanejamentos or¢camentarios para

adequacao de dotacdo orcamentaria.

11 — REPASSES PREVIDENCIARIOS / MOVIMENTACOES

O relatério de movimentacéo financeira de maio de 2022 segue anexo a este

relatorio (Anexo 1V).

Importante destacar:

As receitas realizadas com investimentos (R$ 12.145.762,85 — doze mi-
Ihdes, cento e quarenta e cinco mil, setecentos e sessenta e dois reais
e oitenta e cinco centavos) referem-se aos pagamentos de cupons de
titulos publicos e juros de alguns fundos, que podem ser verificados na
planilha de investimentos na coluna “juros”.

No campo rendimentos de extratos, observa-se o valor de -
R$ 563.497,48 (quinhentos e sessenta e trés mil, quatrocentos e no-
venta e sete reais e quarenta e oito centavos) resultado da desvaloriza-
cao dos fundos de investimentos no més de Maio/2022. A rentabilidade
total do més foi positiva em 0,5288% gracas ao pagamento dos cupons,

embora a valorizag&o de fundos foi negativa.
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12 - CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA (CRP)

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) que é certificado, na forma
do disposto no Art. 9° da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, no Decreto n°
3.788, de 11 de abril de 2001, e na Portaria n°® 204, de 10 de julho de 2008, que o
municipio esta em situacao regular em relacdo a Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de
1998, foi emitido administrativamente sob o n° 986619 — 205706 em 09/01/2022 e
valido até 08/07/2022, conforme pode ser consultado no link
http://iprejun.sp.gov.br/N/arquivos/diversos/1641815995.pdf

13 — PRO-GESTAO

Em 09/05/2019, o Instituto de Previdéncia de Jundiai - IPREJUN foi certificado
no Pr6-Gestdo RPPS. A certificacdo do IPREJUN foi realizada pelo Instituto Tétum,
entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia,
comprovando 100% de conformidade as 24 exigéncias da SPREV, obtendo a
certificacdo maxima no Nivel IV.

Em dezembro de 2019, recebemos a visita de membros do Comité Gestor do
Pré-Gestdo, da Secretaria de Previdéncia, avaliando o processo de auditoria e os
registros fornecidos pelo Instituto Totum. Foi solicitado o envio de documentos
complementares, para arquivo de evidéncias, e todos foram enviados.

A primeira visita de manutencdo da certificacdo foi realizada no més de
dezembro de 2020 e o IPREJUN obteve 100% de aderéncia em todos os quesitos do
Manual do Programa Verséo 3.1. O relatério final foi divulgado no site do Instituto -
http://iprejun.sp.gov.br/N/arquivos/diversos/1608743921.pdf.

A segunda visita de manutencéo foi realizada nos dias 26 e 27 de outubro de
2021. Foi observado o contetado do Manual do Pro-Gestdo RPPS verséo 3.2. As acdes

relacionadas em todas as dimensodes tiveram o atendimento comprovado. O relatério
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final foi divulgado no site do Instituto -
http://iprejun.sp.gov.br/N/arquivos/diversos/1635604562.pdf

A certificac@o atual tem vencimento em 09 de maio de 2022, e através do
processo SEI 1PJ.00005/2022, foi contratado o Instituto Totum como empresa
certificadora, para renovacao da certificacdo. A auditoria de recertificacéo foi realizada
nos dias 11 a 13 de abril, e o IPREJUN demonstrou aderéncia a todos os requisitos
do manual de certificagdo. O novo certificado foi emitido, e a certificag@o ja consta
homologada no sistema CADPREYV da Secretaria de Previdéncia.

Visando garantir a manutencdo da certificacdo obtida por este Instituto,
relacionamos a seguir as acdes que estdo sendo desenvolvidas em conformidade com
o nivel de aderéncia no qual o Instituto se encontra, tomando como base o Manual do
Pro-Gestdo RPPS — verséo 3.3.
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Dimensdes |Acdes e Requisitos — Nivel IV

Mapeamento das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS

Areas do RPPS a serem mapeadas: Arrecadacao, . 01/2022: Foi solicitgdo aos diversos setores do 'InstiEuto a atualizacéo dos

Beneficios (concess&o e revisdo de aposentadorias ?;Z‘éa;; ?aefgﬁﬁﬁ?&eﬁg?15353555;”°r atualizagdo dos mapeamentos.
2 € Pensoes ~e gestao. da f0|ha de pagamento), + 03/2022: Todos os processos encontram-se mapeados, com excegao dos
= Compens_a(;ao Prevujenmarla,, _ |nV95t'me,nt051 manuais de manutencdo predial, comunicacdo, infraestrutura de Tl e
o Tecnologia da Informacgdes e Juridica. Outras areas Modelagem da Base de Dados, n&o obrigatérias no manual do pro-gestao.
E abrangidas: Almoxarifado, Atendimento, Compras, . 04/%022: Durante a auditoria de recertific,ac;éo foi recomendado nomear os
o Financeiro, Gestdo Atuarial, Patrimdnio, R.H., capitulos do mapeamento das grgndes areas de acordo ) )
o Ouvidoria com as nomenclaturas estabelecidas no anexo 07 do Manual pro-gestéo.
6' ) 05/2022: As nomenclaturas foram adequadas conforme previsto no anexo
4 07, falta apenas atualizar os links do site.
=
O
O

Manualizacdo das Atividades das Areas de Atuagdo do RPPS

Areas do RPPS a serem mapeadas: Arrecadaco, * 01/2022: Foi solicitado aos diversos setores do Instituto a

Beneficios (concesséao e revisdo de aposentadorias atualizagdo dos manuais de procedimentos. Prazo para conclusao
¥ e pensdes e gestdo da folha de pagamento), até 11/03/2022. _ _ R
(@) Compensagao Prev|denC|ér|a, |nvest|mentos’ b 03/2022 Todos os manuais foram revisados e d|Sp0n|b|I|ZadOS no
= Tecnologia da Informac&o e Juridica. Outras areas SZ?Z%ZE%EJUN. ditoria. d fieacko fo dad
I abrangidas: Almoxaritado, Atendimento, Compras, | [ CE S B8t N O eae e acordo com as
= glna_r(;ce_lro, Gestdo Atarial, Patrimonio, R.H., nomenclaturas estabelecidas no anexo 07 do Manual pro-gestao.
ﬂ uvidoria. Também foi solicitada a informag&o quanto ao responséavel pela
C_JI revisdo e aprovacado dos manuais aprovados.
x * 06/2022 Tendo em vista a publicacdo da Portaria MTP N° 1.467, de
E 2 de Junho de 2022, foi solicitado aos servidores a revisao das
©) citacoes.
)
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Certificacdo dos Dirigentes, Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, do Responsavel pela Gestdo dos

Recursos e Membros do Comité de Investimentos

CONTROLES INTERNOS

Certificacdo dos Dirigentes e Membros dos
Orgdos Colegiados: O dirigente do 6rg&o ou
unidade gestora do RPPS e 1 (um) diretor
deverdo possuir certificagdo avancada e para a
maioria dos demais membros, a certificacédo
intermediaria; a maioria dos membros titulares
dos conselhos deliberativo e fiscal deverao
possuir certificacdo intermediaria; o responsavel
pela gestdo dos recursos e 1 (um) membro do
comité de investimentos deverdo possuir
certificacdo avancada e para o0s demais
membros titulares do comité de investimentos, a
certificacdo intermediaria.

01/2022: Considerando que a certificacdo dos dirigentes,
membros dos conselhos deliberativo e fiscal, do responsavel
pela gestdo dos recursos e membros do comité de
investimentos sera exigida gradualmente para fins de
emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria -
CRP, conforme critérios definidos no Manual da Certificagdo
Profissional, os requisitos das a¢des para os niveis |, Il, lll e
IV serdo exigidos a partir do exercicio de 2024. Desse modo,
estara atendida acdo, nas auditorias de certificacdo de
certificagdo realizadas nos anos de 2022 e 2023, mediante a
verificacdo da situacdo de regularidade no extrato
previdenciario do respectivo RPPS, referente ao critério
correspondente no CADPREV. O IPREJUN n&o possui
nenhuma irregularidade neste quesito.

04/2022: Nao consta nenhuma irregularidade no extrato emitido
pelo CADPREV.

05/2022 N&o consta nenhuma irregularidade no extrato emitido
pelo CADPREV.

Estrutura de Controle Interno

CONTROLES INTERNOS

No RPPS com controlador ocupante de cargo
efetivo que atue também como agente de
conformidade em pelo menos uma area de risco,
vinculada diretamente ao Conselho Deliberativo,
com emissao de relatorio trimestral, além de contar
com pelo menos 3 (trés) servidores capacitados,
sendo 1 (um) servidor da area de controle interno do
RPPS, 1 (um) membro do Comité de Investimentos
e 1 (um) membro do Conselho Fiscal.

01/2022: O IPREJUN mantém a estrutura de controle interno e a
emissao dos relatérios mensais.
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Politica de Seguranca da Informacao

CONTROLES INTERNOS

Abranger todos os servidores e prestadores de
servigos que acessem informacgdes do RPPS.

Indicar regras para uso dos recursos de TI
(equipamentos, internet, e-mail). Definir
procedimentos de contingéncia.

01/2022: A ultima revisao da POSIC ocorreu em outubro de
2021.

Prover todas as informacfes de Gestdo de
Seguranca da Informacdo - GSI. Prover ampla
divulgacéo da politica e normas de GSI. Promover
acOes de conscientizacdo da GSI. Propor projetos e
iniciativas relacionados a GSI. Elaborar e manter
politica de classificacdo da informagcdo, com
temporalidade de guarda.

01/2022: O IPREJUN possui servidor que atua na Gestéao da
Seguranca da Informacdo. Estd sendo avaliada a
necessidade de emissdo de ato de designacao formal
contendo as responsabilidades atribuidas no manual.
04/2022: Durante a auditoria de recertificacdo foi
recomendado descrever a sistematica da politica de
classificacédo da informacéo, com temporalidade para guarda
de todos os documentos emitidos/recebidos no Iprejun,
independente do Decreto 17.766 de 11 de abril de 2000.
05/2022: Foi redigida a Politica de Classificacdo da
Informacdo, aguardando a aprovacdo do Conselho
Deliberativo.

06/2022: Publicada a Politica de Classificacdo na IOM Edicao
5094.

Manter Comité de Seguranca da Informacdo no
ambito do ente federativo ou RPPS.

01/2022: Atualizado, portaria 81.

Definir procedimentos de auditoria e de recuperacéo
de desastres.

01/2022: Solicita a atualizacdo dos procedimentos de
recuperacédo de desastres.

04/2022: Informacgdes constantes do Manual de
procedimentos de contingéncia.

Av. Doroty Nano Martinasso, 100 | Vila Bandeirantes | Jundiai | SP | CEP 13.214-012 21/43




Gestéo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas

CONTROLES INTERNOS

Recenseamento de aposentados e pensionistas — a
cada 2 anos

01/2022: O ultimo censo cadastral foi realizado em 2020. Desde
entdo, o IPREJUN promove o recenseamento anual dos servidores
aposentados e dos pensionistas do més do aniversario.

06/2022: O recadastramento anual de aposentados e pensionistas
continua a ser realizado. No més de junho procedemos ao bloqueio
de pagamentos de segurados que estdo em atraso com o
recadastramento.

Recenseamento de servidores ativos — a cada 4
anos

01/2022: O ultimo censo cadastral foi realizado em 2020. Desde
entdo, a Prefeitura de Jundiai promove o recenseamento anual dos
servidores ativos no més de aniversario.

Politica de recenseamento.

01/2022: O recenseamento dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas esta previsto em instrumentos legais e manualizado.

Politica para digitalizacdo e conversdao de
documentos em arquivos eletronicos.

01/2022: Através do Ato normativo n° 24, de 25 de setembro de
2020, foi divulgada a politica de digitalizacdo e conversdao de
documentos em arquivos eletrdnicos do IPREJUN.

Recenseamento com comparecimento minimo de
95% para os aposentados e pensionistas e de 80%
para os servidores ativos.

01/2022: De acordo com o relatério final do censo, o percentual de
absenteismo foi de 0,2%.

04/2022 Na auditoria de recertificacdo foi recomendado que seja
incluido no relatério de recenseamento um resumo de percentual
de atendimento separado dos aposentados/pensionistas em
relacdo aos servidores ativos, uma vez que no Manual Pro-gestéao
h& distincdo de percentual para atendimento ao requisito em
questao. O relatdrio foi solicitado a Futura.

05/2022: Disponibilizado pela empresa futura relatério resumido
apontando o percentual de cobertura do censo realizado em 2020:
Foram recadastrados 99,74% dos servidores aposentados,
99,88% dos servidores ativos e 100% dos pensionistas.
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Dimensdes

AcoOes e Requisitos — Nivel IV

GOVERNANCA CORPORATIVA

Relatério de Governanca Corporativa

Elaboracao e publicacdo de relatério, com contetudo
minimo variavel por Nivel — Nivel IV Trimestral

01/2022: Relatério de 31/12/2021 esté finalizado aguardando
deliberacéo do conselho.

04/2022: Relatorio foi aprovado pelo Conselho Deliberativo
em reunido de 25/04. Sera publicado e providenciada a
audiéncia publica para divulgacéo de seus resultados.
05/2022: Relatério do 1° trimestre de 2021 foi finalizado,
aguardando a aprovacdo do Conselho Deliberativo.

06/2022: Relatérios do 472021 e 1T2022 foram aprovados e
publicados no site do IPREJUN. Audiéncia anual agendada
para 30/06.

Planejamento

Plano de Acédo Anual, com metas por area. Nivel IV
— Todas as areas.

01/2022: Plano de acdo 2022 esta divulgado no site do
IPREJUN.

Planejamento Estratégico para o periodo de 5 anos
— Nivel IV com revisdo anual, vinculo ao Plano
Orcamentario e ao Plano Plurianual — PPA.

01/2022: Ultima revisdo publicada em agosto/2021.

Relatorio de Gestéo Atuarial

Elaboracdo do Relatério de Gestao Atuarial — Nivel
IV contendo: Comparativo 3 Ultimos exercicios,
estudo técnico de aderéncia e Plano de Trabalho
Atuarial.

01/2022: Relatério 2022 finalizado, aguardando aprovacédo do
Conselho Deliberativo.

04/2022: Relatério aprovado pelos conselhos deliberativo e
fiscal.

Cédigo de Etica da Instituic&o

Conhecimento pelos servidores, conselheiros e
membros dos Comités, fornecedores e prestadores
de servico.

Ultima atualizag&o publicada através do Ato Normativo n® 01
de 01 de margo de 2022.
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Elaboracéo do Cédigo de Etica da unidade gestora
do RPPS.

01/2022: O codigo de ética foi revisado e apresentado ao
conselho deliberativo em reuni&o de fevereiro/2022.

02/2022: Atualizacdo aprovada pelo conselho deliberativo e
publicada em 0 1de margo de 2022.

Promover agbes de capacitagdo com servidores,
segurados, conselheiros e membros dos comités.

01/2022: Apresentacédo preparada, para capacitacdo no més
de margo/2022.

04/2022: Apresentado aos conselhos o0 material da
capacitacao.

05/2022: Divulgado o video sobre o codigo de ética do Iprejun
nos seminarios de educacéo previdenciaria.

Apresentar relatério de ocorréncias tratadas no
ambito de Comité de Etica, indicando necessidades
de eventuais revisdes e atualizagdes.

02/2022 Solicitado o relatério de ocorréncias aos membros
do comité.

04/2022 Relatoério anexado ao processo da Comissao de
Etica.

Politicas Previdenciéarias de Saude e Seguranca do Servidor e Revisdo de Aposentadoria por Incapacidade

Acbes isoladas em saude do servidor:

a) Realizar exames meédicos admissionais dos
aprovados em concurso publico, como requisito
para posse e nomeacao. b) Manter o servico de
pericia médica na unidade gestora do RPPS ou no
ente federativo, por servidores do quadro efetivo ou
contratados por meio de terceirizacdo. c) Realizar
acOes educativas para reducdo dos acidentes de
trabalho. d) Realizar periodicamente, no prazo
maximo de 04 (quatro) anos, a revisao dos
beneficios de aposentadoria por incapacidade
permanente, para verificagdo da continuidade das
condi¢cBes que ensejaram a concessao do beneficio.

01/2022: Todas as acdes estdo sendo
executadas.

02/2022: Aberta pasta contendo: Atestados de saude
ocupacional; PPPs, acdes relacionadas a prevencédo de
acidentes e doencas profissionais, treinamentos, etc.

regularmente
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Acdes preparatorias em saude do servidor.

01/2022:Solicitamos a UGAGP que apresente evidéncias de:

a) criacao de Comissao Interinstitucional;

b) realizacao de reunides registradas em atas;

¢) minutas ou estudos preparatérios para elaboracao da legislacao;
d) elaboracéo de plano de acéo contendo as etapas de implanta-

cao.

02/2022: A UGAGP encaminhou os PPP e LTCAT.

Servico de pericia oficial em saude na unidade
gestora ou no ente federativo, com equipe
multiprofissional e interdisciplinar.

01/2022 — Temos empresa contratada para a realizacao das
pericias.

03/2022: Solicitada a UGAGP a declaracdo da equipe do
servico de pericia médica oficial.

04/2022 Anexados 0os documentos que comprovam a equipe
multidisciplinar do IPREJUN — Assisténcia Social e Médico
Perito.

Politica de Investimentos

Elaboracdo de relatérios mensais e anuais de
investimentos.

01/2022: Os relatérios estdo disponibilizados no site do
IPREJUN.

Plano de acdo mensal.
Cronograma mensal das atividades e relatorios
semestrais de diligéncias.

01/2022: Solicitada a atualizacdo do cronograma mensal de
atividades. O relatério de diligéncias de 31/12/2021 sera
apresentado até 31/03/2022.

04/2022: Aprovado pelo comité de investimentos o relatério
de diligéncias com data base em 31/12/2021.

Relatérios semestrais de diligéncias de verificacdo
dos lastros relativos aos titulos publicos e

demais papéis incluidos nas carteiras de ativos dos
fundos de investimentos aplicados pelo RPPS
acrescidos da analise da situacao patrimonial, fiscal,
comercial e juridica das instituicdes

investidas.

01/2022: Solicitada a atualizacédo do cronograma mensal das
atividades a serem desempenhadas relativas a gestao dos
recursos.

02/2022: Cronograma atualizado.

04/2022: Aprovado o relatério semestral de diligéncias.
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Criacdo de area especifica para acompanhamento
dos riscos.

01/2022: Inserida na Politica de Investimentos 2022.

Criacdo de area especifica para acompanhamento
dos riscos.

01/2022: Inserida na Politica de Investimentos 2022.

Comité de Investimentos

Membros vinculados ao ente federativo ou ao
RPPS. Nivel IV — 5, sendo a maioria segurados do
RPPS.

01/2022: De acordo.

Transparéncia

Acoérdaos dos Tribunais de Contas referentes as
contas anuais do RPPS e o Parecer Prévio das
contas de governo, caso o Orgdo de Controle
Externo emita dos dois.

01/2022: De acordo.

02/2022: Incluido o relatério de auditoria do tribunal de contas
do ano de 2020.

05/2022: Incluida a sentenca final do TCE das contas do ano
de 2017.

Atas dos 6rgaos colegiados na Internet.

01 a 05/2022: De acordo.

Avaliacao atuarial anual.

01/2022: De acordo.
03/2022: Incluido o relatério de avaliacao 2021.

Certiddes negativas de tributos.

01 a 05/2022: De acordo.

Caddigo de ética.

01 a 05/2022: De acordo.
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Cronograma das acoes de educacao previdenciaria.

01/2022: O relatério de 2022 sera disponibilizado apés
aprovacdo pelo Conselho Deliberativo no més de
fevereiro/2022.

02/2022: Cronograma aprovado e disponibilizado no site do
IPREJUN.

Cronograma de reunides dos conselhos e comité na
Internet.

01 a 05/2022: De acordo.

Demonstracfes financeiras e contabeis: a
divulgacéo das demonstracGes devera ser realizada
por meio da Internet — Nivel IV — MENSAL.

01/2022: Solicitada a inclusdo dos documentos de 12/2021.
02/2022: Aguardando a finalizacdo dos balancos para
publicacao.

03/2022: Solicitada a disponibilizacdo dos relatérios de
dezembro de 2021.

04/2022: Solicitada a disponibilizacdo dos relatérios de
dezembro de 2021 e marco de 2022.

05/2022 Solicitada a disponibilizacao dos relatérios de marco
e abril de 2022.

Informacées concernentes a procedimentos
licitatérios e contratos administrativos.

01 a 05/2022: De acordo.

Link para acesso ao CADPREYV, para consulta aos
demonstrativos obrigatoérios e extrato do CRP.

01 a 05/2022: De acordo.

Planejamento estratégico.

01 a 05/2022: De acordo.

Plano de acéo anual.

01 a 05/2022: De acordo.

Politica de investimentos.

01 a 05/2022: De acordo.

Politicas e relatérios de controle interno — Mensal.

01 a 05/2022: De acordo.
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Relacao entidades credenciadas investimentos.

01 a 04/2022: De acordo.
05/2022: Apresentada a sugestédo para inclusédo da data de
vencimento do credenciamento no site.

Relatorio de avaliacdo do passivo judicial.

01 a 05/2022: De acordo.

Relatérios mensais e anual de investimentos.

01 a 05/2022: De acordo.

Definicdo de Limites de Algadas

Assinatura de 2 (dois) responsaveis nos atos de
investimentos.

01 a 05/2022: De acordo, APRs assinadas por dois
representantes.

Assinatura de 2 (dois) responsaveis nos atos de
gestdo de ativos e passivos e atos que envolvam
concessao de beneficios, contratacdes e dispéndios
de recursos, conforme limites definidos em ato
normativo da unidade gestora do RPPS.

01 a 05/2022: De acordo, portarias assinadas em conjunto.

Elaboracéo e divulgacao de Relatério de Excecéo.

01 a 05/2022: Nao ha excecbes a serem registradas.

Segregacéo das Atividades

Segregacdo das atividades de habilitacdo e
concessao de beneficios daquelas de implantacao,
manutencao e pagamento de beneficios.

01 a 05/2022: Funcdes segregadas.

Segregacgao das atividades de investimentos das
administrativo-financeiras.

01 a 05/2022: Fungdes segregadas.

Ouvidoria

Canal no site.

O setor de Ouvidoria do Instituto é atuante, e suas ac¢des séo
contempladas no corpo do texto do Relatorio Mensal do
Controle Interno.
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01 servidor no ente ou RPPS na funcao de Ouvidor.

01 a 05/2022: De acordo.

06/2022: Publicada a portaria 141 de 1° de junho de 2022,
nomeado a servidora Aquila como responsavel pela ouvidoria,
apos a aposentadoria da servidora Magali.

01 servidor efetivo no ente ou RPPS na funcao de
Ouvidor.

01 a 06/2022: De acordo.

01 servidor efetivo no RPPS na funcao de Ouvidor
com certificagéo.

01 a 05/2022: De acordo.
06/2022: A servidora Aquila estd providenciando sua
certificacao.

Diretoria Executiva

Formacgédo em nivel superior, comprovacao relativos
aos antecedentes pessoais e experiéncia de, no
minimo, 2 (dois) anos.

01 a 05/2022: De acordo.

Pelo menos 1 (um) membro segurado do RPPS.

01 a 05/2022: De acordo.

Formacéao ou especializacdo em area compativel.

01 a 05/2022: De acordo.

Conselho Fiscal

Comprovacdo relativa aos antecedentes pessoais.

01 a 05/2022: De acordo.

Representacéo dos segurados. Nivel IV — Paritaria

01 a 02/2022: De acordo.

03/2022: De acordo. Indicados o0s novos membros do
conselho fiscal, com mandato de 03 anos.

04 a 05/2022: De acordo.
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Formacéo em nivel superior. Nivel IV — Todos. * 01 a05/2022: De acordo.

Presidéncia exercida por representante dos * 01 a05/2022: De acordo.
segurados, com voto de qualidade.

Elaboracdo, publicacdo e controle sobre a * 01 a05/2022: De acordo.
efetivacdo de plano de trabalho anual,
estabelecendo os procedimentos, o cronograma de
reunides, o escopo a ser trabalhado e os resultados
obtidos.

Elaboracdo de relatério de controle interno que * 01 a05/2022: De acordo.
sintetize os trabalhos realizados e apresente as
consideracdes que subsidiaram o Conselho Fiscal a
apresentar seu parecer ao relatorio de prestacao de
contas, no qual devem constar os itens ressalvados
com as motivagdes, recomendacdes para melhoria
e areas analisadas.

Todos com formacao com nivel superior. * 01 a05/2022: De acordo.

Conselho Deliberativo

Comprovacao relativa aos antecedentes pessoais. * 01 a05/2022: De acordo.

Representacdo dos segurados. Nivel IV — Paritaria + 01 a 02/2022: De acordo.

* 03/2022: De acordo. Indicados os novos membros do conselho
deliberativo, com mandato de 03 anos.

* 04/2022: De acordo.

* 05/2022: Iniciados os procedimentos para a eleicdo do conselho
deliberativo.

* 06/2022: De acordo.
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Formacéo em nivel superior dos membros. Nivel IV * 01 a05/2022:

— Todos.

De acordo.

Presidéncia exercida por representante do ente * 01 a05/2022:

federativo, com voto de qualidade.

De acordo.

Elaboracdo, publicacdo e controle sobre a * 01 a05/2022:

efetivacdo de plano de trabalho anual,
estabelecendo os procedimentos, o cronograma de
reunides, o escopo a ser trabalhado e os resultados
obtidos.

De acordo.

Elaboracao do relatério de prestacao de contas, com * 01 a05/2022:

sintese dos trabalhos realizados e demais
consideracdes sobre suas atividades.

De acordo.

Todos com formagéo em nivel superior. * 01 a05/2022:

De acordo.

Mandato, Representacdo e Recondugéo

Definicdo em norma legal dos procedimentos de * 01 a05/2022:

composicéo da Diretoria Executiva e dos Conselhos.

De acordo.

Mandato dos membros dos Conselhos, e 01 a05/2022:

preferencialmente, com no minimo 1 (um) e maximo
4 (quatro) anos, sendo de 4 (quatro) anos.

De acordo.

Definicdo de mandato para a Diretoria Executiva. * 01 a05/2022:

De acordo.
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Diretoria Executiva submetida a contrato de gestao.
+ 01 a 05/2022: De acordo.

Gestao de Pessoas

No minimo 1 (um) servidor efetivo com dedicacéo * 01/2022: De acordo, servidor Omair José Fezzardi.
exclusiva a unidade gestora do RPPS, ainda que * 02 a05/2022: De acordo.
cedido.

Possuir quadro proprio de servidores, ocupado por e 01 a05/2022: De acordo.
servidores efetivos (pelo menos 01), comissionados
ou cedidos.

Possui quadro préprio de servidores da unidade * 01 a05/2022: De acordo.
gestora do RPPS, composto ao menos com 50% de
servidores efetivos.

Quadro de pessoal com, no minimo, 1 (um) servidor * 01 a05/2022: De acordo.
atuario que desempenhe atribuicdes relacionadas a
gestao atuarial do RPPS ou RPPS que possua um
contrato de prestacao continuada cujo objeto seja de
assessoria atuarial e 1 (um) servidor com dedicacao
exclusiva na area de investimentos.

Dimensdes |Acdes e Requisitos — Nivel IV

Plano de Acéo de Capacitacao

Formacéao basica em RPPS para servidores. * 01/2022: A formacéao basica para os servidores, dirigentes e
conselheiros esté prevista no Programa de Educacéo
Previdenciaria 2022.

Treinamento aos servidores que atuam na area de * 01/2022:Treinamento programado para fevereiro/2022.
concesséo de beneficios. * 02/2022: Treinamento realizado.
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~

EDUCACAO PREVIDENCIARIA

Capacitacdo dos servidores que atuam na area de
investimentos.

01/2022: Treinamento programado para marco/2022.
03/2022: Treinamento realizado.

Treinamento em gestao previdenciaria para
servidores.

01/2022: O treinamento em gestdo previdenciaria para
servidores esta previsto no Programa de Educacdo
Previdenciéria 2022.

04/2022: Servidores participardo do congresso de educacao
previdenciaria da APEPREM - inscri¢des realizadas.
05/2022: Servidores participaracdo do congresso de
educacdo previdenciaria da ABIPEM — inscri¢des realizadas.

Programas de Educacédo Previdenciaria.

01 a 05/2022: De acordo.

Preparacao dos servidores e dirigentes para
certificacdo individual de qualificag&o.

01/2022: Aguardando a divulgacdo das novas certificacdes.
02/2022: No més de fevereiro, 06 conselheiros estdo se
preparando para o realizar a certificagdo CGRPPS.

03/2022: 06 conselheiros obtiveram a certificagcdo CGRPPS.
04/2022: Disponibilizado curso online para obtencdo da
certificagéo.

Acdes de Didlogo com os Segurados e a Sociedade

Cartilha previdenciéria, informativos ou programas
dirigidos aos segurados.

01/2022: Atualizada a cartilha de beneficios.
06/2022: Atualizada a cartilha financeira.

Audiéncia publica anual para divulgacéo do
Relatério de Governanga, dos resultados da
Politica de Investimentos e da Avaliacdo Atuarial.

01/2022: Programada para maio/2022.

04/2022: Agendada a realizacao da audiéncia publica para
30/06/2022.
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Seminarios dirigidos aos segurados referentes a
regras de acessos aos beneficios.

01/2022: Os seminarios para servidores estao previstos no
Programa de Educacgéo Previdenciaria 2022 e podem ser
acompanhados através das noticias no site do Iprejun.
02/2022: Seminario realizado na Camara Municipal de
Jundiai.

03/2022: Seminario realizado no DAE.

04/2022: Seminario realizado no Pac¢o, em duas datas.
05/2022: Seminario realizado na Argos, em quatro datas.
06/2022: Seminario realizado na FUMAS/ UGC.

Acdes de pré-aposentadoria.

01/2022: O programa pré-aposentadoria est4 previsto no
Programa de Educacdo Previdenciaria 2022 e pode ser
acompanhado através das noticias no site do Iprejun.
04/2022: Primeiro encontro previsto para maio/2022.
05/2022: Iprejun participou do programa pré-aposentadoria
da UGAGP.

Acdes de pds-aposentadoria e envelhecimento
ativo.

01/2022: O Programa Vida em Movimento esta previsto no
Programa de Educacdo Previdenciaria 2022 e pode ser
acompanhado através das noticias no site do Iprejun.

Acbes de Educacédo Previdencidria integradas com
os Poderes.

01/2022: Os seminarios para servidores estao previstos no
Programa de Educacdo Previdenciaria 2022 e podem ser
acompanhados atraves das noticias no site do Iprejun.

Seminario dirigidos aos segurados, com
conhecimentos basicos sobre finangas pessoais.

01/2022: Os seminarios para servidores estao previstos no
Programa de Educagdo Previdenciaria 2022 e podem ser
acompanhados através das noticias no site do Iprejun.
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,e'f.”’r;, Instituto de Previdéncia

IPREJUN do Munic”pio de Jundiai

14 - CONSELHO DELIBERATIVO, CONSELHO FISCAL E COMITE DE
INVESTIMENTOS

Informamos que o nome dos membros do Conselho Deliberativo, do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos do Instituto podem ser consultados no site do

IPREJUN a qualguer momento (http://iprejun.sp.qov.br/N/conselhos).

15 - CONCLUSAO

A vista desse relatdrio da Controladoria Interna do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundiai ndo foram encontradas irregularidades.

 SERPRO G
ATRIDRAKRAEPUDEPE T RFos
CPP7CNPJ Assinado em:

29528490808

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

Vivian Cristina Benite Campos
Controle Interno

Iprejun — SP

Pég. 35/43
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N Instituto de Previdéncia
do Municipio de Jundiai

IPREJUN
SEMPREJUN - 0031698 - Termo de Deliberagio de Investimentos hittpsi/ses. iprejun.spgov.br/seifcontrolador. phpTacao=documento_imp...
'f.*‘ Instituto de Previdéncia Prefeiturq
do Municipio de Jundiai de Jundiai

IPREJUN

PARECER DO COMITE DE INVESTIMENTOS

MES: MAIO DE 2022

O Comité de Investimentos do Instiuto de Previdéncia do Municipio de Jundiad, reunido ordinanamente nos
dias 10 e 25 de Maio, apresenta anexo os reladrios de acompanhamento de remtabslidade e nsco das diversas
modalidades de operagtes realizadas na aplicagio de seus recursos.

A carteira de mvestimentos do IPREJUN reflete as decistes de mvestimentos e alocaghes deliberadas no més
de Maio/2022, que foram devidamente fundamentadas e registradas nas atss de reunido do comité.

No més de maio obteve-se na Renda Fixa um VaR de 1,19% do PL do IPREJUN. Na renda vandvel nacional, o VaR
foi de 954% e nos fundos do exterior 7,33%, medida amphads em relacio 20 més de abrl, em virtude da forte
volatilidade. Para os fundos estruturados, o VaR for de 14.89% e para os imobalidrios 4,33%. O rsco total da carteira

€ de 2.87%. Em relagio aos limi Politca de Invest tos do IPREJUN/2022, venficamos gue for extrapolado
o limite de nsco da categona de fundos estruturados. o que pode ser justificado pela reavaliacio do fundo BTG
PACTUAL ECONOMIA REAL FIP MULTIESTRATEGIA, em vintude da reavaliagio de seus ativos, impactando
na volatiidade e consequentemente na medsda de VaR do segmento. Em relagio aos demass criténos obedecem aos

limites estabelecidos pela Resolugio CMN 4963 e Pl do IPREJUN

Segue para aprovagdo do Conselho Fiscal.

sei

| Do » assinado el i por CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR, Diretor Administrativo
. {a Financeiro, em 1406/2022, s 1038, conforme art. 17, § 7%, da Lei Mumicipal 842472015 ¢ ant. 97, inciso | do
eletrdnica Decreto Municipal 261362015,
Seil Doc » assinado el i por FABIO ROSASCO, Membro do Comité de Investimentos do
> fﬂ IPREJUN, em 20/06/2022, as 08-32, conforme art. 1%, § 7°, da Lei Municipal 8.424/2015 e ant. 9°. inciso [ do
letrbeica Decreto Municipal 26.1362015.
fr—
Seil Do inado el b por CLOVIS ARNALDO SPROESSER FILHO. Membro do Comité
. fﬂ de lnvshm do IPREJUN, em 2V0&/2022, as 08:33. conforme art. 17, § 7°, da Lei Municipal 8 4242015 ¢
clotrdaica art. 9°, inciso I do Decreto Muenicipal 26.136/2015.
Sei! Duoc inado ¢l b por PAULO MAMYAKI PEREIRA, Membro do Comité de
fﬂ Investimentos do IPREJUN, em 20/06/2022, s 08:56. conforme art. 1%, § 7°, da Lei Municipal 8.424/2015 ¢
eletrdescs art. 9°, inciso 1 do Decreto Menicipal 26.13672015.
Seil Do mado ¢l b por DJAIR BOCANELLA, Membro do Conselho Fiscal, em
3 5 "'7/%/20"" as 11:26, conforme ant. 17, § 7°, da Let Municipal 8.424/2015 e art. 97, inciso 1 do Decreto Municipal
26.136/2015.
l1de2 2006/2022 16:32
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SEVIPREJUN - 0031698 - Termo de Deliberugio de Investimentos hitps:/isei.iprejun.sp.gov.brisei/controlador php Tacao=documento_imyp.

g "E}“‘{‘" cadigo \mﬁcada 0031698 ¢ o codigo CRC 9EATISD.
b N O
Ly

O}

‘2

Ar. Doroty Neso Murtinaeso o 100 - - Bairro Vils Basdeicseties - CEP 13214012 - Juadisl'SP
Tel: 11 31000573 - Fax: Gfan_smidade® - ipeejun. jomdoisp govibe

IPLON01S2019 003 16082
1de2 20/06/2022 16:3
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IPREJUN

ANEXO Il

-y
BNP PARIBAS

INSTITUTD DE PREVIDEMCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
AVENIDW DA LIBERDADE, SN & AKDAR

132144015 « JUNDIAL (&P

Extrato de Investimentos

Exxtrane pars smphs comerbeok, sakios. SujbRos § conbrmagio
Resumao de Investimentos

Predula CHEJ,

ACAF FRAMUGTON ROBITECH ADVISORYFIC DE RVESTIM 35 002 465000177
AXAF FRAMUNGTOMN DOSIMAL ECONDMY ADVISORY FIC DE 35002 452/70001-01
G GLOBAL CPPORTUNITIES ADVSDRY FIC Fis INVESTIME A5 903 SE00M-05

Total

Administadoe
BAMCD BHNP PAREBAS BRASIL 58

A PRES JUSCEUNG KUBITSCHEK, 1908 191101 E 191 TORRE SUL (aS43-0m

Movimentagdo no pericdo de 301112021 a 31M12/2021

AXAWF FRAMLIGTON ROBOTECH ADVISORYFIC DE BNVESTIM

Duata Higkricn Vake do Cota Quentidede Colas
WH12021 Saldo Incia 156 TI2 14550 1785835078370
FA2E0E Sakdo Final 1EZ26415010  179.563.50763700

Rentabiidace Perinda
AXAWF FRAMLINGTON DIGITAL ECONONY ADVISORY FIC DE

Diala Higkricn Walr da Cols Quartidads Colas
2021 Sakdo Icisl 1B E2T1 2140 176,595 30585050
ZANAA0T Respaie 162 TRORAETD (176,935 3056850500

Rentabiidade Peripda
ME GLOBAL OPFORTLINITIES ADVISORY FIC FIA INVESTIME

Diata Higidicin Walr da Cota Duartidads Colas
IEZ02 Sakde Incia MEETRIEND 16 TR A 10820
TWNA20ET Resgate I2EBTTEEAY (16, P2 442105000

Fosnlahilicacs Parioda

‘Walores om Reais

do Municipio de Jundiai

Pigina 1 de 1

Periodo: 30/11/2021 & 31M12/2021

Sadidn e
W10
20,143.370.45
28,425,184 52
FI3000.55
41,805 566,52
SA0 PALILD SP
il
Walor Brut 1
208,143,373 45 004
26,135,720.14 0.00
e, ki G2
Voo Bru /™M
20 ATH 184 52 000
(8,813 047.53) {0
388341
Vialor B 1r™
255FIESE 006
(24,095, 107.101 {00
(487 0078}

Sakda am i
TR FIREET
25106, 720.14 100000 %
000 0o0 %
QL 000 %
25,136,720 14 100005
CHP)
01 552 IGE0001-32
19 F elor Liguics
300 20,143,373 45
.00 29,136,720.14
1aF Nl Liguiicky
) 20 425,164 53
{000 (28,813,475}
LaF sl Liguids
00 25 ZFLA 5SS
foan 24,08, 107,00

Extraio emitido em: ME012022

(V] impoeic de Rasds reldn na danle sohes ssrdimanios milsndce mo pariodo

@] Imposic schr Opecactes Fisancsioe misive s thuos s ailome reosd deios de scords com portana do lliniebinc Sn Faoence n® 284 de J0TH! V05

] Rentshiiradie ligukds das oas de Admisismacio o Fesomance
Heale podraly somanie eaiia d ]

BT Goias =0 peiasn e abrasgincis
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IPREJUN

do Municipio de Jundiai

Pagina 1 de 1
=T
et BNP PARIBAS

INSTITUTO DE PREVIDEMCIA DO MUNICIPIO DE JUNDLAI
AV DA LIBERDWDE, SN 8 AND
13214015 - JUNDIAI 5Py
|Extrato de Investimentos Periodo: 3011112021 a 311212021 |
Exbrafc pars somples tordennos seidos suelos & condirmagds
|Resumo de Investimentos |

Ealdo e Saldo em Faricpagda
Produta CHFPL 0RO A2 IR
GEMIAL ME US GROWTHFIC FIAE 37331 2355000109 47, TEZ332.T5 0.o0 10000 %
Tokal 47 TEZ 33275 0.0 10000 %
Adminisrador GNP
BAMCO ENF PARIEAS ERASL B8 01.522.3650001-82
AV PRES JUSCELIND ELBIT2CHEK, 1909 CH 81101 E 111 TORRE 5UL s 3011 BAD PALLD aP
|Movimentagio no periodo de 30/11/2021 a 31121202 |
| GEMIAL M5 LS GROWTH FIC FiA IE ]
Data Histirion Valorda Cota Cusantidade Cotas \ialor Bt " o Valor Liguid
30712021 Sakdr nickal 13307427700 355 4 E3030660 &7 TEZIAZTE 000 1 x] 47 TEZIATE
212021 Rosgate 118 5826535) |358,914.83030660) {42,551.074.02) (oo [o.od) [42,551.074.02)

Reriabilidede Periods {5.201,.258.73)

Walones em Reais ExTato emitkde em: MOV20E2

(1] Impenite da Flenda niido ni fosle scbre nendimasios sulerdos no pariedo

2] Impeoite sobre Cperegtas Finenceisn selifws s Hulos o wicess mobdsinos de sconds com postans do Minisking de Fasends r® 254 de 309061399

(3] Foamtabilichaci b ide S Lvos da Admincineciio o Pedformance
Fasls axiraic somashs aatic ™ ot no pasodn de abrngincia.
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ANEXO Il

1' ‘]} INSTITUTO DE PPEVIDENCIA DO MUNICIPIO
T DE JUNDIAI - IPREJUN

IPREJUN

IPREJUN - Jundisiisp \
CNPJ:05.507.216/0001-61 ]
SALDO DAS CONTAS BANCARIAS
31/12/2021
CodRed. Conta Descricho Sakdo
1 Bavico: 033 *m:on: Banco SsntanderBRASIL) S A-FIC FI RF IMA-B Titulo 0,00
2 Banco: 104 Ag.: 00316-0 Nr. 0600030000102 - Caixa Econdmica Faderal- Fic Novo Brasd IMA.B Ren 0,00
0
3 Banco: 341 Ag.; 2001-0 Ne.: 80746 - 6 Had Unibanco S A. - Conta Cormente - Custodia 0,00
5 Banco: 104 Ag.: 00316-0 Nr.: 0500030001005 - Casixa Econdmica Federal-F| Caixa Brasd IPCA VIl M 0,00
]
6 Banoo: 479 Ag 1 00019-0 Nr. Banco ltaubank SA-NTN -8 951.823.585,50
mm'ﬁim
7 Banco: 341 AO_ONIQONI' Banco Itau SA-NTN-C 0,00
0000000770100007 - 0
e M 208 Ag - 00001-0 Nr.: 000000070299009 Banco Pactual S.A.- Dividendos FIA 0,00
10 a-m 208 Ag.: 00001-0 Nr - 000000070299010 Banco Pactuat 5.4 - F1 RF IMA-B 0,00
-0
WA &uznn 00001-0 Nr.- 0000007029901  Banco Pactusl SA-IPCAFIRF ; - 5828
14 Bmco 237 Ag.:. D0150-0 Nr.: 147700014 -5 BmmBrMSA-OonnPomm;l-Bm-ﬂau 0.00
15 :uu:a‘no : 00150-0 Nr.: 0000014770001% - Banco Bradesco S.A - Conta Comente - Beneficios 70.863 .87
16 Banco: 237 Ag.: 00150-0 Nr.: 00000148180016 - Banco Bradesco 5.A -Conta Corrente-Diretoria Execy 1,00
8
17 Banca: 237 Ag.: 0150-0 Nr.: 00000148180 - 8 Banco Bradesco SA. - Fl - RF Maxi Poder Piiblico 6268351
18 Banco: 237 Ag- 00150-0 N 0000147700018 -  Banco Bradesco S.A- Bradesco Fi Referencindo DI PR 6,111,980 43
5
20 :-mma;mmu_m- Banco Bradesco S A -Bradesco FI Renda Fixs IMA-B > 0,00
21 Banco: 237 Ag.: 00150-0 Nr. 0000147700021 -  Banco Bracdesco S.A-Bradesca F| Renda Fora IMA-Gera 0,00
5
23 :uu:mu:mn.:ms Banco Naubank S A-ltau Institucionsi Renda Fixa | 0,00
2 Banco: 752 Ag.: 000010 Nr Banco BNP Paribas Brasd S A- BNPPP Spn FI FIXALO 0.00
0000000030872032 - 0
“ :-nmu.ummmw~ Banco Raubank SA-FI Braz Cap Real-Fundo Imobilia 7.269.000,00
L] Banco! 053&.000370 Nr.: Banco Rural 8.A -Rural Fundos de Invest.em Diralto 8018516 11
0000060131410035 - 0
7 Banco: 237 Ag.: 02856-0 Nr. 644811 -8 - Banco Bradesco S.A. - Infinity Lotus FI RF 0,00
8 Banco: 479 Ag. 04187-0 Nr.: 43704 - 3 Banco Itad Bank S.A - J. Makicelii Smadl 0,00
46 Banco: mao.nm‘-on_ 'FIDC Trendbank Muttisetorial 000
47 Banco: 237 Ag.. ooom O Nr.: Banco Bradesco 5.A - Atico Geraglo de Energla FIP 63523398
0000000000000047
48 mmn»mmn.ma ‘Banco Bradesco SA -Geraglo Futuro Dividendos Fia 0,00
43 Bonoo 237 Ag. 00000-0 Nr.; Banco Bradesco 5 A FIC Ficss Premium Vieiculos 1-5 0,00
0000000006155049 - 0
50 Banco: 104 Ag.: 0316-0 Ne.: 050003000050 - 1 Caixs Econdmica Federal - Conta Corrente 0,00
51 Banco: 001 Ag. 340-9 Nr.- 17827 -2 Banco do Brasil S A - Conta Corente 0,00
53 Banco: 033 Ag. 00281.0 N Banco Santancer(Brasil)S.A MA-8 Inst Titulos Pub 0,00
0000450000763053 - 0
54 Banco: 104 Ag, 316-0 Nr.: 6000300001054 - 0 -mmmwmmu 0.00
55 a.nco 001 Ag.: D0340-0 Nr.: 0000178272055 -  Banco do Brasil 5.A-88 RPPS Atuarial Conservador P 0,00
57 mm&mm ”“WM& 925.100,42
58 8anco. 033 Ag.: 00281-0 Nr ; Banoo Santander(Brasi)S A -Santander IMA-B & Tiny 0,00

000000450000763058 - 0

Gerado peio sistama GAPCont - hatp www. consuftoriagap. com br Pagna 1des
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‘.‘l‘.‘i} Instituto de Previdéncia
do Municipio de Jundiai

11Banco Pactual S.A.- IPCA FI RF 114110908

Claudia George Musseli Cezar Jofio Carlos Figueredo
Diretora do Depto de Planejamento Diretor Presidente.
Gestdo e Finangas,

Gerado pedo sistema GCASPP . hitp //www.goaspp.com br Pagina;
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Instituto de Previdéncia
do Municipio de Jundiai

ANEXO IV

Y

n.g

IPREJUN

A% nsttuto do Providénce
do Municipio de Jundial

IPREILN

Mﬂ\'IMENTﬁ.{aES IPREIUN - MAID/22

(REGIME DE CAIA) [ FEVEREIRD TOTALAND
COTASERVIDOR. R EWIMM RS G RS BSILIESE BS BUIEETE B NREE
COTA INATIVOS B LHTES RS 1M R LU0 B LURSIA B T3R8
COTA PENSADNISTAS B 1SRRI RS HETRE RS eI B BT B 51883601
COTA PATRONAL [ GOILIERAS RS SHERE RS BIGMANE B S4B BILEL IS
TAXA DE ADMINGTRACAD [ BEMIEL RS T RS EALSEE B HATHA B LESLTESSL
COTA PATRONAL INATIVES B TELE RS AN RS i B RS B 4TS
COTA DERCIT [ BEHALLL RS BEELSIA RS LRANE B BHIEES B B0
PARCELAMENTOS [ .
05 @ 062000 garc. 57380 B LEIRET RE LATEAE R LHIMTE B LALLM B LI ELE
107/20148 parc - 52200 K LORTALLED RS LA R LA B L0 B S2EMIE
ADB/2018 arc - 52200 B L RS DTSE RS Q1MEH B HAEM B LULIETEE
536/2000 parc - 1E/E0 B LEMETETL RS LEMITS RS L0557 B LELLT B TIRLM1E
COMPREY K S RS SITE RS SESHR B BN B LAIEEED
OUTRAS RECEAS B f
REC REALL DEMVESTIMENTCE RS LB TLE RS RV DHISEA B TLART MR EL
DIVERSDS R BT RS BESE RS B 144585
TOTAL RECETAS 3 AU RS HALSE R 13092140 K AUIEELE K LS. 17868046
BENERICIOS
APDENTADIAHAS B NBELN RS LAY RE RUEHIY B DEENA B 140.605.064,01
FENSOES K P TRE LINNEH RS 1IN B PRk 1L657.200,77
SL. MATERNI, € ALIX DOENCA B P B LB LB .
OUTROE B BBAE B LR EE T VEIERI 4L
DECHOES IBICIAES [ LBEETE RS BELH R LIRS B B LIBEAA
TOTAL DESPESAS PREVIDENCIARIAS B MEMSET RS MEETRN RS WANIEAN 1S
IPREILIN B f
DESP PESOAL EENCARGOS B LML RS BN RS MBI & BLEED & LIMS90
VENC. DESP. PRESTADORES R 66T RS WS90 RS T & BT B [UEhEE]
OUTRAS DESPESAS B 1N & i)
TOTAL DESPESAS
11386458 RS 1
SALDO DESPESAS X RECEITAS i BEAHLT M SERBEH RS L5846 R MU RS
RENCOMENTO MENSAL EXTRATOS 56340748 LTI BIEULE EINAEN B BIRE
Citara Municipal e hedial B HDSBEL RS EETTRE MG B HIMET R LTEBIR
Digartaminto &2 Afia & Esgen A [ BT R HITES RS MEEME B HEETE RS 154708 10
Excada Sugaied i Educachin Fsica 0o Juneal R H2IE04 RS 902M RS WG & WU RS B
Faculdade da Maediciea e Jundiai B MITIEE RS M54 RS MLETRIA & BB RS 1061260 68
Futacin Muirictpal o g Gocial [ EREIY RE PR RS 143440 - K 15mma
Fundagda Tulevisdo Edacativa & undial [ EE60 RS EH60 RS H60 B 6H607 RS 5643
Pratuitura Municigal de iz [ GEEATLEE RS WHENLE RS BTN B IETHRTMTS R 06341 M001
it i Prsiiinia {Sarvieres Ah] K WENI RS OLE R B85 B AMIE B 1896019
Inithis & Pansieista 3 AmEEN R 1N B LHGELN B LHATE RS 167U TITAL
Sarvitores Codides R 15618 RS ERTE RS AR B 441645 RS MM

TOTAL 10.859 4 58 MASITIN RS

(BEREFICIOS CONCEDIDOS: GUANTIDADE
APDEENTADORA ] 1 i 1
PENSOES L] 1 4 H
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