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Processo: TC-002928.989.21

Interessado: Instituto de Previdéncia do Municipio de

Jundiai - Iprejun

Municipio/vinculacgéo: Jundiai

Matéria em exame: Balanco geral

Exercicio: 2021

Dirigente: Sr. Joéo Carlos Figueiredo

Diretor-Presidente

CPF n° 057.546.578-62

Periodo: 1°.1.2021 a 31.12.2021 (Certidao - Arquivo 01)
Relatoria: Auditor Marcio Martins de Camargo
Instrucdo por: UR.O3/DSF-II

Senhor Chefe Técnico da Fiscalizacéo,

Tratam os autos das contas relativas ao Balanco Geral do Regime

de Previdéncia do Municipio de Jundiai, apresentadas em face do inciso Ill do
artigo 2° da Lei Complementar Estadual n°® 709, de 14 de janeiro de 1993.

O resultado da fiscalizagéo in loco apresenta-se em itens proprios

deste relatério, consoante planejamento no qual se definiram, segundo o método
da amostragem, 0s exames na extenséo apropriada.

Esse planejamento contemplou elementos para a racionalizacéo

dos trabalhos de campo. Para tal, baseou-se nas seguintes fontes:

1.
2.

Prestacdo de contas do exercicio em exame;

Resultado do acompanhamento simultaneo do Sistema AUDESP, Relatério
de Investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia-RIRPP,
Demonstrativos Previdenciarios, bem como acesso aos dados, informacoes
e analises disponiveis no referido ambiente e no Sistema Delphos;

Indicadores finalisticos componentes do IEG-PREV/MUNICIPAL — indice de
Efetividade da Gestao Previdenciaria Municipal;

Leitura analitica dos trés ultimos relatorios de fiscalizacdo e trés ultimas
1
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decisbes, sobretudo no tocante a ressalvas, adverténcias e recomendacgoes;

5. Andlise das informagdes apresentadas em bancos de dados como SisCAA
e SIAP.

Em atendimento ao TC-A-30973/026/00, registramos a notificacéo
do Sr. Jodo Carlos Figueiredo, responsavel pelas contas em exame (Oficio —
Arquivo 02).

DA ORIGEM E CONSTITUICAO

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai (Iprejun) foi
criado pela Lei Municipal n° 5.894, de 12 de setembro de 2002, com alteracbes
introduzidas pelas Leis Municipais n°s 5.982, de 26 de dezembro de 2002, 6.386,
de 14 de margo de 2004, 6.612, de 07 de dezembro de 2005, 6.784, de 14 de
marco de 2007, 8.245, de 27 de junho de 2014, 8.264, de 16 de julho de 2014,
8.346, de 11 de dezembro de 2014, 8.460, de 1° de julho de 2015, 8.547, de 09
de dezembro de 2015, 8.572, de 28 de dezembro de 2015, 8.793, de 07 de junho
de 2017; 8.873, de 08 de dezembro de 2017; 8.989, de 04 de julho de 2018,
9.111, de 10 de dezembro de 2018, 9.115, de 14 de dezembro de 2018, 9.209,
de 06 de junho de 2019 e pela Lei Complementar Municipal n°® 569, de 02 de
junho de 2016.

A Lei de criagcdo e as alteracbes foram aprovadas, conforme
documentos arquivados em pasta permanente. A legislacdo também esta
disponivel para consulta em Lei 5894/2002 — Sistema Aberto de Gestdo
Leqislativa (camarajundiai.sp.gov.br).

Conforme informacdes da Origem (Arquivo 03 — fl. 48), em
atendimento as exigéncias dos 88 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituicdo
Federal, introduzidas pela Emenda Constitucional (EC) n° 103, de 12 de
novembro de 2019, a instituicdo de Regime de Previdéncia Complementar no
municipio se deu com a promulgacdo da Lei Municipal n°® 9.662, de 09 de
novembro de 2021. Desse modo, cumpriu-se 0 prazo previsto para que esse
regime fosse instituido, que vencia em 13 de novembro de 2021.

Ademais, foram promulgadas as seguintes leis municipais para a
adequacao do RPPS as novas normas Constitucionais referentes a previdéncia
do servidor publico municipal:

a) Lei Municipal n° 9663, de 09 de novembro de 2021, adequando a base de
contribuicdo do servidor, que serd limitada ao teto do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) para os servidores gque ingressarem apoés a
instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar;

b) Emenda a Lei Organica Municipal (LOM) n° 93, prevendo as novas idades

minimas exigidas para a concesséo de beneficios;
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c) Lei Complementar Municipal n°® 611, de 08 de dezembro de 2021, prevendo
alteracdes para o plano de beneficios do Regime Préprio de Previdéncia
Social de Jundiai, adequando-os as disposi¢des da EC n° 103/2019;

d) Lei Municipal n°®9692, de 08 de dezembro de 2021 prevendo novas aliquotas
para a cobertura do déficit técnico, apds as alteracdes do Plano de

beneficios.

DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO

No Arquivo 04, segue relatorio das atividades desenvolvidas em
2021 pela entidade previdenciaria, as quais, confirmadas in loco pela
fiscalizacéo, se coadunam com os objetivos legais da Entidade.

Conforme dados desse relatério, algumas opcdes de investimentos
nao apresentaram resultados favoraveis no exercicio examinado, como mostra
0 quadro a sequir:

Em R$

Rentabilidade

Rentabilidade

Fundo Saldo Dez/20 Aplicacao - Resgate . Saldo Dez/21
pOSIIIVa negatlva
AZ QuestSmallMid | 57 957 563 00 - 4.949.010,00 16.980.812,00 | 25.925.261,00
Caps FIC de FIA

AZ Quest Small MID

Caps RPPSFIC de | 32.449.111,00 . 5.571.863,00 8.733.507,00 | 29.287.467,00

FIM
BB AQOESFISCma" Caps - 45.000.000,00 | 1.104.497,00 13.862.543,00 | 32.241.954,00

BB Multimercado
Global Select Equity —
Investimento Exterior

33.099.395,00

23.531.680,00

36.977.428,00

19.653.647,00

BNP Paribas Small
Caps FI - Agdes

41.047.788,00

8.206.715,00

14.365.835,00

34.888.668,00

Bradesco H FI RF
Crédito Privado LP
NILP — conta 1

4.586.868,00

1.284.916,00

23.238.142,00

1.284.916,00

27.825.010,00

Bradesco H Fundo de

Investimento de Acdes . 15.000.000,00 | 399.793,00 4.256.191,00 | 11.143.602,00
Small Caps
BTG Absoluto 75.095.704,00 . 5.706.519,00 | 37.000.000,00 | 20.562.840,00 | 23.240.382,00
Institucional FIA
BTG Pactual Fl 8.874.000,00 | 100.000,00 | 1.956.051,00 | 665.026,00 | 2.996.026,00 | 7.269.000,00
Corporate Office Fund.
BTG Pactual Infra-B
Fundo Incentivado de | 1.025.815,00 . 70.331,00 598.985,00 497.162,00
Infra.RF
Fundo BB Acdes
Multissetorial . 37.000.000,00 | 5.647.935,00 8.145.527,00 | 34.502.408,00
Quantitativo FIC
Hedg";%flrl'f;o TOP | 15631.45500 | 9.767.968,00 | 1.712.017,00 | 10.936.492,00 | 3.967.526,00 | 12.207.422,00
Itad Alf%eze{jzram's 44.530.008,00 . 6.591.957,00 10.380.467,00 | 40.741.498,00
Mongeral Aegon FI
Multimercado Taxa de | 5.675.929,00 | 4.994.233,00 | 513.997,00 | 5534.926,00 | 5.649.926,00
Administracao
Safra COQSUF:T PBFIC | 47.288.105,00 . 7.346.437,00 23.605.351,00 | 31.029.190,00
Safra Equity Portiolio . 30.000.000,00 | 1.434.838,00 9.550.431,00 | 21.884.407,00
PB FIC AgBes

ZC1G-ON6.-9604-MA06-F :01uawndop op oBIPOd 0 awloul 8 ,[eubip 0USWNIOP JepIfeA, ul| - 1q:Aob-ds 891 0ssad0id-a//:dny assaoe
[euibLio oainbure o JaA nojs eiNjeUISSE 8100S SaQdeWIojUI I81q0 Bled "dSTD1-9 BWAISIS "'VMVYOVINYL IMNAIN YNILSIHO :¥0d LNIWIVLIOIA OAYNISSY OLNINND0A 3d VIdOD



>
I CESP Unidade Regional de Campinas

& Tribunal de Contas  UR-03
do Estado de S&o Paulo
ili Rentabilidade
Fundo Saldo Dez/20 Aplicacao Rentab.ll.ldade Resgate . Saldo Dez/21
pOSItlva negatlva
Safra IMA Institucional
e o 1 Ronda b | 30.151.518,00 828.081,00 | 28.680.731,00 | 2.298.868,00
sul Ame'F'T: Equities | 55 570.265,00 | 17.500.000,00 | 2.853.382,00 | 35.000.000,00 | 6.368.794,00 | 14.254.853,00
Tarpon GT 30 FC FIA - 41.000.000,00 | 5.727.773,00 6.896.298,00 | 39.831.476,00
Vinci Mosaico FIA 99.544.677,00 14.771.990,00 : 27.535.916,00 | 86.780.752,00
Western Asset IMA-B 60.263.347,00 1.388.301,00 56.264.162,00 5.387.485,00 -
Western Asset IMA-BS | o 776.037,00 11.443.771,00 | 54.312.112,00 | 12.907.696,00
Ativo FI RF

Contudo, esses resultados desfavoraveis ainda néo representam
perdas, jA que nem todas as aplicaces foram resgatadas no final do exercicio.

E bom ressaltar que a maior parte dos investimentos do quadro
esta atrelada a renda variavel, que sofreu muitas oscila¢cdes durante o exercicio

de 2021, o que pode ter contribuido para a rentabilidade negativa observada.

Declaragao do Sr. Marcelo Vizioli Rosa, diretor financeiro do RPPS,
informa que parte das perdas acontecidas em 2021 ja foi recuperada em 2022,
uma vez que a maioria dos investimentos tém apresentado rentabilidade positiva

(Arquivo 05).

PERSPECTIVA A - CUPULA DIRETIVA DA ENTIDADE

A.1- REMUNERACAO DOS DIRIGENTES E CONSELHOS

A remuneracao da Diretoria Executiva foi fixada pela Lei Municipal
n° 5.894/02, com alteracdes introduzidas pelas Leis Municipais n°s 8.793/17,

8.962/2018, 9.193/2019 e 9.418/2020 (Arquivo 06).

Diretor
Diretor- Administrativo-
Cargos Presidente Financeiro e de
DAC-00 Beneficios
DAC-03
Remuneracéo fixada para a Lei Municipal n® 8.793/2017 R$ 17.397,16 R$ 10.186,42
(+) 6,00% = RGA 2018 a partir de 1° de maio de 2018. R$ 18.440,98 R$ 10.797,61
(+) 2,67% = RGA 2019 a partir de 1° de maio de 2019 — Lei
Municipal n°® 9.193, de 15 de maio de 2019. B HEREED 5 A0l
(+) 2,00% = RGA 2019 a partir de 1° de novembro de 2019 — Lei
Municipal n° 9.193, de 15 de maio de 2019. R L9120k 6 L0
(-) 30,00% sobre a DAC 00 = Lei Municipal n°® 9.418, de 16 de abril R$ 13.518.42
de 2020, com efeitos a partir de maio até dezembro de 2020. T
(-) 20,00% sobre a DAC 03 = Lei Municipal n°® 9.418, de 16 de abril R$ 9.046.09
de 2020, com efeitos a partir de maio até dezembro/2020. T
Retorno da Remuneracgéo ao valor de antes da pandemia R$ 19.312,03 R$ 11.307,63

Frisamos que no exercicio de 2021 ja ndo estava mais vigente o
desconto instituido pela Lei Municipal n°® 9.418/2020; portanto, as remuneracdes
retornaram ao valor que vigorava até abril de 2020. Conforme informagdes do
orgao (Arquivo 07), ndo houve reajuste de remuneracdes no exercicio de 2021.
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Em nossos calculos, ndo foram constatados pagamentos maiores
gue os fixados. Os membros dos Conselhos ndo sdo remunerados, de acordo
com o disposto nos artigos 51, 8§ 6° e 53, § 5° ambos da Lei Municipal n°
5.894/02.

Verificamos ainda a elaboracdo da declaracdo de bens dos
dirigentes, nos termos da Lei Federal n°® 8.429/92 (Arquivo 08).

A.2 - ORGAOS DIRETIVOS

De acordo com a sua Lei de Criagcdo e Estatuto Social, sdo 6rgaos
da entidade:

e Conselho Deliberativo;

e Conselho Fiscal;

e Diretoria Executiva,

e Comité de Investimentos;
e Controle Interno.

As atas das reunibes dos oOrgdos do Instituto de Previdéncia
encontram-se disponiveis em: http://iprejun.sp.gov.br/x/Reunioes

A.2.1- CONSELHO FISCAL

As Demonstracdes Financeiras foram aprovadas pelo Conselho
Fiscal, conforme ata disponivel no Arquivo 09.

O Orgao apresentou, conforme documento do Arquivo 10, os
nomes e demais qualificagbes dos membros do Conselho Fiscal, que séao
nomeados de acordo com critérios estabelecidos pelo artigo 53 da Lei Municipal
n°® 5.894/02 (Arquivo 06, pags. 37/38), ou seja:

1. Trés representantes dos servidores, sendo dois ativos e um inativo,
indicados pelo Conselho Deliberativo;

2. Dois representantes indicados pelo Poder Executivo, “ad referendum” do
Conselho Deliberativo, sendo um deles da Secretaria Municipal de Financas
com formacao compativel com as atribuicdes a serem desenvolvidas;

3. Um representante indicado pelo Poder Legislativo, “ad referendum” do
Conselho Deliberativo;

Analisando a documentacdo apresentada constatamos que, em
principio, os membros do Conselho Fiscal possuem experiéncia profissional,

5
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conhecimentos técnicos e escolaridade/formacgéo/graduacdo compativeis com
as atividades que exercem na gestdo de investimentos do Org&o.

A.2.2 - APRECIACAO DAS CONTAS POR PARTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO / CURADOR / DELIBERATIVO

As Demonstracfes Financeiras foram apreciadas e aprovadas pelo
Conselho Deliberativo em reunido do dia 30/06/2022, conforme documento do
Arquivo 11 (pags. 03/04).

As aplicagbes dos recursos financeiros contam com a aprovagao
prévia do Conselho Deliberativo, que analisa e acompanha os investimentos
realizados por meio de avaliacdes trimestrais, verificando sua compatibilidade
com as disposicdes legais vigentes.

Os membros do Conselho Deliberativo, segundo a legislacéo local,
sao eleitos/nomeados de acordo com 0s seguintes critérios estabelecidos pelo
artigo 51 da Lei Municipal n° 5.894/02 (Arquivo 06, pags. 32/33):

1. Cinco representantes dos servidores ativos do Poder Executivo eleitos pelos
servidores publicos;

2. Cinco representantes dos servidores ativos do Poder Executivo indicados
pelo Prefeito;

3. Um representante dos servidores ativos do Poder Legislativo eleito pelos
respectivos servidores;

4. Um representante dos servidores ativos do Poder Legislativo indicado pela
Mesa da Céamara;

5. Um representante dos servidores inativos eleito pelos servidores publicos;
6. Um representante dos servidores inativos indicado pelo Prefeito.

O o6rgdo apresentou 0s nomes e demais qualificagcbes dos
membros do Conselho de Administragéo (Arquivo 10).

Observamos, pela documentacao apresentada, que 0s membros a
seguir relacionados ndo possuem, em principio, formacdo académica e
conhecimentos técnicos compativeis com as atividades que exercem na gestéo
de investimentos do 6rgdo (Resolucdo CMN n° 3.922/2010, artigo 1°, §82° e
Portaria SEPRT/ME n° 9.907, de 14 de abril de 2020.

FORMACAO X
NOME CPF ACADEMICA ORIGEM CERTIFICACAO
. . . Titular eleito =
Solange Cristina de O. Longui | 016.013.308-47 | Pedagogia (Executivo) Nao
. o . Titular eleito =
Clayde Regina de Oliveira 137.587.438-18 | Pedagogia (Executivo) Nao
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Djalma Henrique Paes 078.561.898-86 | Pedagogia Titular e!elto N&o

(Executivo)
. . o Titular eleito x
Vagner Aparecido Quintiliano | 212.587.808-95 Quimica (Executivo) Né&o
Giane Donizeti M. Ribeiro 158.566.208-95 | Pedagogia Titular e!elto N&o
(Executivo)
Solange Colepicolo Leonardi | 137.500.788-23 Assstgnua Suplente .GIe'tO N&o
Social (Executivo)
. . I . Suplente eleito CGRPPS
Marina Aparecida Bifani 096.791.368-33 | Pedagogia (Inativos) (v.30/03/26)
Joseana Dalsan 279.548.428-51 | Psicologia Suplente nqmeado N&o
(Executivo)

Fabiana Barrete de A. Fredo |271.995.528-07 | Enfermagem Suplente nqmeado N&o
(Executivo)

Ldcia Maria Siniscalchi Faria | 192.462.696-91 | Enfermagem Suple(irr\]taetir\w/ggw)eado N&o

Fonte: Arquivo 10 — péags. 04/10.

A.2.3 - COMITE DE INVESTIMENTOS

O 6rgdo apresentou no Arquivo 10 (pags. 10/11) os nomes e
demais qualificacbes dos membros do Comité de Investimentos.

Tais membros sdo nomeados conforme 0s seguintes critérios,
estabelecidos no artigo 60 da Lei Municipal n® 5.894/02 (Arquivo 06, pags.
47/50):

1. Membros natos: Diretor-Presidente e Diretor do Departamento de
Planejamento, Gestéo e Finangas do Instituto de Previdéncia,;

2. Membros indicados: um membro representante do Conselho Deliberativo;
um membro representante do Conselho Fiscal, indicados cada qual
respectivamente pelo conselho representado, e um servidor efetivo indicado
pelo Chefe do Poder Executivo.

Analisando a documentacdo apresentada constatamos, em
principio, que os membros do Conselho possuem experiéncia profissional e
conhecimentos técnicos compativeis com as atividades que exercem na gestao
de investimentos do 6rgao.

O Comité de Investimentos previsto esta devidamente
implementado e esta atendendo aos seguintes requisitos:

SIM NAO PREJ

Certificac@o de que trata o artigo 2° da Portaria MPS n° 519, de 24/08/11, para
a maioria dos seus membros (conforme alinea “e” do § 1° do artigo 3°-A da X - -
Portaria MPS n° 519 de 24/08/11 — incluida pela Portaria MPS n° 440/13).

Ha previsdo de composi¢éo e forma de representatividade. X - -
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Seus membros mantém vinculo com o ente federativo ou com o RPPS na
qualidade de servidor titular de cargo efetivo ou de livre nomeacdo e X
exoneragao.

Ha previséo de periodicidade das reuniGes ordinarias e forma de convocagdo

de extraordinérias. X
Ha previsdo de acessibilidade as informacdes relativas aos processos de
investimento e desinvestimento de recursos do RPPS.

Ha exigéncia de as deliberagdes e decisdes serem registradas em atas. X

Os investimentos realizados no exercicio em exame estao
totalmente aderentes a politica de investimentos tracada, conforme atas do
Comité de Investimentos (http://iprejun.sp.gov.br/N/comite-investimentos-atas).

De acordo com essas atas de reunifes do Comité de Investimento,
em alguns meses do ano, houve desenquadramento de alguns investimentos
dos termos da Resolu¢cdo CMN n° 3.922; no entanto, foram mantidos por deciséo
do préprio Comité, pois estavam dentro do prazo de 180 dias previsto no
regulamento:

» Atan°123, de 12/01/2021,
» Atan° 133, de 15/06/2021,;
» Atan°137, de 10/08/2021,;

A responsavel pela gestdo dos recursos do RPPS, na pessoa de
Claudia George Musseli Cezar, CPF n°® 270.793.078-48, é habilitada para esse
fim (Arquivo 12).

De acordo com a Lei Municipal n° 5.894/02, as autorizacdes para
as movimentacgdes financeiras e aplicacdes de recursos (APR) sdo assinadas
por:

(1) Joao Carlos Figueiredo
RG n°: 7.614.020 SSP/SP — CPF n°: 057.546.578-62

Endereco Completo: R. Dezoito de junho, n° 45 — Apartamento 44 - Jundiai/SP
- CEP: 13209-260.

Cargo: Diretor-Presidente
Periodo de Atuacéo: 01/01/2021 a 31/12/2021

(2) Claudia George Musseli Cezar
RG n°: 30.686.400-9 SSP/SP - CPF n°: 270.793.078-48

Endereco Completo: Av. Com. Vicente Rossi, 330 - Jundiai/SP - CEP: 13209-
250.

Cargo: Diretora do Departamento de Planejamento, Gestao e Financas
Periodo de Atuacdo: 01/01/2021 a 31/12/2021

ZC1G-ON6.-9604-MA06-F :01uawndop op oBIPOd 0 awloul 8 ,[eubip 0USWNIOP JepIfeA, ul| - 1q:Aob-ds 891 0ssad0id-a//:dny assaoe
[euibLio oainbure o JaA nojs eiNjeUISSE 8100S SagdelIojul 18140 Bled "dSTD1-9 BWAISIS "'VMVYOVINVYL IMNAIN YNILSIHO :¥0d FINIWIVLIOIA OAVNISSY OLNIWNND0A 3d vIdQO


http://iprejun.sp.gov.br/N/comite-investimentos-atas

b
I CESP Unidade Regional de Campinas

& Tribunal de Contas UR-03

do Estado de Séo Paulo

A.2.4 — CONTROLE INTERNO

Verificamos que o RPPS instituiu o Sistema de Controle Interno de
acordo com os artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, bem como os artigos
54, paragrafo unico, e 59, ambos da Lei de Responsabilidade Fiscal e com o
artigo 38, paragrafo unico, da Lei Organica desta Corte.

PERSPECTIVA B - FINANCEIRA E

PATRIMONIAL

EXECUCAO ORCAMENTARIA,

B.1- ANALISE DE BALANCOS

Com base nas informacdes prestadas ao Sistema Audesp, assim
como nas obtidas por intermédio de acéo fiscalizadora, verificou-se o que segue:

B.1.1 - RESULTADO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Demonstramos a seguir

orcamentéria do exercicio em exame.

0 comportamento da execucdo

Receitas Previsao Realizagao AH % AV %
Receitas Correntes 102.835.700,00 275.109.594,98 | 167,52% | 56,51%
Receitas de Capital - - 0,00%
Dedugdes da Receita - -
Receitas intraorcamentérias 216.602.800,00 208.723.924,64 | -3,64% 42,88%
Subtotal das Receitas 319.438.500,00 483.833.519,62
Repasses recebidos 2.977.100,20 2.977.100,20
Total das Receitas [ 322.415.600,20 486.810.619,82 100,00%
Excesso de Arrecadagao | 164.395.019,62 [ 50,99% | 33,77% |
Despesas Empenhadas Fixacdo Final Execucao AH % AV %
Despesas Correntes 300.306.200,00 296.738.464,65 -1,19% 99,61%
Despesas de Capital 1.172.354,18 859.460,91 | -26,69% 0,29%
Reserva de Contingéncia 21.521.500,00 -
Despesas Intraorgcamentarias 468.000,00 290.924,47
Subtotal das Despesas 323.468.054,18 297.888.850,03
Outros Ajustes -
Total das Despesas [ 323.468.054,18 297.888.850,03 100,00%
Economia Orgamentaria [ 25.579.204,15| -7,91% | 8,59% |
Resultado Ex. Orcamentaria: | Superavit [ 188.921.769,79 | 38,81%
Relatério de Analises Anuais Eletronicas (Arquivo 13)
Nos 03 (trés) ultimos exercicios, o resultado da execucao

or¢camentéria apresentou 0s seguintes percentuais:

2020 Déficit de R$ 17.511.044,29 -6,82%
2019 Superavit de R$ 101.308.644,00 27,37%
2018 Superavit de R$ 77.312.983,23 28,63%
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B.1.2 - RESULTADO FINANCEIRO E ECONOMICO E SALDO PATRIMONIAL

Resultados Exercicio Anterior  Exercicio Fiscalizado %
Financeiro 1.974.888.924,66 2.109.849.031,86 6,83%
Econdmico 1.147.272.194,49 (29.620.808,31)| -102,58%
Patrimonial 158.006.277,63 129.614.685,84 -17,97%

Fonte: Arquivo 13 — Pag.07.

O resultado econémico negativo de R$ 29.620.808,31 foi
decorrente das variagfes patrimoniais diminutivas superiores as aumentativas,
em especial a desvalorizagdo e perdas de ativos que somaram R$
770.491.062,12%, conforme Demonstrativo das Variagcdes Patrimoniais (Arquivo
14).

B.1.3 - FISCALIZACAO DAS RECEITAS

Constatamos a regularidade dos lancamentos e registro das
receitas, sendo que estas podem ser assim resumidas:

RECEITAS 2019 2020 2021

Patronal 130.826.206,32 42.037.401,53 81.784.731,73
Segurados 67.966.697,84 82.409.602,61 94.533.038,33
Compensacéo previdenciaria 7.595.229,80 5.900.536,65 9.226.925,65
Rendimentos de aplicagdes 125.985.063,88 59.634.348,80 170.962.732,03
Parcelamento de dividas 23.054.900,82 29.717.049,80 37.925.027,30
Inativos tesouro 2.871.897,19

Taxa de administra¢&o*

Outras 14.689.146,20 34.299.374,39 92.378.164,28
Total 370.117.244,86 256.870.210,97 486.810.619,82

B.1.3.1 - PARCELAMENTOS
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Demonstramos a seguir a situacdo dos parcelamentos a receber:

Acordo n° dez/20 Pagamentos dez/21
0005/20 R$ 36.797.436,72 R$ 5.139.545,18 R$ 37.732.210,37
0006/20 R$ 78.860.296,18 R$ 11.014.518,73 R$ 80.863.602,50

! Reavaliag&o, Reducdo a valor recuperavel e provisdo para perdas — R$ 341.406.310,83; Desincorporagdo de Ativos —
R$ 429.077.221,12 e perdas involuntarias — R$ 7.530,79.
10
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0107/18 R$ 107.181.358,49 R$ 11.234.120,46 R$ 99.386.350,61
0108/18 R$ 43.022.669,30 R$ 4.509.383,50 R$ 39.893.747,90
0536/20 R$ 75.935.487,25 R$ 17.041.978,66 R$ 60.490.981,33

Total R$ 341.797.247,94 R$ 48.939.546,53 R$ 318.366.892,71

Demonstrativo de Arquivo - 15

Verificamos que o Regime Proprio de Previdéncia tem adotado
formalmente as providéncias cabiveis quanto aos direitos a receber dos 6rgaos
municipais, estando os mesmos devidamente registrados contabilmente.

B.2 - OUTRAS DESPESAS
B.2.1 - BENEFICIOS CONCEDIDOS

No exercicio, foram concedidas aposentadorias e pensées, cujas
matérias estdo sendo tratadas em autos proprios.

Informamos que o numero de segurados do regime, em 31 de
dezembro de 2021, era de 10.329 (Arquivo 16) segregados conforme tabela
abaixo:

SEGURADOS 2021
Ativos 7393
Inativos 2485
Pensionistas 451
Outros -

As despesas com beneficios concedidos totalizaram R$
290.123.937,83, em 2021.

SEGURADOS Total das d}as_pesas em _2021
com beneficios concedidos

Inativos R$ 263.016.045,54
Pensionistas R$ 27.107.892,39
Dados coletados a partir do Balancete Audesp — elementos 31900100 e 31900300.

Conforme declaracdo do RPPS (Arquivo 17), no exercicio em
exame ndo foram promulgadas leis municipais alterando a requlamentacéo das
carreiras dos servidores quanto aos direitos previdenciarios, no que toca a
beneficios que tenham impacto financeiro ou atuarial no RPPS.

Segundo o Arquivo 18, foram editadas as seguintes Leis Municipais
relativas ao RPPS:

» Lei Municipal n°® 9.663, de 09 de novembro de 2021, altera a Lei municipal
n° 5.894/2002 para adequar a base de contribuicdo do servidor com o regime
de previdéncia complementar;

» Lei Complementar Municipal n°® 611, de 08 de dezembro de 2021, que regula
as novas regras de aposentadoria e pensao por morte do RPSS do Municipio
de Jundiai e revoga disposi¢des correlatas em adequacao a EC n° 103/2019;

11
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» Emenda a LOM n° 93, de 30 de novembro de 2021, que prevé idades
minimas de aposentadoria.

B.2.2 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Demonstramos, abaixo, a situacdo das despesas administrativas
da Entidade (Arquivo 19):

Exercicios das Remuneracdes r 2018 r 2019 r 2020 |
Remunerago (civis e militares) | 77310975042 | 83827795254 |  988.375.62088 |
Exercicios das Desp. Adm. f 2019 I 2020 I 2021 |
Despesas administrativas: total | 8.379.51153 | 4.796.892,08 | 4.920.965,72 |
Percentual apurado | 1,08% | 0,57% | 0,50% |

A Entidade em tela realizou gastos administrativos dentro do limite
de 2,00% do valor total das remuneracdes (servidores ativos), proventos
(inativos) e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS relativo ao exercicio
anterior ao examinado (inciso VIl do artigo 6° da Lei Federal n® 9.717/98 e artigo
41 e seus incisos da Orientacdo Normativa SPS n° 02/09).

A Entidade implementou, por intermédio da Lei Complementar
Municipal n® 611 (Arquivo 20), de 14 de dezembro de 2021, a adequagao aos
novos parametros para calculo da taxa de administracdo dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social (RPPS) estabelecidos pela Portaria SEPRT/ME n°® 19.451,
de 18 de agosto de 20202

O percentual estabelecido em lei para a taxa de administragéo foi
de 0,65% para o periodo de 2022 a 2025 e, depois, de 1,30%, ja incluido no
plano de custeio do RPPS, a ser aplicado sobre o somatdério da remuneracéo de
contribuicdo de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS do municipio
apurado no exercicio financeiro anterior, nos termos do artigo 42 da supracitada
lei complementar municipal.

2 Art. 4° Os entes federativos deverdo adotar os procedimentos administrativos, atuariais, legais e orgcamentarios
necessarios para cumprimento do disposto nesta Portaria e aplicagdo dos novos limites e base de célculo da Taxa de
Administracéo, fixados no inciso Il do caput do art. 15 da Portaria MPS n° 402, de 2008, que serdo aplicados a partir
do primeiro dia do exercicio subsequente a sua aprovagéao.

O prazo para essas adequacdes foi alterado pela Portaria MTP n° 905, de 9 de dezembro de 2021.

Art. 3° Fica prorrogado para 30 de junho de 2022 o prazo previsto no paragrafo Unico do art. 4° da Portaria SEPRT/ME
n° 19.451, de 18 de agosto de 2020, para a adogéo dos procedimentos administrativos, atuariais, legais e orcamentarios
necessarios para cumprimento das disposicdes ali previstas, para aplicagdo, nos exercicios seguintes, dos novos limites
e base de céalculo da Taxa de Administracdo de que trata o art. 15 da Portaria MPS n° 402, de 2008.

Paragrafo Gnico. A Secretaria de Previdéncia considerard, na verificagdo dos limites da taxa de administragdo do
exercicio de 2022, para os entes federativos que nédo fizeram a adequacédo prevista no caput até 31 de dezembro de
2021, o limite de até dois pontos percentuais do valor total das remuneracdes, proventos e pensdes dos segurados
vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio financeiro anterior.

12
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Houve adeséo ao Pro-Gestdo RPPS da Secretaria de Previdéncia
do Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP), e a Entidade possui certificacdo
no Nivel IV, conforme documento de Arquivo 21.

B.2.3 - ENCARGOS SOCIAIS

Constatamos que os recolhimentos dos encargos sociais foram
efetuados.

B.2.4 - DEMAIS DESPESAS ELEGIVEIS PARA ANALISE

Examinamos, por amostragem, as despesas efetuadas no
exercicio e constatamos a sua regularidade quanto ao aspecto formal.

B.3 - TESOURARIA, ALMOXARIFADO E BENS PATRIMONIAIS

Durante o planejamento da fiscalizacdo, ndo vimos materialidade
que ensejasse a verificagdo in loco dos recursos atinentes a tesouraria,
almoxarifado e bens patrimoniais.

B.4 - DO AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS

A entidade de previdéncia esta instalada em imovel que possui o
Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros em validade (Arquivo 22).

B.5 - DECLARACAO DE BENS

Conforme a certiddo de Arquivo 23, a entidade dispde das
declaracfes de bens do exercicio de 2021 de todos 0s seus servidores.

PERSPECTIVA C — EXECUCAO FiSICA DOS SERVICOS

C.1 - CONTRATOS E ACOMPANHAMENTOS DE EXECUCOES

No periodo ndo foram selecionados, por meio do Sistema Audesp
— Fase 1V, contratos para instrugdo e acompanhamentos da execucgao.

C.1.1 - CONTRATOS COM EMPRESAS DE CONSULTORIA

Em 2021, néo foi celebrado contrato com empresas de consultoria

13
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para direcionamento das aplicacdes financeiras da entidade de previdéncia.

Conforme a declaracao de Arquivo 24, o Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundiai firmou o Contrato n°® 03/2021 com a empresa Staff Auditoria
& Assessoria (CNPJ n° 07.791.963/0001-08), no valor de R$ 19.900,00, para o
fornecimento de servicos técnicos especializados de auditoria independente nas
areas contabil, financeira, orcamentaria e emissao de relatérios de auditoria
contendo a manifestagdo/parecer sobre as areas auditadas.

Os relatérios e/ou andlises fornecidos pela empresa no exercicio
fiscalizado (Arquivo 25) estdo em conformidade com o objeto da contratagéo,
fornecendo analises adequadas e individualizadas das pecas contdbeis da
entidade.

C.1.2 - CONTRATOS EXAMINADOS IN LOCO

Sob amostragem, analisamos os contratos celebrados no exercicio
em exame e nao identificamos irregularidades de instrugéo.

PERSPECTIVA D - ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS LEGAIS

D.1 - LIVROS E REGISTROS

Durante o planejamento da fiscalizacdo, ndo vimos materialidade
gue ensejasse a verificacdo in loco dos recursos atinentes a Livros e Registros.

Observamos ainda que os investimentos realizados ao longo do
exercicio estdo devidamente lancados no Balanco Patrimonial (renda fixa e
renda variavel), conforme Arquivo 14.

D.2 - FIDEDIGNIDADE DOS DADOS INFORMADOS AO SISTEMA AUDESP

Nos trabalhos da fiscalizacdo foram encontradas divergéncias
entre os dados da Origem e os prestados ao Sistema Audesp, em especial 0
relativo aos empenhos informados, a saber:

1) Foi informada “Inexigibilidade de Licitagdo” para despesas com servigo de
fornecimento de energia elétrica, prejudicando assim a fiel analise da
fiscalizagdo, uma vez que, segundo o artigo 24, inciso XXIl, da Lei Federal n®
8.666/93, a situacdo enquadra-se como “Dispensa de Licitagdo”:
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COMPANHIA

33903943 - SERVICOS DE ENERGIA PIRATININGA DE FORCA

Empenho de Despesa N° 401/2021 Energia Elétrica
06/2021 - Sede nova Iprejun (Av. Dorothy Nano

401 INEXIGIVEL ELETRICA E LUZ Martinasso n° 100); 1.553,59
COMPANHIA Empenho de Despesa N° 472/2021 Energia Elétrica
33903943 - SERVICOS DE ENERGIA PIRATININGA DE FORCA  09/2021 - Sede nova Iprejun (Av. Dorothy Nano
472 INEXIGIVEL ELETRICA E LUZ Martinasso n° 100); 1.239,96
COMPANHIA
33903943 - SERVICOS DE ENERGIA PIRATININGA DE FORCA Empenho de Despesa N° 515/2021 ENERGIA
515 INEXGIVEL ELETRICA E LUZ ELETRICA- MES OUTUBRO/2021- IPREJUN; 408,58
COMPANHIA Empenho de Despesa N° 413/2021 Energia Elétrica
33903943 - SERVIGCOS DE ENERGIA PIRATININGA DE FORCA  08/2021 - Sede nova Iprejun (Av. Dorothy Nano
413 INEXIGIVEL ELETRICA E LUZ Martinasso n° 100); 402,77
COMPANHIA Empenho de Despesa N° 402/2021 Energia Elétrica
33903943 - SERVICOS DE ENERGIA PIRATININGA DE FORCA  07/2021 - Sede nova Iprejun (Av. Dorothy Nano
402 INEXIGIVEL ELETRICA E LUZ Martinasso n° 100); 399,74,

2) Atribuiu-se “Outros/nao aplicavel” no campo “Modalidade de licitacao” para
despesas ordinarias que necessitam de licitacdo ou que se encaixam nhas
hipoteses de dispensa ou inexigibilidade, tal como determina a Lei Federal n°®
8.666/93:

Modalidade n°

Licitacéo Subelemento ﬂ Nome do credor ﬂem enhﬂ Histérico / Descrigédo do Empenho ﬂ Dt emissa did

outros nao 33903981 - senigos

aplicavel bancérios Caixa Econdmica Federal 159 Empenho de despesa tarifa DOC 24/03/2021
33903948 - senicos Apeprem - Associagdo

outros nao de selegdo e Paulista de entidades de inscricdes para participagdo de senidores

aplicavel treinamento previdéncia 446 e conselheiros 14/09/2021
33903999 - outros

outros nao senicos de terceiro - despesas com mé&o-de-obra - instalagcao

aplicavel pessoa juridica Michelle Paula Kuribaiashi 104 CFTV 24/02/2021

outros nao 33903981 - senigos

aplicavel bancérios Banco ltau 146 Empenho de despesa tarifa DOC 11/03/2021

outros nao 33903022 - material Terrdo Comércio e

aplicavel de limpeza Representagdes Ltda. 240 Aquisi¢cdo de materiais 12/05/2021 ,

Tal qual o Comunicado SDG N° 34/2009 (Publicado no D.O.E. de
28.10.2009), as divergéncias apuradas denotam falha grave, eis que o Orgéo
ndo atende aos Principios da Transparéncia (artigo 1°, § 1° da Lei de
Responsabilidade Fiscal) e da Evidenciacdo Contabil (artigo 83 da Lei Federal
n° 4.320/64), ocasionando efetivo prejuizo a acdo de controle dos recursos
publicos.

Nesse sentido, em recentes julgados, assim se posicionou a
Primeira Camara deste E. Tribunal de Contas:

A respeito dos itens ‘Formalizagdo das Licitagdes, Inexigibilidades e
Dispensas’ e ‘Fidedignidade dos Dados informados ao Sistema
AUDESP’, recomendo a Camara para que promova ajustes para
garantir_a fidedignidade das informacfes enviadas a esta Corte por
meio _do Sistema Audesp, em atendimento aos principios da
transparéncia e da evidenciacdo contdbil. (Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo. Contas de Camara Municipal. TC-004722.989.18-3. 12
Camara. Rel. Cristiana de Castro Moraes. DOE: 22/11/2019) — g.n.

Considerando que ndo houve prejuizos a fiscalizagdo dos
demonstrativos, apenas recomendo a Origem que atente as
informacdes enviadas ao Sistema Audesp, evitando omissbes e/ou
dados controvertidos, de forma a atender plenamente aos principios da
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transparéncia e evidenciacdo contabil, nos termos suscitados no
Comunicado SDG n° 34/09. (Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
Contas de Camara Municipal. TC-006075.989.16-0. 12 Céamara. Rel.
Sidney Estanislau Beraldo. DOE: 12/11/2019) — g.n.

De igual forma, vem sendo decidido pela Segunda Céamara desta
E. Corte de Contas:

Sobre 0s apontamentos relativos a incorreta classificacdo de despesas
e envio intempestivo de informagdes ao sistema AUDESP, devera a
Edilidade, adequar sua escrituracdo aos parémetros impostos pela
Nova Contabilidade Publica, observando o formalismo préprio e a
tempestividade correta, a fim de evitar afrontas aos Principios da
Oportunidade, Evidenciacdo Contabil e Transparéncia. (Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo. Contas de Cémara Municipal. TC-
004927.989.16-0. 22 Camara. Rel. Dimas Ramalho. DOE: 30/05/2019) —

g.n.
Alimente o Sistema Audesp com dados fidedignos, atendendo aos
principios da transparéncia e da evidenciacao contabil (artigo 1° da
LRF e artigo 83 da Lei Federal n°® 4.320/64), observando o Comunicado
SDG n° 34/09, encaminhando a este Tribunal os documentos dentro
dos respectivos prazos fixados nas Instrucdes n° 02/16. (Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo. Contas de Céamara Municipal. TC-
005211.989.18-1. 28 Camara. Rel. Samy Wurman. DOE: 04/03/2020) —

g.n.

Diante do exposto, propomos seja recomendado a Origem que

promova ajustes a fim de garantir a fidedignidade das informacdes

encaminhadas ao Sistema Audesp, em atendimento aos principios da
transparéncia e da evidenciacao contabil.

Destacamos que a prestacdo de informacOes incorretas ou
imprecisas é forte impeditivo para os trabalhos da Fiscalizagéo e do Tribunal de
Contas.

D.3 - PESSOAL

N&o constatamos, sob amostragem, ocorréncias dignas de nota
sobre o assunto neste exercicio.

Eis o quadro de pessoal existente no final do exercicio:

Natureza do Quant. Total de Vagas Vagas Providas Vagas N&o Providas
cargo/emprego | Ex.anterior Ex.em Ex. anterior Ex.em Ex. anterior | Ex.em exame
exame exame

Efetivos 15 15 10 10 5 5

Em comisséo 14 14 14 13 1

Total | 29 29 (| 24 | 23 [ 5 | 6
Temporarios | Ex. anterior [l Ex. em exame || Em31.12do Ex.em exame
N° de contratados| | | | |

Quadro de Pessoal — Arquivo 26.
No exercicio fiscalizado, ndo foram admitidos servidores
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efetivos/temporarios mediante concurso/processo seletivo.
D.4 - DENUNCIAS / REPRESENTACOES / EXPEDIENTES

Ndo <chegou a nosso conhecimento a existéncia de
denuncias/representacdes e/ou expedientes.

D.5 - ATUARIO

Informamos, a seguir, a situagéo atuarial do Regime:

DRAA entregue a SPREV em: Situagéao atuarial Valor
2022 Superavit R$ 8.666.654,99
2021 Superavit R$  97.444.622,00
2020 Superavit R$ 222.535.070,79
2019 Déficit R$ 1.259.516.142,37

Copias dos DRAA de 2021 e 2022 estdo juntadas nos Arquivos 36 e 37

A despeito do resultado atuarial positivo no DRAA entregue em
2022, a empresa de consultoria, autora da Avaliagcdo Atuarial (Lumens
Consultoria — Arquivo 27 — fl. 41), explica que:

A titulo de conhecimento, se desconsiderado o saldo devedor do plano
de amortizacao estabelecido em lei vigente, ter-se-ia um déficit atuarial
de R$ 2.368.108.054,16, conforme tabela abaixo e que sera
considerado para fins de estabelecer as alternativas para o
equacionamento do déficit atuarial integral, seja por aliquotas
suplementares ou aportes perioddicos de recursos.

TABELA 13. PROVISOES E RESULTADOS SEM O PLANO DE AMORTIZAGAO VIGENTE

Resultados (Desconsiderando o plano de amortizagao) Geracao atual

Ativos Garantidores dos Compromissos (1) R$ 2.403.354.442,26
Aplicagbes e Recursos - DAIR R$ 2.084.987.549,55
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 318.366.892,71

Provisdo Matematica (2=3+ 4 - 5) R$ 4.771.462.496,42
Beneficios Concedidos (3) R$ 3.085.908.430,49
Beneficios a Conceder (4) R$ 1.685.554.065,93
Plano de Amortizagao Vigente (5) R$ 0,00

Resultado Atuarial (6 =1 - 2) -R$ 2.368.108.054,16

A Emenda Constitucional n° 103/2019 inovou ao explicitar
constitucionalmente o conceito de “Equilibrio Financeiro e Atuarial”.
Portanto, para os RPPS que possuem plano de equacionamento do
déficit atuarial vigente, ndo obstante se possa atestar um superavit
atuarial para o seu Fundo de Capitalizacdo, o que define o equilibrio
atuarial, para fins constitucionais, € a comparacdo entre o
conjunto _de bens e direitos com o montante apurado dos
compromissos futuros, avaliados atuarialmente a valor presente.
Nao havendo essa equivaléncia, ha o desequilibrio atuarial, e sendo a
diferenca negativa (bens e direitos inferiores aos compromissos
futuros), resta-se, portanto, comprovada a situagdo de déficit
atuarial. E o caso do IPREJUN, cujo patriménio (conjunto de bens e
direitos) € inferior ao seu compromisso atuarial, na data de 31/12/2021,
conforme demonstrado na tabela anterior.”
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Reforcamos que esse mesmo tipo de observacdo foi feito no
parecer da avaliacao atuarial realizada pela mesma empresa em 2021 (base
2020), no qual foi apurado superavit atuarial com base em premissa de
cumprimento do termo de parcelamento entéao vigente, pois, caso contrario, seria
obtido um déficit atuarial de R$ 3.257.472.404,21.

Pelo exposto, verifica-se que o equilibrio atuarial do Iprejun
depende do cumprimento integral dos termos do Plano de Amortizacao vigente.

Abaixo segue a andlise da empresa de consultoria, autora do
Estudo Atuarial, acerca da diminuigéo no saldo devedor do plano de amortizacao
em vigor (Arquivo 27):
7.3. ANALISE DO PLANO DE AMORTIZAGAO DO DEFICIT ATUARIAL VIGENTE

Quanto a contribuigio suplementar, depreende-se um decremento de R$ 978.142.317,06 no
saldo devedor do plano de amortizagio reconhecide pelo Ente Federativo, por meio da Lei n® 9692, de
08212021 que segue e, reavaliado em fungdo da variagéo na folha de pagamento dos servidores ativos,
totalizando um saldo de R$ 2.376.774.709,16.

TABELA 11. PLANO DE AHORTIZAQ;EO VIGENTE
Saldo devedor

2022

R$ 2.376.774.709.16

R% 115.511.250 87

RS 110.277 002,28

19.02%

T

RS 570.7085.001,28

2023 R§ 2382 .008.950,78 | R 11578563501 | RS 113.581 48251 19.02% RS 507.166.677. 72
2024 RS 2384 18310325 | R 115.871.784.82 | RS 116.284 974,80 19.02% RS 615.062.250,88
2025 R$2383.070.913,08 | R$ 115.817.683.76 | RS 116.842.800,51 18,46% R 633.403.446,02
2028 R$ 2381854 706,35 | R$ 11578208673 | RS 116.858 480,11 17.91% RS 652.476.200,42
2027 R$ 238085021597 | R} 11570075700 | RS 116.708 430,45 17,38% RS 672.027.723,18
2028 RS 237077054342 | R} 11565084841 | RS 116.768.276,80 16,87% RS 602 165.244, 16
2029 R$237E.650.115,14 | R¥ 115.602.833.00 | R§ 116.702.731,52 16,37% RE712.006.117.82
2030 RS 2377 55021662 | R} 11554037783 | RS 118.6878.060.58 16.19% RS 734.266.426,28
2031 R$2.374.230.524,93 | R} 115.387.603.51 | R% 122.440.275,38 16,19% R§ 758.271.002,82
2032 R§ 2.367.177.853,14 | R$ 115044684366 | RS 126.109.223.38 16.19% RS 778.832.818,80
2033 R$ 2356 11347342 | R$ 11450711481 | RS 120.888.112,18 16.19% RS BO2 273.700,85
2034 R$ 234073247604 | R 11375050834 | RS 133.780.236,17 16.19% RS B28.313.997,23
2035 R$ 23207118381 | R$ 112780.505.34 | RS 13778898845 16,19% RS B51.074.666,14
2038 R$ 220570044510 | R$ 111.571.47003 | RS 141.817.863,81 16,19% RS BY0.577. 283,47
2037 RS 2.265363.000,32 | R} 110.006.644.73 | RS 146.170.461,78 16,19% R3 002544 112,28
2038 RS 2372028024327 | R§ 108.343.457 22 | RS 150.550 480,71 16,19% RS 020.808.021,71
2039 R$2.187.082.210,78 | R} 10820210544 | R 155.061.765,00 16,19% R$ 057.762.807,10
2040 R$2.128.312.840,14 | R$ 102.021.004.21 | RF 150.708.223,70 16,19% R% 008.462.160,52
2041 RS 2.082 52641068 | R} 10121078356 | RS 16440301355 16.19% R 1.016.021.701.85
2042 RS 2.012.243 230,67 R% 98135223 44 | RS 160.422.007.43 16,19% RE 1.046 467 001,12
2043 RS 1.847 255 406,83 R3 04.670.637.14 | RS 174480 802,73 16.19% R 1.077.6824 500,85
2044 RS 1.868.126.331.03 R$ 8078003060 | RS 170.728725,18 16.19% R¥ 1.110.121.835,87
2045 RS 1.779.188 545,53 R¥ 80.488.563.31 | RS 185.114.333,30 16,19% RF 1.143.386.864,60
2048 RS 1.680.542 77545 R3 81.674 37880 | RS 100.66132245 16,19% R$ 1.177 64868715
2047 R$ 1.571.5665.831,30 R$ 76.377.61343 | RS 106.405.321,80 16,20% R¥ 1.212.037 172,16
2048 R$ 1.451.437.823.42 R3 70.530.808.50 | RS 202.382.350,59 16,20% R¥ 1.240.283.083,88
2049 R$1.310.503.832,33 R¥04.132.250.53 | R§ 20844833355 16,20% R¥ 1.286.718.108,22
2050 RS 1.175.277.549,.32 RF 5711348820 | RS 214.684 520,72 16.20% R 1.325 274 880,85

Convém ressaltar que houve inclusdo de novos beneficios de
aposentadoria (131) e pensofes (31) ao longo do exercicio, além do aumento do
valor médio desses beneficios, causando um acréscimo na reserva matematica
de beneficios concedidos de R$ 135.3737.655,39 e um crescimento de R$
1.300.067,57 na folha mensal do Iprejun, de acordo com o parecer atuarial.

Ainda de acordo com o parecer, quando analisadas apenas as
contribuicdes patronais normais e dos servidores ativos e inativos nos ultimos 03
anos, depreende-se um déficit financeiro primario médio de R$ 9.976.329,28
frente a despesa média com os beneficios.
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O nivel de insuficiéncia da receita representa, atualmente, 32,50%
da arrecadacao total, sendo 132,50% desta consumidos pelos beneficios dos
atuais inativos (aposentados e pensionistas):

Repasse patronal - custeio normal
Repasse patronal - custeio suplementar

Contribuicéo ativos

TABELA 16, SITUAGAO FINANCEIRA DO IPREJUN

R$ 5.459.090 45
R$ 4542 516,48
R$ 5.703 460,98
R$1.013.815,71

Contribuicgo inativos e pensionistas

Receita total

Despesas previdenciarias (beneficios)
Insuficiéncia financeira

R$ 16.718.883,62
R$ 22.152.696,43
-R$ 5.433.812,80 (-32,50% da receita total)

Relagéo (despesas x receita total) 132,50%

Situacdo da implementacdo das medidas indicadas no parecer

atuarial no DRAA entregue a Secretaria da Previdéncia (SPREV) em 2021 (Data

focal 31/12/2020):

Descricao Implementado
Sim Nao
a) |Apontado a ndo adequacéo as regras impostas pela SPrev no que se
refere a estruturagdo minima sendo recomendada a implementagédo X
de plano de custeio adequado a Portaria n°® 464/2018

Conforme declaragédo de Arquivo 28, em 2021 foi implementado
novo plano de amortizacdo do déficit atuarial com a promulgacdo da Lei
Municipal n°® 9.692/2021, de 18/12/2021, j4 considerando as adequacdes a

Emenda Constitucional n® 103/2019.

De acordo com a lei municipal, foram instituidas as novas aliquotas
de contribuicdo adicional sobre a folha de pagamento dos salarios de seus

servidores ativos, nos seguintes termos:

ANO ALiQUOTA
2021 14,07%
2022 19,02%
2023 19,02%
2024 19,02%
2025 18,46%
2026 17,91%
2027 17,38%
2028 16,87%
2029 16,37%
2030 16,19%

Apuramos que no exercicio em exame houve aportes adicionais
(no montante de R$ 77.999.646,38) por parte dos 6rgdos municipais para
eguacionamento do déficit atuarial, conforme Balancete da Receita juntado no

Arquivo 29 e declaracao do Arquivo — 30.
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D.6 - GESTAO DOS INVESTIMENTOS

D.6.1 - ANALISE DA DOCUMENTACAO DOS INVESTIMENTOS

Observamos a boa ordem e organizacdo dos documentos que
compdem o0s processos de investimentos. Os processos estdo disponiveis na
plataforma SEI (Sistema Eletrénico de Informacdes) do érgao.

Verificamos, por amostragem, a documentacao apresentada pelo
gestor do érgao nos procedimentos administrativos adotados para a realizacao
dos investimentos e ndo constatamos impropriedades.

D.6.2 - RESULTADO DOS INVESTIMENTOS

De acordo com certiddo emitida pelo gestor do RPPS, relatorios
emitidos pela empresa de consultoria e extratos dos investimentos realizados
(Arquivo 31), a rentabilidade positiva da carteira de investimentos do Regime no
exercicio em exame foi da ordem de 6,09%, abaixo da meta atuarial de 16,01%
(IPCA+5,41%).

Constatamos ainda que o0 montante de investimentos em
31/12/2020 era de R$ 1.952.665.236,98 e, em 31/12/2021, de R$
2.084.916.685,573, e que, segundo dados fornecidos pelo Regime (Arquivo 31),
o resultado positivo foi da ordem de R$ 121.268.545,64 (Arquivo 32).

Conforme comentado no item DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO deste relatério, diversos investimentos
realizados em 2021 ou em exercicios anteriores nao resultaram em rendimentos
positivos ao final do exercicio.

D.6.3 - COMPOSICAO DOS INVESTIMENTOS

Demonstramos a seguir a situacao dos investimentos em 31/12/21
(Arquivo 31):

3 Esse montante ndo inclui os valores dos investimentos com as receitas da Taxa de Administragdo — R$ 25. 264.786,11.
20
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A Investimento do RPPS: Valores
1.231.545.067,81 |

621.560.888,59 |
135.601.499,41 |
25.264.786,11 |
2.013.972.241,92 |

Segmento de Renda Fixa

Segmento de Renda Variavel e Investimento Estruturado

Segmento de Investimento no Exterior

Investimentos com Taxa de Administracdo

Total de Investimentos

B Ajustes:

Ajuste para Perdas Estimadas | 35.190.741,62 |

C Recursos em liquidagao

Recursos em liquidacdo | 96.209.229,76 |

De acordo com esclarecimentos prestados pelo Iprejun (Arquivo
32) os recursos em liquidacdo do quadro, no valor de R$ 96.209.229,76, referem-
se a recursos resgatados no final de 2021, cuja cotizag&o dos respectivos fundos
ocorreu em 30/12/2021, porém, a liquidacao financeira do resgate aconteceu
somente em 03/01/2022.

A explicacao consta do parecer do Conselho Fiscal (Arquivo 09 —
pag. 03): Item 3°: foi apontada divergéncia no saldo contébil dos fundos M.S.
Global Opportunities FIC FIA Investimento no Exterior, AXA WF Framlington
Digital Economy Advisory FIC FI e Genial MS US Growth FIC FIA IE, cujo saldo
constava na contabilidade do Iprejun em 31/12/2021, porém os saldos estavam
zerados nos extratos enviados pelo administrador BNP Paribas.

O resgate dos Fundos foi solicitado em 22/12/2021, a cotizagéo
ocorreu em 23/12/2021 e a liquidacdo aconteceria em 05 (cinco) dias. No
entanto, o Banco BNP né&o considerou o dia 24/12 como util, e dessa forma o
resgate foi realizado apenas em 03/01/2022, primeiro dia util do ano. A
contabilizacao do resgate também se deu em 03/01/2022.

As aplicacbes financeiras (investimentos) do Regime no
encerramento do exercicio fiscalizado encontravam-se de acordo com a
Resolucdo CMN n° 3922/2010 atualizada.

Na amostragem realizada, constatamos que, antes da primeira
aplicacdo nos Fundos de Investimento, houve reunides do Comité de
Investimentos devidamente registradas em atas para andlise dos investimentos
propostos.

Na analise por amostragem dos investimentos realizados no
exercicio em tela, ndo constatamos situacbes atipicas em seus
regulamentos/prospectos.

O Iprejun possui em sua carteira fundos que constam em lista dos
fundos vedados para aplicacéao disponibilizada pela SPREV (Arquivo 33).
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Os investimentos em tais fundos foram efetuados entre novembro
de 2011 e julho de 2013, e atualmente a entidade acompanha os passos das
administradoras no sentido de sua liquidacdo e relata esse acompanhamento
nas reunides do Comité de Investimentos (Comité de Investimentos Atas e
Documentos - IPREJUN - Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai).

No relatério anual de investimentos de dezembro de 2021,
disponivel no Arquivo 34 (fl. 14), é demonstrada a analise desses fundos:

Em R$
. x Extrato em . = Rentabilidade Rentabilidade | Saldo final em
a
FUNDOS (1* Aplicagéo) dez/2020 Aplicagdo positiva Resgate negativa dez/21
Rural FIDC Premium
(dez.2012) 851.119,18 49.603,07 801.516,11
FIDC Italia (jul.2012) 1.407.928,64 0,01 92.588,63 432.375,87 143.040,99 925.100,42
Atico Florestal 6.629.885,73 5.191,96 74.449,02 | 6.560.628,67
(set.2021)
Faze?jgf‘ziig)v'sm 9.500.000,00 | 2.816.710,61 | 7.018.762,31 | 16.030.504,82 | 3.304.968,10
Te”‘}‘jnB;gsl's')(Ma" 1.814.149,23 1.732.449,94 363.286,11 | 1.127.766,00 | 2.055.547,06
Atico Energia
(dez.2010 261.614,46 391.091,04 17.471,52 635.233,98
Total 20.464.697,24 | 2.816.710,62 | 9.240.083,88 | 16.826.166,80 | 4.717.298,70 | 10.978.026,24

D.7 - CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

De acordo com o Certificado de Regularidade emitido pela
Secretaria de Previdéncia (Arquivo 35), a entidade previdenciaria vem
observando os critérios e o cumprimento das exigéncias estabelecidas na Lei
Federal n® 9.717/98.

D.8 - ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E

RECOMENDACOES DO TRIBUNAL

No decorrer do exercicio em andlise, constatamos 0 nao
atendimento da Lei Organica e das Instrucdes deste Tribunal, pois houve atraso
no envio de documentos ao Sistema Audesp, conforme a seguir:

Tipo de Documento ¥ Referéncia ™ Ano ¥ Dt Prazo de Entre * Entreque  *  Entregue no Prazi~T | Dt. de Entrega | *
r r

Demonstrativo de Receitas Previdencidrias 8 2021 11/10/2021 Sim Néo 13/10/2021
r r

Demonstrativo da Rentabilidade e Evolug&o dos Investimen 12 2020 10/02/2021 Sim Néo 11/03/2021

No que se refere as recomendacdes desta Corte, haja vista os dois
altimos exercicios apreciados (2018 e 2019), verificamos que, no exercicio em
analise, o Instituto de Previdéncia acatou as recomendacdes deste Tribunal de
Contas.

D.9 - JULGAMENTO DOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS APRECIADOS
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http://iprejun.sp.gov.br/N/comite-investimentos-atas
http://iprejun.sp.gov.br/N/comite-investimentos-atas
http://intranet.tce.sp.gov.br/dsfsarqs/FISCALIZAÇÃO/INSTRUÇÕES/INSTRUÇÕES%201%20E%202%202007/INSTRUÇÕES%202%202007%20-%20ÁREA%20MUNICIPAL.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9717.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9717.htm
http://intranet.tce.sp.gov.br/dsfsarqs/FISCALIZAÇÃO/INSTRUÇÕES/INSTRUÇÕES%201%20E%202%202007/INSTRUÇÕES%202%202007%20-%20ÁREA%20MUNICIPAL.pdf
http://intranet.tce.sp.gov.br/dsfsarqs/FISCALIZAÇÃO/INSTRUÇÕES/INSTRUÇÕES%201%20E%202%202007/INSTRUÇÕES%202%202007%20-%20ÁREA%20MUNICIPAL.pdf
http://intranet.tce.sp.gov.br/dsfsarqs/FISCALIZAÇÃO/INSTRUÇÕES/INSTRUÇÕES%201%20E%202%202007/INSTRUÇÕES%202%202007%20-%20ÁREA%20MUNICIPAL.pdf
http://intranet.tce.sp.gov.br/dsfsarqs/FISCALIZAÇÃO/INSTRUÇÕES/INSTRUÇÕES%201%20E%202%202007/INSTRUÇÕES%202%202007%20-%20ÁREA%20MUNICIPAL.pdf
http://intranet.tce.sp.gov.br/dsfsarqs/FISCALIZAÇÃO/INSTRUÇÕES/INSTRUÇÕES%201%20E%202%202007/INSTRUÇÕES%202%202007%20-%20ÁREA%20MUNICIPAL.pdf

2 TCESP

a Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo

Unidade Regional de Campinas
UR-03

Exercicio Numero do Processo Deciséo
2017 002236.989.17 Regular com ressalva e recomendagéo
2018 002565.989.18 Regular com determinacdo, recomendacéo e ressalva
2019 002930.989.19 Regular com ressalva

Obs.: 0 processo das contas de 2020 (TC-004440.989.20) ainda esta em tramitacao.

PERSPECTIVA E - ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS DISPOSICOES DA
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103, DE 2019

E.1 - ATENDIMENTO AQOS DISPOSITIVOS DA EMENDA CONSTITUCIONAL

N° 103, DE 2019

SIM

NAO

PREJ

LEI N°

DATA

Houve o ajuste da aliquota de contribuicdo
previdenciaria dos servidores para, no minimo,
14% ou foi adotada aliquota progressiva? (Artigo
11 e artigo 9°, § 4°, da EC n° 103 de 2019)

Lei Municipal
n°®9.413

06/04/2020

Houve o ajuste da aliquota de contribuicdo
previdenciéria patronal para, no minimo, 14%?
(Artigo 11 e artigo 9°, § 4°, da EC n° 103 de 2019)

Lei Municipal
n®9.413

06/04/2020

O rol de beneficios do regime proprio de
previdéncia social esta limitado as aposentadorias
e a pensdo por morte? (Artigo 9°, § 2°, da EC n°
103 de 2019)

Lei Municipal
n°9.413

06/04/2020

Os afastamentos por incapacidade temporaria
para o trabalho e o salario-maternidade, foram
pagos diretamente pelo ente federativo e néo
correram a conta do regime proprio de previdéncia
social ao qual o servidor se vincula? (Artigo 9°, §
39 da EC n° 103 de 2019)

Lei Municipal
n®9.413

06/04/2020

Houve a vedacdo da incorporacdo de vantagens
de carater temporario ou vinculadas ao exercicio
de funcéo de confianga ou de cargo em comissao
a remuneracgéo do cargo efetivo? (Artigo 39, § 99,
da Constituicdo Federal, incluido pela EC n° 103
de 2019)

Lei Municipal
n®9.413

06/04/2020

Apo6s a publicagdo da EC n° 103 de 2019 foi
firmado novo parcelamento de débitos do ente
federativo com o regime préprio com prazo
superior a sessenta meses? (Artigo 9°, § 9°, e
artigo 31 da EC n° 103 de 2019, c/c artigo 195, §
11, da Constitui¢éo)

Foi proposta ou aprovada legislagdo para
instituicao do regime de previdéncia
complementar? (Artigo 9°, § 6°, da EC n° 103 de
2019).

Lei Municipal
n° 9662

09/11/2021

SINTESE DO APURADO

\ ITEM DO RELATORIO \
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http://intranet.tce.sp.gov.br/dsfsarqs/FISCALIZAÇÃO/INSTRUÇÕES/INSTRUÇÕES%201%20E%202%202007/INSTRUÇÕES%202%202007%20-%20ÁREA%20MUNICIPAL.pdf
http://intranet.tce.sp.gov.br/dsfsarqs/FISCALIZAÇÃO/INSTRUÇÕES/INSTRUÇÕES%201%20E%202%202007/INSTRUÇÕES%202%202007%20-%20ÁREA%20MUNICIPAL.pdf
http://intranet.tce.sp.gov.br/dsfsarqs/FISCALIZAÇÃO/INSTRUÇÕES/INSTRUÇÕES%201%20E%202%202007/INSTRUÇÕES%202%202007%20-%20ÁREA%20MUNICIPAL.pdf
http://intranet.tce.sp.gov.br/dsfsarqs/FISCALIZAÇÃO/INSTRUÇÕES/INSTRUÇÕES%201%20E%202%202007/INSTRUÇÕES%202%202007%20-%20ÁREA%20MUNICIPAL.pdf

>
\ I CESP Unidade Regional de Campinas

5 Tribunal de Contas UR-03
do Estado de S&o Paulo

B.1.1 Receita total arrecadada R$ 486.810.619,82

B.1.1 Despesa total realizada R$ 297.888.850,03

B.2.1 Despesa com beneficios concedidos R$ 290.123.937,83
Saldo total dos parcelamentos do

B.1.3.1 municipio com o Regime Proprio de | R$ 318.366.892,71

Previdéncia Social em 31/12/2021

Montante da carteira de investimentos
D.6.2 em 31/12/2021 R$ 2.084.916.685,57

R$ 8.666.654,99

D.5 Resultado atuarial em 31/12/2021 .
(superavit)

CONCLUSAO

Observada a instrucdo processual aplicavel a espécie, para

posterior julgamento das contas a que se refere o inciso Ill do artigo 2°,
combinado com os artigos 27, 32 e 33, todos da Lei Complementar Estadual n°
709, de 14 de janeiro de 1993, a fiscalizacdo, na conclusdo de seus trabalhos,
aponta as seguintes ocorréncias:

1.

Item A.2.2 - Apreciacdo das Contas por parte do Conselho de
Administracdo/Curador/Deliberativo: alguns membros do Conselho
Deliberativo ndo teriam, em principio, formacdo académica/conhecimentos
técnicos compativeis com as atividades que desenvolvem na gestdo de
investimentos da entidade previdenciaria (Resolugdo CMN n° 3.922/2010,
artigo 1°, 82°, e Portaria SEPRT/ME n° 9.907, de 14 de abril de 2020);

ltem B.1.2 — Resultado Financeiro, Econdmico e saldo patrimonial:
resultado econémico negativo em R$ 29.620.808,31;

Item D.2 — Fidedignidade dos dados informados ao Sistema Audesp:
foram constatadas divergéncias entre dados da Origem e os prestados ao
Sistema Audesp, atentando contra os Principios da Transparéncia e
Evidenciacdo Contabil, a prestacdo de informacdes incorretas ou imprecisas
é forte impeditivo para os trabalhos da Fiscalizacéo e do Tribunal de Contas;

Item D.5 - Atuario: (a) a despeito do superavit atuarial apurado em 2021, o
relatério da empresa de consultoria aponta que esse resultado depende
essencialmente do cumprimento dos termos de parcelamentos em vigor, 0s
quais somavam, ao final do exercicio, R$ 318.366.892,71; (a) a empresa de
consultoria ressaltou também que, no novo conceito de equilibrio financeiro
e atuarial* trazido pela EC n° 103/2019, o Iprejun apresenta déficit atuarial
de R$ 2.368.108.054,16;

4 - Comparagéo entre o conjunto de bens e direitos com o montante apurado dos compromissos futuros, avaliados
atuarialmente a valor presente.
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http://www.al.sp.gov.br/StaticFile/integra_ddilei/lei%20complementar/1993/lei%20complementar%20n.709,%20de%2014.01.1993.htm
http://www.al.sp.gov.br/StaticFile/integra_ddilei/lei%20complementar/1993/lei%20complementar%20n.709,%20de%2014.01.1993.htm
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5. Item D.6.2 — Resultados dos Investimentos: o resultado dos investimentos
(6,09%) nao atingiu a meta atuarial de 16,01% (IPCA+5,41%);

6. D.6.3- COMPOSIQAO DOS INVESTIMENTOS
Existéncia de investimentos em Fundos vedados

7. ltem D.8 — Atendimento a Lei Orgénica, Instru¢cbes e Recomendacdes
do Tribunal: atrasos no envio de documentos ao Sistema Audesp
configuram descumprimento da Lei Organica e Instrucdes deste Tribunal de
Contas.

Os detalhes dessas ocorréncias encontram-se nos tépicos
correspondentes do presente relatorio.

A consideragéo de Vossa Senhoria.

UR.03 — Campinas, em 17 de novembro de 2022.

Cristina Miyuki Tamagawa

Agente da Fiscalizacao
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http://intranet.tce.sp.gov.br/dsfsarqs/FISCALIZAÇÃO/INSTRUÇÕES/INSTRUÇÕES%201%20E%202%202007/INSTRUÇÕES%202%202007%20-%20ÁREA%20MUNICIPAL.pdf

