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Campinas/SP, 03 de junho de 2025. 

 

 

 

 

 

À 

Diretoria do  

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAÍ - IPREJUN 
  

 

 

Realizamos trabalhos de Auditoria das Demonstrações Contábeis do 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ - IPREJUN, 

sobre o exercício encerrado em 31 de dezembro de 2025. 

 

Nossos exames foram efetuados de acordo com as normas de auditoria, 

consequentemente, incluíram as provas dos registros contábeis e evidências que 

suportam os valores e as informações divulgados nas demonstrações contábeis, 

correspondentes ao exercício findo em 31 de dezembro de 2025. 

 
A seguir apresentamos nosso relatório em forma longa sobre as referidas 

demonstrações contábeis e que compreendem: 

 

Relatório dos Auditores Independentes;  

Balanço Patrimonial; 

Balanço Financeiro; 

Balanço Orçamentário; 

Demonstrações das Variações Patrimoniais; 

Demonstração do Fluxo de Caixa; 

Notas Explicativas às Demonstrações Contábeis; e 

Relatório Circunstanciado da Auditoria. 

 

 
Estamos à disposição para quaisquer esclarecimentos que se fizerem 

necessários. 

 

 

 

 

 
STAFF AUDITORIA & ASSESSORIA  

Roberto Araújo de Souza 

Sócio 
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RELATÓRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS 
DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS  
 
Aos 
Diretores e Conselheiros do 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAÍ - IPREJUN 
 
Opinião  
 
Examinamos as demonstrações contábeis do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO 
MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ – IPREJUN (Instituto), que compreendem o balanço 
patrimonial, balanço orçamentário, balanço financeiro, em 31 de dezembro de 2025 
e as respectivas demonstrações das variações patrimoniais, e dos fluxos de caixa 
para o exercício findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, 
incluindo o resumo das principais políticas contábeis.  
 
Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam 
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e 
financeira do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ – 
IPREJUN (Instituto), em 31 de dezembro de 2025, o desempenho de suas 
operações e os seus fluxos de caixa para o exercício findo nessa data, de acordo 
com as normas e procedimentos contábeis aplicados aos Regimes Próprios de 
Previdência Social – RPPS, que são definidas pelo Ministério da Previdência Social 
(MPS), Secretaria do Tesouro Nacional (STN) através do MCASP (Manual de 
Contabilidade Aplicado ao Setor Público), Plano de Contas Aplicado ao Setor Público 
(PCASP)  e Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (NBCT-
16). 
 
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais 
de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão 
descritas na seção a seguir intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria 
das demonstrações contábeis”. Somos independentes em relação ao Instituto, de 
acordo com os princípios éticos relevantes previstos no Código de Ética Profissional 
do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de 
Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com 
essas normas. Acreditamos que a evidência de auditoria obtida, é suficiente e 
apropriada para fundamentar nossa opinião.  
 
Outros Assuntos  
 
Auditoria do período anterior  
 
As demonstrações contábeis do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO 
DE JUNDIAÍ - IPREJUN para o exercício findo em 31 de dezembro de 2024 foram 
por nós examinadas e emitimos relatório em 17 de abril de 2025, com modificação 
de opinião relacionada a provisão matemática e crédito de amortização do déficit 
atuarial. 
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Outras informações que acompanham as demonstrações contábeis e o 
relatório do auditor  
 
A administração do Instituto é responsável por essas outras informações que 
compreendem o Relatório de Atividades.  
 
Nossa opinião sobre as demonstrações contábeis não abrange o Relatório de 
Atividades e não expressamos qualquer forma de conclusão de auditoria sobre esse 
relatório.  
 
Em conexão com a auditoria das demonstrações contábeis, nossa responsabilidade 
é a de ler o Relatório de Atividades e, ao fazê-lo, considerar se esse relatório está, 
de forma relevante, inconsistente com as demonstrações contábeis ou com nosso 
conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de 
forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que há distorção 
relevante no Relatório de Atividades, somos requeridos a comunicar esse fato. Não 
temos nada a relatar a este respeito.  
 
Responsabilidades da administração e da governança pelas demonstrações 
contábeis 
 
A administração é responsável pela elaboração e adequada apresentação das 
demonstrações contábeis de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil e 
pelos controles internos que ela determinou como necessários para permitir a 
elaboração de demonstrações contábeis livres de distorção relevante, 
independentemente se causada por fraude ou erro.  
 
Na elaboração das demonstrações contábeis, a administração é responsável pela 
avaliação da capacidade de o Instituto continuar operando, divulgando, quando 
aplicável, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso 
dessa base contábil na elaboração das demonstrações contábeis, a não ser que a 
administração pretenda liquidar o Instituto ou cessar suas operações, ou não tenha 
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operações.  
 
Os responsáveis pela administração do Instituto são aqueles com responsabilidade 
pela supervisão do processo de elaboração das demonstrações contábeis.  
 
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis  
 
Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações contábeis, 
tomadas em conjunto, estão livres de distorção relevante, independentemente se 
causada por fraude ou erro, e emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. 
Segurança razoável é um alto nível de segurança, mas não uma garantia de que a 
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria 
sempre detectam as eventuais distorções relevantes existentes. As distorções 
podem ser decorrentes de fraude ou erro e são consideradas relevantes quando, 
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva 
razoável, as decisões econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas 
demonstrações contábeis.  
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Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e 
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos 
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: 
 
• Identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas demonstrações 
contábeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e 
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como 
obtemos evidência de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa 
opinião. O risco de não detecção de distorção relevante resultante de fraude é maior 
do que o proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato de burlar os 
controles internos, conluio, falsificação, omissão ou representações falsas 
intencionais.  
 
• Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para 

planejarmos procedimentos de auditoria apropriados às circunstâncias, mas, não, 
com o objetivo de expressarmos opinião sobre a eficácia dos controles internos do 
Instituto. 
 
• Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das 

estimativas contábeis e respectivas divulgações feitas pela administração. 
 
• Concluímos sobre a adequação do uso, pela administração, da base contábil de 

continuidade operacional e, com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe 
incerteza relevante em relação a eventos ou condições que possam levantar dúvida 
significativa em relação à capacidade de continuidade operacional do Instituto. Se 
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atenção em nosso 
relatório de auditoria para as respectivas divulgações nas demonstrações contábeis 
ou incluir modificação em nossa opinião, se as divulgações forem inadequadas. 
Nossas conclusões estão fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até a 
data de nosso relatório. Todavia, eventos ou condições futuras podem levar o 
Instituto a não mais se manter em continuidade operacional.  
 
• Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações 
contábeis, inclusive as divulgações e se as demonstrações contábeis representam 
as correspondentes transações e os eventos de maneira compatível com o objetivo 
de apresentação adequada.  
 
Comunicamo-nos com os responsáveis pela administração a respeito, entre outros 
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatações 
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiências significativas nos 
controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. 
 
Campinas/SP, 03 de junho de 2026. 
 

 
CRC2SP023856/O-1 

 
ELIZIANE MARIA ROSA 
CRC1PR059351/O-0 “S” SP 
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EXTENSÃO DOS TRABALHOS REALIZADOS 

 

 

Conforme nosso contrato n° 03/2026, foram realizados serviços de auditoria das 

demonstrações contábeis do exercício findo em 31 de dezembro de 2025. 

 

Nossos trabalhos têm que o objetivo de uma auditoria, é aumentar o grau de 

confiança nas demonstrações contábeis por parte dos usuários. Isso é alcançado 

mediante a expressão de uma opinião pelo auditor sobre se as demonstrações 
contábeis foram elaboradas, em todos os aspectos relevantes, em conformidade 

com uma estrutura de relatório financeiro aplicável.  

 

No caso da maioria das estruturas conceituais de auditoria, para fins gerais, essa 

opinião expressa se as demonstrações contábeis estão apresentadas 

adequadamente, em todos os aspectos relevantes, em conformidade com a 

estrutura de relatório financeiro.  

 

Uma auditoria conduzida em conformidade com NBC-TAs (Normas Brasileira de 

Contabilidade – Técnicas de Auditoria Independentes) e exigências éticas 

relevantes, capacita o auditor a formar essa opinião. 

 
Nesta oportunidade os trabalhos realizados incluíram todos os procedimentos 

normalmente aplicados em exames conduzidos de acordo com as normas 

brasileiras e internacionais de auditoria. 

 

Tais procedimentos foram aplicados nesta etapa dos trabalhos, a fim de que as 

demonstrações contábeis anuais apresentassem adequadamente a posição 

patrimonial e financeira do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO 

DE JUNDIAÍ - IPREJUN. 
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RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO DA AUDITORIA 

 

Concluídos nossos exames das demonstrações contábeis do INSTITUTO DE 

PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAÍ – IPREJUN, correspondentes 

ao exercício findo em 31 de dezembro de 2025, apresentamos este relatório, 

com os principais pontos observados, com as devidas recomendações e 

sugestões para fortalecimento dos controles internos. 

 

1. CONTROLES CONTÁBEIS INTERNOS 
 

Revisamos o sistema de controles internos nos seus aspectos contábeis, na 

extensão e forma necessárias para avaliá-lo, conforme a amplitude que os 

trabalhos de auditoria de revisão requerem, de acordo com as normas de 

auditoria. 

 

Observamos que, em relação aos procedimentos referentes aos Controles 

Internos e, em cumprimento à legislação inerente ao Setor Público, normas do 

Ministério da Previdência Social aplicadas aos Regimes Próprios de Previdência 

Social (RPPS) e Normas Brasileiras de Contabilidades, emanadas pelo Conselho 

Federal de Contabilidade, o INSTITUTO possui manuais de controles internos e 

Políticas inerentes, com definição de procedimentos e alçadas para setores 
envolvidos. 

 

As principais políticas e manuais exigidos de um Regime Próprio de Previdência 

Social (RPPS) são estabelecidos para garantir a boa gestão, transparência e 

segurança dos recursos previdenciários. A legislação, em especial a do Programa 

de Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos RPPS (Pró-Gestão 

RPPS), é a principal balizadora para a criação desses documentos. 

Políticas obrigatórias: 

Política de Investimentos: Instrumento de planejamento que orienta a aplicação 

dos recursos previdenciários, estabelecendo objetivos, estratégias e limites de 

risco para a carteira de investimentos. 

Política de Segurança da Informação: Conjunto de regras para proteger dados 

cadastrais dos segurados (servidores, aposentados e pensionistas), além de 

garantir a integridade e confidencialidade das informações do regime.  

Manuais exigidos: 

Manual de Certificação Profissional: Este manual detalha os requisitos para a 

capacitação e certificação dos gestores e membros dos Conselhos Deliberativo e 

Fiscal. É uma exigência para a comprovação da qualificação técnica desses 

profissionais. 

Manual de Processos do RPPS: Documenta e padroniza as atividades diárias do 

regime, garantindo a conformidade com as normas legais e regulatórias. Aborda 

desde a concessão de aposentadorias e pensões até a folha de pagamento. 
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Manual do Pró-Gestão RPPS: Guia detalhado para que o RPPS possa aderir e 

alcançar a certificação institucional, atestando a implementação de boas práticas 

em três dimensões: 

Controles internos: Padronização das atividades e mapeamento de 

processos; 

Governança corporativa: Gestão, riscos e transparência; 

Educação previdenciária: Capacitação dos gestores e servidores; 

Manual de Orientação de Layout CNIS-RPPS: Descreve a estrutura e o formato 

do arquivo que deve ser enviado pelos entes federativos com os dados cadastrais 
dos servidores para o Cadastro Nacional de Informações Sociais dos Regimes 

Próprios.  

Outros documentos e exigências: 

Relatório de Governança Corporativa: Documento anual que consolida a atuação 

do RPPS em relação às boas práticas de governança. 

 

Recomendamos uma revisão dos manuais e políticas existentes no INSTITUTO 

para se certificar que estão aderentes as normas relacionadas ao RPPS e se está 

atendendo da melhor forma as boas práticas de governança corporativa. 

 

2. CAIXA E EQUIVALENTE CAIXA 

 
Efetuamos o confronto do saldo contábil com os extratos e analisamos as 

conciliações bancárias, data base em 31/12/2025, as quais apresentaram as 

seguintes posições: 

 
DESCRIÇÃO SALDOS 

BANCO BRADESCO S.A. - BRADESCO - CONTA CORRENTE BENEFÍCIOS 6.296,37 

BANCO BRADESCO S.A. - BRADESCO - CONTA CORRENTE TAXA DE ADMINI 1,00 

BANCO BRADESCO S.A. - BRADESCO - CONTA CORRENTE TAXA DE ADMINI 1,00 

BANCO DO BRASIL S.A. - BANCO DO BRASIL - HONORÁRIOS 2.500,00 

TOTAL 8.798,37 

 

Os valores conferem com os extratos bancários e conciliações. 

 

Verificamos que as capas das conciliações bancárias foram assinadas tanto pelo 

responsável por sua elaboração quanto pelo superior imediato em 

fevereiro/2026. 
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3. EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 

 

Verificamos os contratos de empréstimos e financiamentos concedidos e 

correspondentes planilhas de controles, confrontamos com os valores contábeis, 

estando distribuídos da seguinte forma: 

 
CONTA DESCRIÇÃO CIRCULANTE NÃO CIRCULANTE TOTAL CONTRATOS/TERMO 

1.1.2.4.2.07.01 
EMPRÉSTIMOS A RECEBER - 

RPPS (P) 
12.039.582,33 48.158.329,30 60.197.911,63 Parcelamento 06/2000 

1.1.3.6.2.02.01 

CRÉDITOS PREVIDENCIÁRIOS 
DO RPPS PARCELADOS - 

PATRONAL - FUNDO EM 
CAPITALIZAÇÃO (P) 

31.703.454,91 224.634.816,49 256.338.271,40 
Parcelamento 

05/2000; 107/2018; 

108/2018; 536/2020 

 TOTAL 43.743.037,24 272.793.145,79 316.536.183,03   

 

O resumo dos contratos de empréstimos segue abaixo: 

 
Contratos de Empréstimos 

TIPO 05/2000 06/2000 107/2018 108/2018 Total 

CP 5.617.855,75 12.039.582,33 18.613.947,96 7.471.651,20 43.743.037,24 

LP 22.471.423,00 48.158.329,30 144.258.096,69 57.905.296,80 272.793.145,79 

Saldo Total 28.089.278,75 60.197.911,63 162.872.044,65 65.376.948,00 316.536.183,03 

 

Os valores conferem com os controles analíticos e os termos contratuais. 

 
4. CONTRIBUIÇÕES DO RPPS A RECEBER 

 

Valores correspondentes as contribuições previdenciárias da competência de 

dezembro/2025 que no fechamento contábil ainda constavam em aberto, 

conforme segue: 

 
CONTA DESCRIÇÃO VALORES 

1.1.3.6.2.01.01 
CONTRIBUIÇÕES DO RPPS A RECEBER - PATRONAL - FUNDO EM 
CAPITALIZAÇÃO (P) 

47.361.335,64 

1.1.3.6.2.01.02 
CONTRIBUIÇÕES DO RPPS A RECEBER - SERVIDOR, APOSENTADO 
E PENSIONISTA - FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO (P) 

18.856.874,58 

  TOTAL 66.218.210,22 

 

As contribuições previdenciárias são oriundas dos seguintes Entes: 

 

ENTE BASE CÁLCULO 
PATRONAL 

13,68% 
TAXA ADM 

0,65% 

TOTAL 
PATRONAL 

14,33% 

PATRONAL 20,81% 
ALÍQUOTA 

SUPLEMENTAR 

TOTAL 
PATRONAL 

RECTO EM 
01/2026 

FMJ 1.818.970,88 248.835,22 11.823,31 260.658,53 378.527,85 639.186,38  29/01/2026 

FMJ 13º 1.756.999,83 240.357,64 11.420,50 251.778,14 365.631,62 617.409,76  29/01/2026 

INATIVOS EM 

CARÊNCIA IPREJUN 
2.147,14 293,73 13,96 307,69 0,00 307,69  08/01/2026 

PMJ 64.237.909,67 8.787.745,07 417.546,41 9.205.291,48 13.367.905,33 22.573.196,81  29/01/2026 

PMJ 13º 63.786.310,08 8.725.822,79 414.611,02 9.140.433,81 13.273.719,91 22.414.153,72  29/01/2026 

PMJ INATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00   0,00    

DAE 1.181.100,71 161.574,74 7.677,15 169.251,89 245.787,21 415.039,10  29/01/2026 

DAE 13º 1.181.100,72 161.574,76 7.677,15 169.251,91 245.787,25 415.039,16  29/01/2026 

FUMAS 782.281,65 107.016,03 5.084,83 112.100,86 162.792,76 274.893,62  
Pagamento 
em atraso 

TVE 58.190,27 0,00 0,00 0,00 12.109,40 12.109,40  20/01/2026 

TOTAIS 134.805.010,95 18.433.219,98 875.854,33 19.309.074,31 28.052.261,33 47.361.335,64   
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ENTE BASE CÁLCULO Servidor 14% 

FMJ                                       1.818.970,88                                254.655,84  

FMJ 13º                                       1.756.999,83                                245.979,89  

INATIVOS EM CARÊNCIA IPREJUN                                               2.147,14                                                -    

PMJ                                     64.237.909,67                            8.993.307,27  

PMJ 13º                                     63.786.310,08                            8.929.943,16  

PMJ INATIVOS                                                           -                                                  -    

DAE                                       1.181.100,71                                165.354,14  

DAE 13º                                       1.181.100,72                                165.354,16  

FUMAS                                          782.281,65                                109.519,38  

TVE                                            58.190,27                                                -    

TOTAIS                                  134.805.010,95                          18.864.113,84  

Pagamento antecipado FUMAS  7.239,26 

TOTAL EM DEZEMBRO/2025  18.856.874,58 

 

Os controles analíticos conferem com os valores contabilizados. 

 

5. CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS JUNTO RGPS E COMPENSAÇÕES  

 

Valores correspondentes aos créditos tributários junto RGPS e compensações da 

competência de dezembro/2025 que ainda constavam em aberto: 

 
CONTA DESCRIÇÃO SALDOS 

1.1.3.6.3.03.01 CRÉDITOS DO RPPS JUNTO AO RGPS (P) 1.776.467,95 

1.1.3.6.4.03.01 COMPENSAÇÃO FINANCEIRA ENTRE REGIMES PREVIDENCIÁRIOS (P) 198.907,43 

1.1.3.6.5.03.01 COMPENSAÇÃO FINANCEIRA ENTRE REGIMES PREVIDENCIÁRIOS (P) 18.794,81 

 TOTAL 1.994.170,19 

 

Os controles analíticos dos créditos acima corresponderam aos seguintes 

valores: 

 
DESCRIÇÃO VALORES 

MUNICÍPIOS (1.1.3.6.5.03.01)           18.794,81  

LONDRINA FUNPREV             85,02  

SANTOS IPREV         4.206,76  

CAMPINAS CAMPREV             47,95  

TAUBATE IPMT         1.282,48  

INDAIATUBA SPREV            204,51  

SAO BERNARDO SBCPREV            476,38  

FCO DA ROCHA SEPREV         2.803,10  

BRAZOPOLIS BRAZPREV            217,94  

SANTANA PARNAIBAPREV            650,78  

SANTO ANDRE IPSA            370,51  

ARARAS ARAPREV            337,24  

CAJAMAR IPSSC         7.662,20  

ITAPEVA FAPEMI            382,84  

RIO PARDO IPM             67,10  

ESTADOS (1.1.3.6.4.03.01)     198.907,43  

PARANA PARANAPREV            142,92  

PERNAMBUCO FUNAPE            486,01  

ESTADO DE SAO PAULO SPPREV     198.278,50  

REGIME GERAL (1.1.3.6.3.03.01)    1.776.467,95  

RGPS  1.776.467,95  

TOTAL GERAL    1.994.170,19  

 

 



 
 

Staff é atuante em trabalhos de auditoria independente em todo território nacional 

visite nosso site: https://staffauditoria.com.br/ e instagram.com/staff.auditoria 

47 

Os controles analíticos conferem com os valores contabilizados. 

 

6. PLANO DE AMORTIZAÇÃO DO DÉFICIT ATUARIAL 

 

Verificamos que consta o seguinte valor contabilizado no Ativo não Circulante a 

título de amortização do déficit atuarial: 

 
CONTA DESCRIÇÃO VALOR 

1.2.1.1.2.08.02 
VALOR ATUAL DA CONTRIBUIÇÃO PATRONAL SUPLEMENTAR PARA COBERTURA 

DO DEFICIT ATUARIAL 
4.172.234.298,79 

 

O Plano de Amortização do Déficit Atuarial foi implementado pela Prefeitura do 

Município de Jundiaí para cobertura do déficit atuarial através de alíquotas de 

contribuição previstas até o ano de 2065. De acordo com o PCASP 2024, esse 

valor constitui obrigação para o Ente federativo e um crédito a receber para o 

RPPS, sendo registrado no ativo. O valor está previsto no Relatório de Avaliação 

Atuarial data base: 31/12/2025, conforme segue na tabela abaixo: 
 

 

 



 
 

Staff é atuante em trabalhos de auditoria independente em todo território nacional 

visite nosso site: https://staffauditoria.com.br/ e instagram.com/staff.auditoria 

48 

Segundo orientação das Instruções de Procedimentos Contábeis IPC 14 – 

Procedimentos Contábeis Relativos aos RPPS, que estabelece: 

“Caso o Fundo em capitalização tenha planos de equacionamento 

de déficit atuarial vigente, os saldos mensurados anualmente e 

trazidos a valor presente pelo atuário deverão compor o grupo: 

1.2.1.1.2.08.xx Créditos de Amortização de Déficit Atuarial Fundo 

em Capitalização, de acordo com a natureza. Esses cálculos serão 

atualizados, anualmente, pelo atuário, por ocasião da elaboração 

do relatório de avaliação atuarial e servirão de suporte ao registro 
do ativo Intra OFSS no RPPS e da obrigação Intra OFSS no Ente 

(patrocinador do regime).” 

 

Obtivemos o RELATÓRIO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL, emitido pela empresa 

“LUMES ATUARIAL”, responsável técnico: Guilherme Walter - Atuário MIBA nº 

2.091, relatório elaborado em 16/03/2026, que teve por finalidade demonstrar 

as principais informações e resultados do plano de benefícios administrado pelo 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ (SP) – IPREJUN, na 

data focal de 31/12/2025, seguindo as disposições legais e normativas 

vigentes.  

No relatório atuarial, consta o seguinte valor atual da contribuição patronal 

suplementar para cobertura do déficit atuarial. 

 

A contabilidade mantém contabilizado o valor correspondente a Avaliação 

Atuarial do exercício de 2025, portanto coincide com o valor apurado no relatório 

atuarial para data focal 31/12/2025, estando de acordo com o artigo 26 da 

Portaria MTB Nº 1.467/2022. 

 

As Demonstrações Contábeis devem refletir os valores apurados em Laudo de 

Avaliação Atuarial, em conformidade com o Artigo 26 da Portaria MTP nº 1.467, 

de 02 de junho de 2022, a saber: 

 

Avaliação atuarial anual 

 

Art. 26. Deverão ser realizadas avaliações atuariais anuais com 

data focal em 31 de dezembro de cada exercício (grifo 
nosso), coincidente com o ano civil, que se refiram ao cálculo dos 

custos e compromissos com o plano de benefícios do RPPS, cujas 

obrigações iniciar-se-ão no primeiro dia do exercício seguinte, 

observados os seguintes parâmetros: 
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I - elaboração por atuário habilitado; 

II - embasamento na Nota Técnica Atuarial - NTA; 

III - demonstração da situação do RPPS em relação ao equilíbrio 

financeiro e atuarial, considerando as normas gerais de 

organização e funcionamento dos RPPS e a legislação do ente 

federativo vigentes na data focal; 

IV - inclusão de todos os benefícios concedidos e a conceder e 

respectivos critérios para sua concessão, manutenção e 

pagamento, indicando, se for o caso, a necessidade de revisão do 
plano de benefícios; 

V - fornecimento das projeções atuariais e da avaliação da 

situação financeira e atuarial do RPPS, de que trata a Lei 

Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000; 

VI - apuração das provisões matemáticas previdenciárias a 

serem registadas nas demonstrações contábeis levantadas 

nessa data, observadas as normas de contabilidade 

aplicáveis ao setor público; e (grifo nosso) 

VII - definição do resultado atuarial do RPPS, com a apuração dos 

custos normal e suplementar e dos compromissos do plano de 

benefícios, para estabelecer o plano de custeio de equilíbrio do 

regime, embasado em regime financeiro e método de 
financiamento descritos na NTA, indicando, e for o caso, a 

necessidade de revisão dos planos vigentes. 

 

7. INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS 

 

Verificamos a composição da carteira dos investimentos, na data base 

31/12/2025, e confrontamos com as contas do Balanço Patrimonial, extratos 

bancários, conciliações e respostas das circularizações da auditoria, conforme 

segue: 

 
Posição Instituição Valor % Carteira % Total 

1º Títulos Públicos 1.862.354.433,83 52,15% 51,59% 

2º BTG Pactual 462.747.873,78 12,96% 12,82% 

3º Vinci Partners 208.990.488,21 5,85% 5,79% 

4º Bradesco 139.423.412,68 3,90% 3,86% 

5º Itaú 137.199.613,13 3,84% 3,80% 

6º Tarpon 113.988.309,09 3,19% 3,16% 

7º XP Investimentos 106.600.655,39 2,99% 2,95% 

8º Kinea 73.982.659,42 2,07% 2,05% 

9º AZ Quest 73.385.381,62 2,05% 2,03% 

10º Western Asset 64.906.539,72 1,82% 1,80% 

11º Caixa 65.218.519,35 1,83% 1,81% 

12º Guepardo 53.618.767,26 1,50% 1,49% 

13º Safra 69.405.129,71 1,94% 1,92% 

14º Banco do Brasil 36.086.909,92 1,01% 1,00% 

15º Santander 26.795.615,53 0,75% 0,74% 

16º Pátria Investimentos 22.168.384,80 0,62% 0,61% 
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Posição Instituição Valor % Carteira % Total 

17º Perfin 22.826.539,16 0,64% 0,63% 

18º Rio Bravo 14.032.740,37 0,39% 0,39% 

19º Spectra 9.401.983,12 0,26% 0,26% 

20º Queluz 6.465.976,07 0,18% 0,18% 

21º Gávea 1.054.825,64 0,03% 0,03% 

22º Vila Rica 938.631,97 0,03% 0,03% 

23º Graphen 472,44 0,00% 0,00% 

24º Genial -460.347,60 -0,01% -0,01% 

 TOTAL CARTEIRA RPPS 3.571.133.514,61 100,00% 98,92% 

1º MAG 28.696.719,66 73,85% 0,79% 

2º Bradesco 6.104.405,33 15,71% 0,17% 

3º Santander 4.055.340,35 10,44% 0,11% 

 RECURSOS DA TAXA DE ADMINSTRAÇÃO 38.856.465,34 100,00% 1,08% 

 TOTAL DOS INVESTIMENTOS 3.609.989.979,95  100,00% 

 

Verificamos a composição na contabilidade dos valores em investimentos e 

aplicações financeiras, conforme segue:  
 
CONTA DESCRIÇÃO CIRCULANTE 

NÃO 
CIRCULANTE 

TOTAL 

1.1.4.4.1.01.02 

FUNDOS DE INVESTIMENTO QUE APLICAM EXCLUSIVAMENTE EM 

TÍTULOS DE EMISSÃO DO TESOURO NACIONAL OU COMPROMISSADAS 
LASTREADAS NESSES TÍTULOS (F) 

86.436.420,68 0,00 86.436.420,68 

1.1.4.4.1.01.05 FUNDOS DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA (F) 175.442.008,86 0,00 175.442.008,86 

1.1.4.4.1.01.12 

FUNDOS DE INVESTIMENTO QUE APLICAM EXCLUSIVAMENTE EM 

TÍTULOS DE EMISSÃO DO TESOURO NACIONAL OU COMPROMISSADAS 
LASTREADAS NESSES TÍTULOS (P) 

1.442.198,90 0,00 1.442.198,90 

1.1.4.4.1.01.15 FUNDOS DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA (P) 35.680.747,57 0,00 35.680.747,57 

1.1.4.4.1.02.01 FUNDOS DE INVESTIMENTO EM AÇÕES (F) 422.701.428,63 0,00 422.701.428,63 

1.1.4.4.1.02.11 FUNDOS DE INVESTIMENTO EM AÇÕES (P) 179.262.688,91 0,00 179.262.688,91 

1.1.4.4.1.03.02 FUNDO DE INVESTIMENTO - SUFIXO INVESTIMENTO NO EXTERIOR (F) 146.212.506,16 0,00 146.212.506,16 

1.1.4.4.1.03.03 FUNDOS DE INVESTIMENTO DA CLASSE AÇÕES - BDR NÍVEL I (F) 40.000.000,00 0,00 40.000.000,00 

1.1.4.4.1.03.12 FUNDO DE INVESTIMENTO - SUFIXO INVESTIMENTO NO EXTERIOR (P) 67.031.013,13 0,00 67.031.013,13 

1.1.4.4.1.03.13 FUNDOS DE INVESTIMENTO DA CLASSE AÇÕES - BDR NÍVEL I (P) 9.097.761,61 0,00 9.097.761,61 

1.1.4.4.1.04.01 FUNDOS DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO (F) 88.872.165,70 0,00 88.872.165,70 

1.1.4.4.1.04.11 FUNDOS DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO (P) 56.125.695,90 0,00 56.125.695,90 

1.1.4.4.1.30.01 APLICAÇÕES COM A TAXA DE ADMINISTRAÇÃO DO RPPS (F) 24.952.927,97 0,00 24.952.927,97 

1.1.4.4.1.30.11 APLICAÇÕES COM A TAXA DE ADMINISTRAÇÃO DO RPPS (P) 13.903.537,37 0,00 13.903.537,37 

1.2.1.3.1.01.98 OUTROS TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS (F) 0,00 12.994.076,59 12.994.076,59 

1.2.1.3.1.01.99 OUTROS TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS (P) 0,00 2.946.017,89 2.946.017,89 

1.2.1.3.1.04.11 FUNDOS AVALIADOS A VALOR DE MERCADO (P) 0,00 938.631,97 938.631,97 

1.2.1.3.1.09.01 TÍTULOS PÚBLICOS DE EMISSÃO DO TESOURO NACIONAL (RPPS) (F) 0,00 1.136.863.541,52 1.136.863.541,52 

1.2.1.3.1.09.07 FUNDOS DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS (RPPS) (F) 0,00 472,44 472,44 

1.2.1.3.1.09.11 TÍTULOS PÚBLICOS DE EMISSÃO DO TESOURO NACIONAL (RPPS) (P) 0,00 725.490.892,31 725.490.892,31 

1.2.1.3.1.10.01 FUNDOS DE INVESTIMENTO EM AÇÕES (RPPS) (F) 0,00 786.815,76 786.815,76 

1.2.1.3.1.10.11 FUNDOS DE INVESTIMENTO EM AÇÕES (RPPS) (P) 0,00 273.634,71 273.634,71 

1.2.1.3.1.12.01 FUNDOS DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO (RPPS) (F) 0,00 12.500.000,00 12.500.000,00 

1.2.1.3.1.12.02 FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM PARTICIPAÇÕES (RPPS) (F) 0,00 187.086.901,73 187.086.901,73 

1.2.1.3.1.12.11 FUNDOS DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO (RPPS) (P) 0,00 1.532.740,37 1.532.740,37 

1.2.1.3.1.12.12 FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM PARTICIPAÇÕES (RPPS) (P) 0,00 139.933.623,92 139.933.623,92 

1.2.1.3.1.13.01 
APLICAÇÕES EM FUNDOS DO SEGMENTO IMOBILIARIO - RPPS - LONGO 

PRAZO -FUN 
0,00 41.481.529,35 41.481.529,35 

 TOTAL 1.347.161.101,39 2.262.828.878,56 3.609.989.979,95 

 

Não foram identificadas variações significativas.  
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Analisamos as notas explicativas em relação aos investimentos, onde deparamos 

com a seguinte informação: 

 

NOTAS 5- APLICAÇÕES FINANCEIRAS” 

 

MARCAÇÃO DOS TÍTULOS 

 

É importante destacar que parte das aplicações financeiras do 

Instituto possuem marcação na curva, ou seja, são títulos 
precificados pelo valor que será recebido no vencimento. É um 

método que se baseia na curva de juros e não leva em consideração 

as variações diárias de preço. Em 31/12/2025, as NTNB – Notas do 

Tesouro Nacional – Série B precificadas pela marcação na curva 

totalizaram R$ 1.862.354.433,83. Estes valores estão registrados no 

grupo 1.2.1.3.1.09.01 - TÍTULOS PÚBLICOS DE EMISSÃO DO 

TESOURO NACIONAL, no valor de R$ 1.136.863.541,52 e 

1.2.1.3.1.09.11 TITULOS PUBLICOS DE EMISSÃO DO TESOURO 

NACIONAL (RPPS) no valor de R$ 725.490.892,31. 

 

Títulos para Negociação (Marcados a Mercado): são os títulos adquiridos 

com o objetivo de serem negociados, independentemente do prazo, a partir da 
data da aquisição. Devem ser ajustados pelo valor justo com base em critérios 

consistentes e passíveis de verificação, que levem em consideração a 

independência na coleta de dados em relação às taxas praticadas em mercado. 

 

Títulos Mantidos até o Vencimento (Marcados na Curva): são os títulos 

adquiridos com a intenção e a capacidade financeira de mantê-los em carteira 

até o vencimento, com base na projeção dos fluxos financeiro e atuarial e com 

baixo risco de crédito. 

 

Conforme informação a IPREJUN não possui títulos marcados a mercado 

diretamente, apenas possui títulos mantidos até o vencimento, e os fundos que 

seguem regramentos/critérios de marcação da CVM. 

 
8. POLÍTICA DE INVESTIMENTO 

 

O Instituto de Previdência do Município de Jundiaí - IPREJUN é constituído na 

forma da legislação pertinente em vigor, com caráter não econômico e sem fins 

lucrativos, com autonomia administrativa e financeira. Sua função é administrar 

e executar a previdência social dos servidores, conforme estabelece a Lei 

5.894/2002 (Lei de criação do Instituto de Previdência do Município de Jundiaí -

IPREJUN) e Resolução CMN nº 4.963/21, que contém as diretrizes de aplicação 

dos recursos garantidores do plano de benefício administrado pelo Regime 

Próprio de Previdência Social (RPPS).  

 

A Política Anual de Investimento é um instrumento que proporciona à Diretoria 
e aos demais setores envolvidos na gestão dos recursos uma melhor definição 

das diretrizes básicas, dos limites de risco a que serão expostos os 
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investimentos. É um instrumento de planejamento para que o IPREJUN busque 

a maximização da rentabilidade de seus ativos com finalidade de constituir 

reservas suficientes para o pagamento do seu passivo atuarial, considerando os 

fatores de riscos, segurança, solvência, liquidez e transparência de seus 

investimentos, além de estabelecer, observados os limites legais, uma adequada 

alocação dos ativos através de uma estratégia de investimento. 

 

De acordo com a Portaria MTP nº 1.467, de 02 de junho de 2022 e com o Artigo 

60 da Lei 5.894/2002, o Comitê de Investimento do IPREJUN, tem caráter 
deliberativo, e seu funcionamento é tratado através de regimento interno 

próprio, é formado por membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e 

Conselho Deliberativo e um indicado pelo Prefeito Municipal, possuindo caráter 

deliberativo. 

 

A política de investimento está de acordo com a Resolução CMN 4.963 de 

25/11/2021 e Portaria MTP nº 1.467 que dispõem sobre as aplicações dos 

recursos financeiros garantidores do plano de benefícios dos Regimes Próprios 

de Previdência Social instituídos pela União, Estados, Distrito Federal e 

Municípios, e estabelece os princípios e diretrizes a serem seguidos na gestão 

dos recursos correspondentes às reservas técnicas, fundos e provisões, sob a 

administração do IPREJUN, visando atingir e preservar o equilíbrio financeiro e 
atuarial e a solvência do plano de Benefícios.  

 

O IPREJUN aderiu ao programa federal em 21/03/2018, obtendo a certificação 

máxima, Nível IV, em 09/05/2019. Assim, ingressou na categoria de investidor 

profissional, e agora pode acessar o mercado de renda variável em até 50% do 

seu Patrimônio Líquido, além de ver expandidos limites de adequação, além dos 

previstos na Resolução CMN 4.963 e suas alterações. 

 

Recomendamos realizar revisões extraordinárias quando houver necessidade de 

ajustes, redimensionando as metas de aplicação perante o comportamento ou 

conjuntura do mercado ou preservação dos ativos financeiros, obedecidos os 

parâmetros de risco-retorno fixados na Política de Investimentos e respeitados 

os aspectos legais vigentes. 

 

9. ENQUADRAMENTO LEGAL DOS INVESTIMENTOS 

 

Verificamos a composição das aplicações financeiras para certificar sobre o 

cumprimento dos limites legais a que se referem os Artigos da Resolução CMN 

n° 4.963 de 25/11/2021. Os valores foram distribuídos conforme o relatório da 

Relatório Anual de Investimentos 2025, que analisou as principais características 

e dados da carteira de investimentos do Instituto, conforme segue: 



 
 

Staff é atuante em trabalhos de auditoria independente em todo território nacional 

visite nosso site: https://staffauditoria.com.br/ e instagram.com/staff.auditoria 

53 

 
 

Conforme mostrado no quadro acima os investimentos do Instituto estão 

enquadrados aos limites determinados pela Resolução CMN n° 4.963/21. 

 

No entanto, verificamos que a carteira apresenta desenquadramento técnico em 

relação à meta estabelecida na Política de Investimentos de 2025 para a parcela 

de Renda Variável. 

 

Para fins de enquadramento, foram desconsideradas as disponibilidades 
financeiras mantidas como taxa de administração. 

 

10. RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS 

 
Fundo 

FINAL INICIAL 
DEZ/24 

APLICAÇÃO 
RENTABILIDADE 

POSITIVA 
RESGATE 

RENTABILIDADE 
NEGATIVA 

SALDO FINAL 
DEZ/25 

RENTABILIDADE 
LIQUIDA 

AXA WF FRAMLINGTON 
ROBOTECH ADVISORY FIC FIA IE 

30.818.114,57   11.017.070,46 0,00 -5.302.904,45 36.532.280,58 5.714.166,01 

AZ QUEST SMALL MID CAPS FICFI 

DE AÇÕES 
26.311.521,28   1.011.005,29 -26.445.259,97 -877.266,60 0,00 133.738,69 

AZ QUEST SMALL MID CAPS RPPS 
FICFI DE AÇÕES 

30.170.846,17 26.450.000,00 26.560.018,73 0,00 -9.795.483,28 73.385.381,62 16.764.535,45 

BB AÇÕES NORDEA GLOBAL 
CLIMATE AND ENVIRONMENT FI 

IE 

35.423.845,29   6.575.963,61 0,00 -5.912.898,98 36.086.909,92 663.064,63 

BB INSTITUCIONAL FI RF 30.301.637,78   329.878,92 -30.631.516,70 0,00 0,00 329.878,92 

BRADESCO FI RF MAXI PODER 
PÚBLICO C/C 0147.700-5 

      0,00 0,00 0,00 0,00 

BRADESCO FI RF MAXI PODER 
PÚBLICO - c/c 148.190/8 - TAXA 

ADM - NOVO SICONFI 

43.583,89 6.692.013,19 250.209,06 -6.912.049,70 0,00 73.756,44 250.209,06 

BRADESCO FI RF REF DI PREMIUM 46.461.268,93 81.000.000,00 11.962.143,75 0,00 0,00 139.423.412,68 11.962.143,75 

BRADESCO FIC FI RF CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO - c/c 

199.986-9  - T.ADM 

4.969.667,82 6.116.433,09 346.024,95 -5.401.476,97 0,00 6.030.648,89 346.024,95 

BRASIL FLORESTAL - FI EM 

PARTICIPAÇÕES 
MULTIESTRATÉGIA 

6.488.649,86     0,00 -22.673,79 6.465.976,07 -22.673,79 

BRASIL PLURAL ABSOLUTO 

FUNDO DE FUNDOS - FII - 
4BRPLURA 

697.704,00     -648.062,56 -49.641,44 -0,00 -49.641,44 

BTG HOSPITALIDADE RETORNO 
TOTAL FUNDO DE INVESTIMENTO 

IMOBILIÁRIO R.L 

  10.000.004,28   0,00 0,00 10.000.004,28 0,00 

BTG PACTUAL ABSOLUTO 

INSTITUCIONAL FIQ DE FI DE 
AÇÕES 

20.428.084,12   1.406.741,74 -21.834.825,86 0,00 0,00 1.406.741,74 

BTG PACTUAL CO-INVESTIMENTO 
EM LINHAS DE TRANSMISSÃO 

INSTITUCIONAL FIP INFRA RL 

2.008.882,74 4.661.697,50 24.601,50 0,00 -22.944,86 6.672.236,88 1.656,64 

BTG PACTUAL CORPORATE 
OFFICE FUND - F. IMOBILIÁRIO - 

FIBRCPRE 

1.002.510,32     -955.412,00 -47.098,32 0,00 -47.098,32 
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Fundo 
FINAL INICIAL 

DEZ/24 
APLICAÇÃO 

RENTABILIDADE 
POSITIVA 

RESGATE 
RENTABILIDADE 

NEGATIVA 
SALDO FINAL 

DEZ/25 
RENTABILIDADE 

LIQUIDA 

BTG PACTUAL ECONOMIA REAL 
FIP MULTIESTRATEGIA 

104.103.750,00   13.108.130,00 0,00 -2.182.039,99 115.029.840,01 10.926.090,01 

BTG PACTUAL ECONOMIA REAL II 

FIPM A 
4.855.188,11 8.079.710,08 1.009.131,86 -7.500.000,00 -407.741,22 6.036.288,83 601.390,64 

BTG PACTUAL EXPLORER 
INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA 
LONGO PRAZO 

45.884.138,13   226.224,04 -46.110.362,17 0,00 0,00 226.224,04 

BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA 

DIVIDENDOS FI EM 
PARTICIPAÇÕES 
INFRAESTRUTURA 

10.106.199,95   3.257.324,95 0,00 -1.430.045,10 11.933.479,80 1.827.279,85 

BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA 

II FIC FI PARTICIPAÇÕES 
275.861,46   68.561,28 0,00 -69.724,94 274.697,80 -1.163,66 

BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA 

III FEEDER FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM 

PARTICIPAÇÕES 
MULTIESTRATÉGIA 

432.062,70 10.347.380,30 4.212,31 0,00 -455.880,64 10.327.774,67 -451.668,33 

BTG PACTUAL INVESTIMENTOS 
DE IMPACTO FIP - 

MULTIESTRATÉGIA 

33.265.081,87   6.934.263,77 0,00 -1.114.318,55 39.085.027,09 5.819.945,22 

BTG PACTUAL S&P 500 BRL 
FUNDO DE INVESTIMENTO 
MULTIMERCADO 

64.849.434,73 51.000.000,00 36.812.458,66 0,00 -7.664.031,79 144.997.861,60 29.148.426,87 

BTG PACTUAL TESOURO SELIC 

FIRF REF. DI 
50.781.366,85 675.127.838,70 10.019.122,11 -648.049.708,08 0,00 87.878.619,58 10.019.122,11 

DOURADA FUNDO DE 

INVESTIMENTO EM COTAS DE FIA 
452.857,42 257.190,00 626.559,54 0,00 -276.156,49 1.060.450,47 350.403,05 

FI CAIXA BRASIL 
DISPONIBILIDADES RF 

350.198,30 4.053.941,47 9.254,99 -4.037.267,04 0,00 376.127,72 9.254,99 

FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR 
NÍVEL I 

30.334.953,45   8.008.131,58 0,00 -5.721.645,75 32.621.439,28 2.286.485,83 

FIC FIA CAIXA EXPERT VINCI 

VALOR RPPS 
24.169.846,73   10.565.786,66 0,00 -2.514.681,04 32.220.952,35 8.051.105,62 

FIDC ITÁLIA - SENIOR 1.272.917,91   185.097,30 0,00 -519.383,24 938.631,97 -334.285,94 

FIDC PREMIUM- SR  292.815,00   272,09 0,00 -292.614,65 472,44 -292.342,56 

FRANKLIN BUILDING BLOCKS 
GLOBAL EQUITIES FIF MULT - RL 

IE 

11.732.583,47   2.420.715,85 0,00 -1.640.242,06 12.513.057,26 780.473,79 

FRANKLIN BUILDING BLOCKS 
LIQUID ALTERNATIVES FIF MULT - 
RL IE 

5.224.324,53   531.075,17 0,00 -822.811,69 4.932.588,01 -291.736,52 

FRANKLIN CLEARBRIDGE AÇÕES 

EUA GROWTH FIA IE 
27.258.882,71   7.149.794,53 0,00 -3.424.105,12 30.984.572,12 3.725.689,41 

GÁVEA INSTITUCIONAL FIC DE 
FIP - CLASSE A 

2.400.305,92   59.443,28 0,00 -1.404.923,56 1.054.825,64 -1.345.480,28 

GERAÇÃO DE ENERGIA FIP 
MULTIESTRATÉGIA 

-716.008,38   482.907,18 0,00 -227.246,40 -460.347,60 255.660,78 

GUEPARDO VALOR 

INSTITUCIONAL FIC DE FIA 
42.764.040,73   14.988.848,82 0,00 -4.134.122,29 53.618.767,26 10.854.726,53 

HEDGING GRIFFO TOP FOFII 2 - 

FII  -  4GAVEFII 
3.439.949,75     -3.101.920,31 -338.029,44 0,00 -338.029,44 

ITAÚ INSTITUCIONAL RENDA FIXA 
REFERENCIADO DI - FUNDO DE 
INVESTIMENTO 

40.582.043,93 22.000.000,00 8.741.172,10 0,00 0,00 71.323.216,03 8.741.172,10 

ITAÚ INSTITUCIONAL SMART 

AÇÕES BRASIL 50 FIFIC 
24.875.416,55   10.503.283,44 0,00 -2.015.986,81 33.362.713,18 8.487.296,63 

ITAÚ PRIVATE MULTIMERCADO 
S&P500 BRL FIC DE FI 

25.760.015,31   8.484.141,33 0,00 -1.730.472,72 32.513.683,92 6.753.668,61 

JANUS HENDERSON GLOBAL 
TECHNOLOGY DOLAR 

INSTITUCIONAL FIC FIA IE 

27.942.308,90   10.435.603,12 0,00 -7.865.868,78 30.512.043,24 2.569.734,34 

KINEA AQUISIÇÕES 
RESIDENCIAIS FUNDO DE 
INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO - RL 

8.176.805,13 369.837,00 121.041,66 0,00 -301.428,69 8.366.255,10 -180.387,03 

KINEA DESENVOLVIMENTO 

LOGISTICO F.I.  IMOBILIARIO 
19.393.004,73 2.633.669,00   0,00 -411.403,76 21.615.269,97 -411.403,76 

KINEA EQUITY INFRA I FIP 

MULTIESTRATEGIA 
30.179.906,72 12.742.376,26 6.001.753,81 0,00 -4.922.902,44 44.001.134,35 1.078.851,37 

MAG GLOBAL SUSTAINABLE IE 
FIC FIM 

31.534.830,32   3.635.817,39 -28.777.389,17 -6.393.258,54 0,00 -2.757.441,15 

MONGERAL AEGON RENDA FIXA 
FUNDO DE INVESTIMENTO 

26.775.569,34   3.868.990,07 -1.947.839,75 0,00 28.696.719,66 3.868.990,07 

NEUBERGER BERMAN US 

MULTICAP OPPORTUNITIES 
DOLAR FIC FIA IE 

34.803.676,21   5.362.476,78 0,00 -5.279.700,36 34.886.452,63 82.776,42 

NTN-B - 2035 - 2040 - 2045 - 
2050 - 2055 

1.632.798.729,72 153.347.992,96 126.857.099,27 0,00 -50.649.388,12 1.862.354.433,83 76.207.711,15 

PATRIA INFRAESTRUTURA V 

ADVISORY FIP MULTIESTRATÉGIA 
2.602.422,08 1.299.539,71 312.690,32 0,00 -400.847,91 3.813.804,20 -88.157,59 

PATRIA PRIVATE EQUITY VII 

ADVISORY FIP MULT 
15.509.272,69 2.891.425,54 813.329,24 0,00 -859.446,87 18.354.580,60 -46.117,63 

PERFIN INFRA EQUITY 
ALOCADORES FIF EM COTAS DE 
FIA 

  20.000.000,00 2.919.016,51 0,00 -92.477,35 22.826.539,16 2.826.539,16 

RIO BRAVO ESTRATÉGICO IPCA FI 

RENDA FIXA 
11.349.634,84   2.053.715,23 -13.311.951,65 -91.398,42 0,00 1.962.316,81 

RIO BRAVO PROTEÇÃO DINÂMICO 
FIF MULTIMERCADO 

  12.500.000,00 1.532.740,37 0,00 0,00 14.032.740,37 1.532.740,37 

SAFRA EQUITY PORTFOLIO PB FIC 
AÇÕES 

21.406.295,65   10.637.730,12 0,00 -1.863.961,49 30.180.064,28 8.773.768,63 

SAFRA MULTIDIVIDENDOS PB FIC 

DE FUNDO DE INVESTIMENTO EM 
AÇÕES 

  20.000.000,00 2.450.595,31 0,00 -243.802,49 22.206.792,82 2.206.792,82 

SAFRA S&P REAIS PB FI 
MULTIMERCADO 

27.724.367,54   729.831,16 -28.454.198,70 0,00 0,00 729.831,16 

SAFRA SMALL CAP PB FICFI EM 
AÇÕES 

  15.000.000,00 3.507.980,20 0,00 -1.489.707,59 17.018.272,61 2.018.272,61 

SANTANDER FIC FI 

INSTITUCIONAL RF 
REFERENCIADO DI - RECURSO 
PREVIDENCIÁRIO 

15.791.273,49   162.538,63 -15.953.812,12 0,00 0,00 162.538,63 

SANTANDER FIC FI 

INSTITUCIONAL RF 
REFERENCIADO DI - TAXA ADM - 
NOVO SICONFI 

3.543.954,37   511.385,98 0,00 0,00 4.055.340,35 511.385,98 

SANTANDER GO GLOBAL EQUITY 

ESG REAIS MULT FI IE 
21.928.281,41   6.285.311,75 0,00 -1.417.977,63 26.795.615,53 4.867.334,12 
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Fundo 
FINAL INICIAL 

DEZ/24 
APLICAÇÃO 

RENTABILIDADE 
POSITIVA 

RESGATE 
RENTABILIDADE 

NEGATIVA 
SALDO FINAL 

DEZ/25 
RENTABILIDADE 

LIQUIDA 

SPECTRA VI INSTITUCIONAL III 
FIC FIP MULT RL 

4.025.277,14 3.860.000,00 2.439.215,63 0,00 -922.509,65 9.401.983,12 1.516.705,98 

SPX SYN DESENVOLVIMENTO DE 

GALPÕES LOGÍSTICOS FEEDER 
INSTITUCIONAL FII RL 

1.000.000,00 500.000,00   0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 

TARPON ATLANTICUS 
INSTITUCIONAL II FICFIA 

3.845.277,00   4.792.771,80 -8.289.257,40 -348.791,40 0,00 4.443.980,40 

TARPON GT 30 FIC FIA 70.528.522,63   33.146.117,20 0,00 -6.900.036,11 96.774.603,72 26.246.081,09 

TARPON INTERSECTION FUNDO 

DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FIA 

11.433.772,16   5.580.075,51 0,00 -860.592,77 16.153.254,90 4.719.482,74 

VINCI CAPITAL PARTNERS III FIP 
MULTIESTRATÉGIA II - CLASSE D 

15.670.731,81 358.386,89 497.157,14 0,00 -252.357,57 16.273.918,27 244.799,57 

VINCI CAPITAL PARTNERS IV 

FEEDER B FIPM 
3.313.524,60 6.825.000,00 1.949.876,99 0,00 -608.230,76 11.480.170,83 1.341.646,23 

VINCI IMPACTO E RETORNO IV 
FEEDER B - FI EM PARTICIPAÇÕES 
MULTIESTRATÉGIA 

14.350.075,68 6.189.722,14 2.106.112,13 0,00 -758.793,35 21.887.116,60 1.347.318,78 

VINCI MOSAICO FI DE ACOES 87.555.924,44   38.475.728,43 0,00 -8.669.673,54 117.361.979,33 29.806.054,89 

VINCI STRATEGIC PARTNERS I FIP 
MULTI 

15.594.628,39 6.194.366,38 984.002,87 0,00 -1.444.884,67 21.328.112,97 -460.881,80 

VINCI TOTAL RETURN 
INSTITUCIONAL FUNDO DE 

INVESTIMENTO EM AÇÕES 

15.161.353,03   7.819.867,29 0,00 -2.322.030,11 20.659.190,21 5.497.837,18 

WESTERN ASSET FUNDO DE 

INVESTIMENTO AÇÕES BDR NÍVEL 
I 

16.871.781,29   3.168.660,28 0,00 -3.564.119,24 16.476.322,33 -395.458,96 

WESTERN ASSET US INDEX 500 
FI MULTIMERCADO 

21.635.402,12   675.155,87 -22.310.557,99 0,00 0,00 675.155,87 

XP INVESTOR 30 FICFI DE AÇÕES 22.070.219,76   14.651.443,63 0,00 -3.039.741,21 33.681.922,18 11.611.702,42 

TOTAL 3.024.391.367,09 1.170.498.524,49 508.165.402,54 -920.672.868,14 -172.392.446,03 3.609.989.979,95 335.772.956,51 

 

Recomendamos a avaliação dos fundos de investimentos que tiveram 

rentabilidade negativa a fim de estabelecer estratégica de alocação de recursos 

visando minimizar perdas. 
 

Recomendamos ainda uma análise minuciosa durante o processo de tomada de 

decisão em aplicações nos Fundos Estruturados e demais Fundos de Renda 

Variável, ou naqueles compostos por investimentos significativos em ativos de 

renda variável. Ressaltamos a importância de seguir as análises do relatório de 

investimentos, complementada com as orientações apresentadas abaixo: 

 

Antes de aplicar em Fundos de investimento, é essencial checar se eles estão de 

acordo com o perfil de risco, objetivos e regras regulatórias a que está sujeita o 

Instituto.  As principais verificações devem ser: 

 

1. Análise do Gestor e do Administrador: 

   - Reputação, histórico e experiência do gestor. 
   - Solidez e antecedentes criminais dos administradores do Fundo. 

 

2. Estrutura do Fundo: 

   - Tipo de Fundo (referenciado, não referenciado, multimercado, etc.). 

   - Estrutura jurídica e regulatória. 

   - Composição das classes de cotas e suas características. 

 

3. Composição do Portfólio: 

   - Ativos que compõem o Fundo. 

   - Grau de alavancagem. 

   - Diversificação e concentração de riscos. 

 
4. Risco e Retorno: 

   - Performance histórica. 

   - Perfil de risco (volatilidade, correlação com outros ativos). 

   - Testes de stress e cenários adversos. 
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5. Custos e Taxas: 

   - Taxas de administração e performance. 

   - Custos de entrada, saída e outros encargos. 

 

6. Aspectos Legais e Regulatórios: 

   - Conformidade com regulações da CVM (Comissão de Valores Mobiliários). 

   - Restrições de investimento e liquidez. 

 

11. CUPOM (RECEBIMENTO ANTECIPADO DOS RENDIMENTOS) 
 

A carteira de Títulos Públicos do Instituto inclui títulos que pagam juros 

semestrais, permitindo o recebimento periódico de rendimentos por CUPONS ao 

longo do investimento.  

 

A escolha entre investir em Títulos do Tesouro Direto que oferecem pagamentos 

de juros (cupons) semestrais ou optar por aqueles cujo pagamento ocorre 

apenas no vencimento impacta significativamente o retorno do investimento. 

 

Resgatar os juros semestralmente ou deixá-los para o vencimento do título 

depende do objetivo financeiro e da necessidade de liquidez do Instituto, 

portanto é importante verificar a vantagem e desvantagem para a tomada de 
decisão mais apropriada, sendo importante analisar os seguintes pontos: 

 

Vantagens de resgatar os juros semestralmente: 

 

-Fluxo de caixa regular: Permite ter uma renda periódica para liquidação de 

obrigações ou investir em outras oportunidades. 

-Reinvestimento: Permite reinvestir os juros em outros ativos, 

potencialmente aumentando seus rendimentos. 

-Diversificação de renda: Se o Instituto depende desses rendimentos para 

complementar seu fluxo de caixa mensal, resgatar semestralmente é 

vantajoso. 

 

Vantagens de deixar os juros para o vencimento: 
 

-Capitalização dos rendimentos: Os juros permanecem investidos, 

aumentando o valor do capital final e, consequentemente, capitalizando juros 

sobre juros. 

 

-Maior remuneração: O rendimento total será maior se os juros forem 

acumulados até o vencimento, especialmente em títulos que pagam juros 

compostos. 

 

A prioridade do Instituto é reforçar seu capital no longo prazo, portanto parece 

que deixar os juros acumularem até o vencimento tende a ser mais vantajoso.  

É recomendada a análise constante da necessidade de caixa do Instituto para 
direcionar investimentos às operações mais rentáveis e alinhadas ao seu perfil 
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de risco e objetivo, evitando resgates antecipados que reduzam ganhos ao longo 

do período. 

 

12. AUTORIZAÇÃO DE APLICAÇÃO E RESGATE - APR 

 

As Autorizações de Aplicação e Resgate – APR no decorrer do ano de 2025 estão 

disponíveis no site do Instituto, endereço eletrônico: 

 

https://iprejun.sp.gov.br/N/aprs 
 

Consultamos o cumprimento do art. 116 da Portaria MTP nº 1.467/2022, que 

exige emissão de APR nas operações de aplicação e resgate de investimentos, e 

verificamos que as APRs foram emitidas conforme a legislação e estão 

devidamente formalizadas e divulgadas. 

 

13. PROVISÕES MATEMÁTICAS  

 

As Provisões Matemáticas Previdenciárias foram constituídas com base em 

cálculos atuariais baseado nas características biométricas, demográficas e 

econômicas da população analisada e representam os compromissos no 

encerramento do exercício relacionados aos benefícios concedidos e a conceder 
e tem como objetivo dar consistência, equilíbrio e estabelecer, de forma 

suficiente e adequada, os recursos necessários para garantia dos pagamentos e 

dos benefícios previstos pelo plano.  

 
CONTA DESCRIÇÃO VALORES 

2.2.7.2.1.03.01 APOSENTADORIAS/PENSÕES CONCEDIDAS DO FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO DO RPPS 4.986.210.725,40 

2.2.7.2.1.03.03  (-) CONTRIBUIÇÕES DO APOSENTADO PARA O FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO DO RPPS (P) -401.376.414,75 

2.2.7.2.1.03.04 (-) CONTRIBUIÇÕES DO PENSIONISTA PARA O FUNDO EM CAPITALIZAÇÃOO DO RPPS (P) -19.801.543,08 

2.2.7.2.1.03.05 (-) COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA DO FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO DO RPPS (P) -313.138.353,51 

2.2.7.2.1.04.01 APOSENTADORIAS/PENSÕES A CONCEDER DO FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO DO RPPS 6.211.497.613,64 

2.2.7.2.1.04.02 (-) CONTRIBUIÇÕES DO ENTE PARA O FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO DO RPPS (P) -904.868.845,37 

2.2.7.2.1.04.03 
(-) CONTRIBUIÇÕES DO SERVIDOR E FUTURO APOSENTADO/PENSIONISTA PARA O 
FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO DO RPPS 

-1.620.518.497,13 

2.2.7.2.1.04.04 (-) COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA DO FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO DO RPPS (P) -170.062.360,24 

  TOTAL 7.767.942.324,96 

 

O RELATÓRIO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL correspondente ao exercício de 2026 

foi emitido em 16/03/2026, pela empresa LUMES tendo como responsável 
técnico o Sr. Guilherme Walter - Atuário MIBA nº 2.091, relatório elaborado que 

teve por finalidade demonstrar as principais informações e resultados do plano 

de benefícios administrado pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE 

JUNDIAÍ (SP) – IPREJUN, na data focal de 31/12/2025, seguindo as 

disposições legais e normativas vigentes. A Provisão Matemática apurada para 

o enceramento do exercício de 2025 está demonstrada na tabela abaixo:  

 

https://iprejun.sp.gov.br/N/aprs
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No exercício de 2025 foi contabilizado o montante de R$ 1.861.208.257,21, de 

atualizações dos saldos correspondentes as provisões matemáticas 
previdenciárias, conforme segue: 

 

 
No mesmo período foi contabilizado o montante de R$ 1.761.237.192,20 a título 

de reversão de provisões matemáticas previdenciárias a longo prazo, conforme 

segue: 
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As correções foram contabilizadas para ajustar a provisão matemática ao Laudo 

de Avaliação Atuarial Anual de 2026, emitido em 16/03/2026. O ajuste líquido 

no exercício foi de R$ 99.971.065,01 negativo. 

 
DESCRIÇÃO VALORES 

VPD DE PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDENCIÁRIAS A LONGO PRAZO (1.861.208.257,21) 

REVERSÃO DE PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDENCIÁRIAS A LONGO PRAZO 1.761.237.192,20 

AJUSTE LÍQUIDO PROVISÃO MATEMATICA (99.971.065,01) 

 

Verificamos que os valores contabilizados no grupo de contas que compõem a 

Provisão Matemática estão de acordo com o Laudo Atuarial emitido pela LUMES, 

correspondente a data base 31/12/2025. 

 

As demonstrações contábeis devem refletir o valor da provisão matemática na 

data do encerramento do exercício, de acordo com relatório de avaliação atuarial 

emitido por profissionais registrados no Instituto Brasileiro de Atuários e 

elaborado conforme Artigo 26 da Portaria MTP nº 1.467, de 02 de junho de 2022, 

a saber: 
 

Avaliação atuarial anual 

 

Art. 26. Deverão ser realizadas avaliações atuariais anuais com 

data focal em 31 de dezembro de cada exercício (grifo nosso), 

coincidente com o ano civil, que se refiram ao cálculo dos custos 

e compromissos com o plano de benefícios do RPPS, cujas 

obrigações iniciar-se-ão no primeiro dia do exercício seguinte, 

observados os seguintes parâmetros: 

 

I - elaboração por atuário habilitado; 

II - embasamento na Nota Técnica Atuarial - NTA; 

III - demonstração da situação do RPPS em relação ao equilíbrio 
financeiro e atuarial, considerando as normas gerais de 

organização e funcionamento dos RPPS e a legislação do ente 

federativo vigentes na data focal; 

IV - inclusão de todos os benefícios concedidos e a conceder e 

respectivos critérios para sua concessão, manutenção e 

pagamento, indicando, se for o caso, a necessidade de revisão do 

plano de benefícios; 
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V - fornecimento das projeções atuariais e da avaliação da 

situação financeira e atuarial do RPPS, de que trata a Lei 

Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000; 

VI - apuração das provisões matemáticas previdenciárias a 

serem registadas nas demonstrações contábeis levantadas 

nessa data, observadas as normas de contabilidade 

aplicáveis ao setor público; e (grifo nosso) 

VII - definição do resultado atuarial do RPPS, com a apuração dos 

custos normal e suplementar e dos compromissos do plano de 
benefícios, para estabelecer o plano de custeio de equilíbrio do 

regime, embasado em regime financeiro e método de 

financiamento descritos na NTA, indicando, e for o caso, a 

necessidade de revisão dos planos vigentes. 

 

14. CONTINGÊNCIAS JUDICIAIS 

 

O auditor deve aplicar as normas de auditoria, para identificar passivos não 

registrados e contingências ativas ou passivas relacionados a litígios, pedidos de 

indenização ou questões tributárias, e assegurar-se de sua adequada 

contabilização e/ou divulgação nas Demonstrações Contábeis examinadas. 

 
A administração do Instituto é a responsável pela adoção de políticas e 

procedimentos para identificar, avaliar, contabilizar e/ou divulgar, 

adequadamente, os passivos não-registrados e as contingências. 

 

Quando da execução de procedimentos de auditoria para a identificação de 

passivos não-registrados e contingências, o Auditor Independente deve obter 

evidências para os seguintes assuntos, desde que relevantes: 

 

a) a existência de uma condição ou uma situação circunstancial ocorrida, 

indicando uma incerteza com possibilidade de perdas ou ganhos para a entidade; 

 

b) o período em que foram gerados; 

c) o grau de probabilidade de um resultado favorável ou desfavorável; e 
 

d) o valor ou a extensão de perda ou ganho potencial. 

 

A circularização dos consultores jurídicos é uma forma de o auditor obter 

confirmação independente das informações fornecidas pela administração 

referentes as situações relacionadas a litígios, pedidos de indenização ou 

questões tributárias.  

 

Os assessores jurídicos forneceram as seguintes informações de contencioso: 
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O Instituto mantém contabilizados os seguintes valores: 

 
CONTA DESCRIÇÃO VALORES 

2.1.1.1.1.06 
PESSOAL A PAGAR - SENTENÇAS JUDICIAIS - EXCETO 

PRECATÓRIOS (P) 
30.000,00 

2.1.1.2.1.06 
BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS A PAGAR - DECISÕES JUDICIAIS - 

EXCETO PRECATÓRIOS (P) 
3.239.900,00 

2.1.3.1.1.09 
FORNECEDORES NACIONAIS - DECISÕES JUDICIAIS - EXCETO 
PRECATÓRIOS (P) 

250.000,00 

  TOTAL 3.519.900,00 

 
CONTA DESCRIÇÃO VALORES 

2.1.1.2.1.05.03 
PRECATÓRIOS DE BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS - REGIME 

ORDINÁRIO - A PARTIR DE 05/05/2000 - NÃO VENCIDOS (P) 
224.456,56 

 TOTAL 224.456,56 

 

A norma contábil determina o seguinte:  
 

(i) As informações classificadas como de perda provável devem ser 

contabilizadas;  
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(ii) As informações classificadas como de perda possível devem ser incluídas 

nas notas explicativas;  

(iii) As informações classificadas como de perda remota não devem ser 

informadas. 

Os valores contabilizados conferem com as informações emitidas pelos 

assessores jurídicos do Instituto. 

 

15. VARIAÇÕES PATRIMONIAIS  

 
Apresentamos a seguir, com data base 31/12/2025, o resumo das Variações 

Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas, conforme segue: 

 
 DESCRIÇÃO dez-25 

 VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 3.226.115.758,19  

    CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR - RPPS 124.250.541,32  

    CONTRIBUIÇÃO DO APOSENTADO - RPPS 38.472.118,26  

    CONTRIBUIÇÃO DE PENSIONISTA - RPPS 2.289.869,50  

    CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA PARA AMORTIZAÇÃO DO DÉFICIT ATUARIAL 261.546,79  

    CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS AO RPPS 254.223.937,55  

    CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA PARA AMORTIZAÇÃO DO DÉFICIT ATUARIAL 184.249.180,15  

    OUTRAS CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - RPPS -  

    CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - RPPS - INTER OFSS - MUNICÍPIO -  

    OUTRAS CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 94.164,86  

    EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 5.786.685,35  

    VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 140.679.501,34  

    TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS 3.233.753,41  

    VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS 644.619.485,33  

    OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 1.827.954.974,33  

 VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA (2.927.261.966,78) 

    PESSOAL E ENCARGOS (4.680.789,80) 

    BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS (467.376.213,84) 

    USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO (2.411.742,96) 

    TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS (461.544,83) 

    DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORAÇÃO DE PASSIVOS (298.308.555,31) 

    TRIBUTARIAS (23.088,42) 

    VPD DE PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDENCIÁRIAS A LONGO PRAZO (1.861.208.257,21) 

    DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (292.791.774,41) 

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERÍODO 298.853.791,41  

 

A administração do Instituto deve adotar estratégias para preservar a 

sustentabilidade do regime previdenciário e manter resultado operacional 
positivo, em consonância com sua política de investimentos e com o equilíbrio 

econômico-financeiro e atuarial entre ativos e passivos. Para isso, é necessário 

ajustar a gestão às mudanças macroeconômicas e regulatórias, buscando o 

cumprimento das metas de rentabilidade, o controle dos riscos e a observância 

dos princípios de segurança, liquidez, solvência e transparência na aplicação dos 

recursos, de modo a resguardar os interesses dos segurados e de seus 

dependentes. 
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16.  CONCLUSÃO 

 

Com base nos procedimentos de verificações, exames e revisões junto aos 

registros e controles internos do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO 

MUNICIPIO DE JUNDIAÍ - IPREJUN, e com base nos documentos por nós 

inspecionados, somos de opinião que as informações estão subsidiadas em 

documentos, informações, procedimentos e registros considerados satisfatórios, 

exceto pelos apontamentos deste relatório, aos quais devem ser analisados pela 

administração do Instituto e implementados, como forma de melhoria dos 
controles internos e apresentação das demonstrações contábeis.  

 

Estamos à disposição para quaisquer esclarecimentos que se fizerem 

necessários. 
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