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GOVERNO E FINANÇAS
    EDITAL 002/2023

  UNIDADE DE GESTÃO DE GOVERNO E FINANÇAS
    DEPARTAMENTO DE RECEITA TRIBUTÁRIA
DIVISÃO DE LICENCIAMENTO DE ATIVIDADES

Roseli Conceição de Paiva, no uso de suas atribuições legais, faz 
saber:
Ficam os contribuintes abaixo relacionados, notificados a comparecer 
no 1º andar desta Prefeitura de Jundiaí, Balcão do Empreendedor, num 
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicação, para tratar de 
assunto referente ao Cadastro Fiscal Mobiliário.

CFM: 	     	       Razão Social:
142.562-2	 PRADO COMERCIO DE CARNES EIRELI

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente edital, que 
será fixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do 
Município. 
DRT, 10 de dezembro de 2023

ROSELI C. DE PAIVA 
Diretora de Receita Tributária

IPREJUN
IPREJUN – Instituto de Previdência do Município de Jundiaí

EDITAL N º 002, DE 11 DE JANEIRO DE 2023.

JOÃO CARLOS FIGUEIREDO, Diretor Presidente do Instituto de 
Previdência do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente as que lhe são conferidas pela 
Lei Municipal nº 5.894, de 12 de setembro de 2002 e alterações, e face 
ao que consta do Processo nº IPJ.00353/2022;

Tendo em vista a homologação do Concurso Público nº 01/2022 
promovido pelo Instituto de Previdência do Município de Jundiaí, para 
provimento das vagas de assistente de administração, assistente técnico 
de gestão (informática), analista de planejamento, gestão e orçamento 
e assistente social;

FAZ SABER que, ficam os candidatos abaixo relacionados, convocados 
a comparecer no IPREJUN, situado à Avenida Doroty Nano Martinasso, 
nº 100 – Vila Bandeirantes, no horário das 09h às 17h, no prazo de 05 
(cinco) dias úteis, munidos (original e cópia) do CPF, RG, Certidão de 
Casamento, Diploma e Histórico do Ensino Médio Completo, Currículo 
e comprovação de experiência profissional mínima de 06 (seis) meses, 
a fim de tratar da documentação necessária ao ingresso no quadro de 
pessoal do IPREJUN, no cargo de ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO: 

CLASSIFICAÇÃO FINAL PCD 	 NOME
1º Lugar 				    FABIO ROBERTO FERREIRA

CLASSIFICAÇÃO FINAL NEGROS	 NOME
1º Lugar				    KEILA SANTOS COSTA

CLASSIFICAÇÃO FINAL AMPLA	 NOME
1º Lugar			   JOSE ALLI ESSMAEL FILHO
2º Lugar			   DANIELLI STAHELIN BOEING
3º Lugar			   GUSTAVO PEZZONI FIGHERA
5º Lugar			   LUANDA KEIKO IWAMI SOARES
6º Lugar			   JUNIO DE ALMEIDA MOREIRA
	
FAZ SABER FINALMENTE que a candidata KEILA SANTOS COSTA, 
classificada em 4º Lugar na Classificação final – Ampla foi atendida em 
01º Lugar na Classificação Final – Negros.

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital que será 
publicado na Imprensa Oficial online no site do Município de Jundiaí. 

JOÃO CARLOS FIGUEIREDO
Diretor Presidente

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado no IPREJUN, 
aos onze dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e três.

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR
Diretora do Departamento de Planejamento, Gestão e Finanças

IPREJUN – Instituto de Previdência do Município de Jundiaí
EDITAL N º 003, DE 11 DE JANEIRO DE 2023.

JOÃO CARLOS FIGUEIREDO, Diretor Presidente do Instituto de 
Previdência do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente as que lhe são conferidas pela 
Lei Municipal nº 5.894, de 12 de setembro de 2002 e alterações, e face 
ao que consta do Processo nº IPJ.00353/2022;

Tendo em vista a homologação do Concurso Público nº 01/2022 
promovido pelo Instituto de Previdência do Município de Jundiaí, para 
provimento das vagas de assistente de administração, assistente técnico 
de gestão (informática), analista de planejamento, gestão e orçamento 
e assistente social;

FAZ SABER que, fica o candidato abaixo relacionado, convocado a 
comparecer no IPREJUN, situado à Avenida Doroty Nano Martinasso, 
nº 100 – Vila Bandeirantes, no horário das 09h às 17h, no prazo de 05 
(cinco) dias úteis, munido (original e cópia) do CPF, RG, Certidão de 
Casamento, Diploma e Histórico do Ensino Médio Completo, Diploma 
e Histórico do curso Técnico em Informática, Currículo e comprovação 
de experiência profissional mínima de 06 (seis) meses, a fim de tratar 
da documentação necessária ao ingresso no quadro de pessoal do 
IPREJUN, no cargo de ASSISTENTE TÉCNICO DE GESTÃO – 
INFORMÁTICA: 

CLASSIFICAÇÃO FINAL AMPLA	 NOME
1º Lugar				    ROBERTO PEREIRA GOMES

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital que será 
publicado na Imprensa Oficial online no site do Município de Jundiaí. 

JOÃO CARLOS FIGUEIREDO
Diretor Presidente

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado no IPREJUN, 
aos onze dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e três.

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR
Diretora do Departamento de Planejamento, Gestão e Finanças

IPREJUN – Instituto de Previdência do Município de Jundiaí
EDITAL N º 004, DE 11 DE JANEIRO DE 2023.

JOÃO CARLOS FIGUEIREDO, Diretor Presidente do Instituto de 
Previdência do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente as que lhe são conferidas pela 
Lei Municipal nº 5.894, de 12 de setembro de 2002 e alterações, e face 
ao que consta do Processo nº IPJ.00353/2022;

Tendo em vista a homologação do Concurso Público nº 01/2022 
promovido pelo Instituto de Previdência do Município de Jundiaí, para 
provimento das vagas de assistente de administração, assistente técnico 
de gestão (informática), analista de planejamento, gestão e orçamento 
e assistente social;

FAZ SABER que, fica a candidata abaixo relacionada, convocada a 
comparecer no IPREJUN, situado à Avenida Doroty Nano Martinasso, nº 
100 – Vila Bandeirantes, no horário das 09h às 17h, no prazo de 05 (cinco) 
dias úteis, munida (original e cópia) do CPF, RG, Certidão de Casamento, 
Diploma e Histórico do Ensino Superior Completo nas áreas de atuação 
de Ciências Econômicas, Ciências Contábeis ou Administração de 
Empresas, Comprovação de registro no respectivo Órgão de Classe, 
Currículo e comprovação de experiência profissional mínima de 06 (seis) 
meses na área de atuação, a fim de tratar da documentação necessária 
ao ingresso no quadro de pessoal do IPREJUN, no cargo de ANALISTA 
DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E ORÇAMENTO: 

CLASSIFICAÇÃO FINAL AMPLA	 NOME
1º Lugar				    LYDIA DE OLIVEIRA REIS

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital que será 
publicado na Imprensa Oficial online no site do Município de Jundiaí. 

JOÃO CARLOS FIGUEIREDO
Diretor Presidente

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado no IPREJUN, 
aos onze dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e três.

IPREJUN
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CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR
Diretora do Departamento de Planejamento, Gestão e Finanças

IPREJUN – Instituto de Previdência do Município de Jundiaí
EDITAL N º 005, DE 11 DE JANEIRO DE 2023.

JOÃO CARLOS FIGUEIREDO, Diretor Presidente do Instituto de 
Previdência do Município de Jundiaí, Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente as que lhe são conferidas pela 
Lei Municipal nº 5.894, de 12 de setembro de 2002 e alterações, e face 
ao que consta do Processo nº IPJ.00353/2022;

Tendo em vista a homologação do Concurso Público nº 01/2022 
promovido pelo Instituto de Previdência do Município de Jundiaí, para 
provimento das vagas de assistente de administração, assistente técnico 
de gestão (informática), analista de planejamento, gestão e orçamento 
e assistente social;

FAZ SABER que, fica a candidata abaixo relacionada, convocada a 
comparecer no IPREJUN, situado à Avenida Doroty Nano Martinasso, 
nº 100 – Vila Bandeirantes, no horário das 09h às 17h, no prazo de 
05 (cinco) dias úteis, munida (original e cópia) do CPF, RG, Certidão 
de Casamento, Diploma e Histórico do Ensino Superior Completo 
em Serviço Social, Comprovação de registro no respectivo Órgão de 
Classe, Currículo e comprovação de experiência profissional mínima de 
06 (seis) meses na área de atuação, a fim de tratar da documentação 
necessária ao ingresso no quadro de pessoal do IPREJUN, no cargo de 
ASSISTENTE SOCIAL

CLASSIFICAÇÃO FINAL AMPLA	 NOME
1º Lugar			   DOMINGAS ASSUNÇÃO SILVA

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital que será 
publicado na Imprensa Oficial online no site do Município de Jundiaí. 

JOÃO CARLOS FIGUEIREDO
Diretor Presidente

Publicado na Imprensa Oficial do Município e registrado no IPREJUN, 
aos onze dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e três.

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR
Diretora do Departamento de Planejamento, Gestão e Finanças

IPREJUN

CIJUN
COMPANHIA DE INFORMÁTICA DE JUNDIAÍ - CIJUN

CNPJ: 67.237.644/0001-79
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: 402
Contratante: Companhia de Informática de Jundiaí - CIJUN
Contratada: Masterdom Soluções em Tecnologia Ltda.
Processo administrativo (SEI): 1619/2022
Modalidade licitatória: Dispensa de Licitação
Data de assinatura: 6/1/2023
Valor global (estimado): R$ 24.200,00 (vinte e quatro mil e duzentos 
reais)
Objeto: Fornecimento, pela CONTRATADA à CONTRATANTE, de 
solução tecnológica para atendimento e gerenciamento do relacionamento 
com clientes, no modelo de Software como Serviço (SaaS), com o uso 
de atendente virtual inteligente (chatbot), com prestação dos serviços de 
customização e suporte técnico
Vigência: A partir da data da última assinatura eletrônica, até o término 
do prazo de utilização do serviço, que é de 12 (doze) meses, a serem 
contados a partir da data da liberação da ferramenta pela CONTRATADA

Jundiaí, 6 de janeiro de 2023
Amauri Marquezi de Luca

Diretor-Presidente

DAE
Extrato de Aditamento

Dispensa-obra 015/2022
Contratante: DAE S/A – ÁGUA E ESGOTO
Contratada: PROTECTVEG COMÉRCIO E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
LTDA.
Termo de Aditamento nº 143/2022 assinado em 28/12/2022, Processo 
DAE nº 1.823/2021.
Objeto: Execução de impermeabilização interna do reservatório Reserva 
da Serra, no município de Jundiaí-SP.

1º aditamento que se faz ao contrato nº 082/2022 para a prorrogação 
contratual por mais 60 (sessenta) dias para o prazo de execução. Em 
decorrência da presente prorrogação, o contrato originário tem seu 
prazo de execução acumulado em 90 (noventa) dias.

06/01/2023
Benedito Pedro de Almeida Nogueira

Diretor Administrativo – em substituição

Extrato de Contrato
Dispensa de Licitação nº 692/2022

Contratante: DAE S/A – ÁGUA E ESGOTO
Contratada: ARNOLD STRASS 
Contrato nº 120/2022, assinado em 28/12/2022, Processo DAE nº 
4.420/2022.
Objeto: Prestação de serviços para organização e realização de alienação 
de carcaças de hidrômetros e mistura de sucatas irrecuperáveis.
Valor: R$ 1.050,00.
Prazo: 18 MESES.
Classificação dos recursos: 8.4.2.05 – Diretoria Administrativa (DIA).

06/01/2023
BENEDITO PEDRO DE ALMEIDA NOGUEIRA

Diretor Administrativo – em substituição

Extrato de Contrato
Dispensa de Licitação nº 583/2022

Contratante: DAE S/A – ÁGUA E ESGOTO
Contratada: FUNDAÇÃO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONÔMICAS 
– FIPE.
Contrato nº 113/2022, assinado em 07/12/2022, Processo DAE nº 
3.739/2022.
Objeto: Prestação de serviços de consultoria para implantação de novo 
sistema de abastecimento de água no município de Jundiai/SP.
Valor: R$ 1.687.480,00.
Prazo: 12 MESES.
Classificação dos recursos: Diretoria de Assuntos Regulatórios e de 
Novos Negócios (DRN).

06/01/2023
BENEDITO PEDRO DE ALMEIDA NOGUEIRA

Diretor Administrativo – em substituição

Extrato de Aditamento
Dispensa de Licitação 275/2022

Contratante: DAE S/A – ÁGUA E ESGOTO
Contratada: FUNDAÇÃO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONÔMICOS 
- FIPE.
Termo de Aditamento nº 138/2022 assinado em 20/12/2022, Processo 
DAE nº 1.468/2022.
Objeto: Prestação de serviços de desenvolvimento de estudos referentes 
à consolidação e ao reequilíbrio econômico-financeiro do Contrato de 
Concessão nº 002/1996, firmado com a Companhia de Saneamento de 
Jundiaí - CSJ.
1º aditamento que se faz ao contrato nº 057/2022 para a prorrogação 
contratual por mais 120 (cento e vinte) dias para o prazo de execução, 
bem como para o prazo de vigência. Em decorrência da presente 
prorrogação, o contrato originário tem seu prazo de execução acumulado 
em 240 (duzentos e quarenta) dias e o prazo de vigência em 300 
(trezentos) dias.

06/01/2023
Benedito Pedro de Almeida Nogueira

Diretor Administrativo – em substituição

Pregão Eletrônico nº 075/2022
Homologação

A Diretora Administrativa da DAE S/A faz saber que, no Pregão 
Eletrônico nº 075/2022, referente a contratação de empresa para 
renovação do suporte para hardware e software do equipamento de 
armazenamento de dados EMC VNX5200 por 12 meses, foi proferida 
a seguinte decisão pelo Diretor Superintendente de Gestão em 
05/01/2023: “Acolho a manifestação jurídica, de fls. 150 a 151, pela 
adjudicação / homologação do objeto do presente certame à empresa 
“INTERQUATTRI INFORMÁTICA E TELECOMUNICAÇÕES LTDA”, 
pelo valor total de R$ 77.299,00 (setenta e sete mil, duzentos e noventa 
e nove reais), segundo o critério de menor preço global.

05/01/2023
BENEDITO PEDRO DE ALMEIDA NOGUEIRA

Diretor Administrativo – em substituição
Pregão Eletrônico nº 002/2023

DAE


