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Trata-se de Manifestacdo de Interesse Privado — MIP apresentada pela
empresa Eletromidia Concessdes e Participagbes Societarias Ltda.,
visando a realizagdo de estudos técnicos, econdmico-financeiros,
juridico-regulatérios e operacionais voltados a estruturagéo de eventual
concessao para implantacdo, modernizagdo, manutencéo e gestédo de
mobiliario urbano inteligente no Municipio de Jundiai, com enfoque na
instalacéo e gestéo de abrigos em pontos de parada do transporte coletivo
urbano, bem como na disponibilizagdo de sistemas de comunicagdo ao
usuario e exploragdo publicitaria associada.

Considerando que, conforme consignado pela SMJC/PLCA nos
Despachos n°® 3127945 e n° 3135831, proferidos nos autos do Processo
SEI n° PMJ.0014360/2026, a Manifestagédo de Interesse Privado — MIP
apresentada pela empresa Eletromidia Concessdes e Participagdes
Societarias Ltda. deve ser processada, observando-se o procedimento
previsto no Decreto Municipal n® 35.662/2025;

Considerando o disposto no Decreto Municipal n°® 35.662, de 03 de
novembro de 2025, que regulamenta o Procedimento de Manifestagado
de Interesse — PMI e a Manifestagdo de Interesse Privado — MIP no
ambito do Municipio de Jundiai, especialmente o quanto previsto em
seus artigos 18 a 21;

Considerando que, nos termos do art. 18, inciso Il, do referido
Decreto, compete a Secretaria Municipal de Governo, por intermédio
do Departamento de Parcerias e Concessdes, a emissdo de parecer
técnico acerca da aprovagao ou rejeicdo da Manifestagdo de Interesse
Privado apresentada;

Considerando que a proposta apresentada contempla, em linhas
gerais, a realizagdo de estudos destinados a estruturagdo de modelo
de concessdo para mobiliario urbano inteligente multifuncional,
incluindo painéis eletronicos informativos, relégios digitais, sistemas
de comunicagdo ao passageiro, equipamentos de apoio a mobilidade
urbana e estruturas aptas a exploragdo publicitaria, sem previsdo de
aporte direto de recursos publicos;

Considerando que o Conselho Gestor do Programa de Parcerias Publico-
Privadas — CGPPP deliberou, por unanimidade, pelo reconhecimento da
pertinéncia e do interesse publico da Manifestagédo de Interesse Privado
apresentada pela empresa Eletromidia Concessdes e Participagbes
Societarias Ltda.; e considerando, ainda, que o Decreto Municipal n°
35.662, de 03 de novembro de 2025, passou a disciplinar expressamente
a Manifestagao de Interesse Privado — MIP como instrumento autbnomo,
admitindo o prosseguimento da proposta apresentada mediante analise
e autorizagdo da Administracdo Publica, independentemente da
instauragédo de Procedimento de Manifestacdo de Interesse — PMI, nos
termos dos arts. 18 a 21 do referido Decreto;

Considerando, ainda, o Parecer Técnico emitido pela Secretaria
Municipal de Mobilidade e Transporte — SMMT/DTP (3195010), no qual
foi consignada a convergéncia de interesses quanto a viabilizagdo de
parceria destinada a implantagdo, gestdo, manutengdo, conservagao
e zeladoria do parque de abrigos dos pontos de parada do transporte
coletivo municipal, mediante exploragao publicitaria como contrapartida
econdmica, destacando-se a necessidade de ampliagéo da infraestrutura
existente, a melhoria continua dos servicos de manutengao, limpeza,
pintura e conservagdo dos equipamentos publicos, bem como a
desoneragdo do erario municipal, sem prejuizo da elevagéo da qualidade
dos servigos prestados aos usuarios do transporte coletivo;
Considerando que o referido parecer técnico apontou que o Municipio
possui aproximadamente 2.500 pontos cadastrados no sistema de
transporte coletivo, dos quais 2.388 encontram-se sob gestdo municipal,
contando atualmente com mais de mil abrigos instalados, tendo sido
identificada a necessidade de ampliagdo da cobertura da infraestrutura
existente e de implementagéo de agdes permanentes de manutengao
e zeladoria, em razédo das limitagbes orcamentarias e operacionais
atualmente enfrentadas pelo Poder Publico;

Considerando que os elementos constantes dos autos evidenciam, em
analise preliminar, aderénciadapropostaapresentadaaointeresse publico
municipal, especialmente no que se refere a ampliagéo e qualificagéo da
infraestrutura dos pontos de parada do transporte coletivo, a melhoria
das condig¢des de conforto e seguranga dos usuarios, a modernizagéo da
gestado do mobiliario urbano e a racionalizagdo da utilizagdo dos ativos
publicos municipais, podendo os recursos tecnolégicos de comunicagéo
ao usuario constituir elementos complementares de agregacéo de valor
ao projeto;

Considerando, por fim, que a aprovagdo da presente Manifestagdo de
Interesse Privado — MIP nao implica obrigagao de futura contratagéo,
nado assegura exclusividade, preferéncia ou qualquer direito subjetivo
ao proponente, tampouco vincula a Administragdo Municipal ao
aproveitamento integral ou parcial dos estudos eventualmente
apresentados, nos termos do Decreto Municipal n® 35.662/2025;

Esta Secretaria Municipal de Governo, por intermédio do Departamento
de Parcerias e Concessodes, na qualidade de parecer técnico previsto
no art. 18, inciso Il, do Decreto Municipal n° 35.662/2025, manifesta-
se FAVORAVELMENTE ao prosseguimento da presente Manifestagao
de Interesse Privado — MIP apresentada pela empresa Eletromidia
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Concessdes e Participagbes Societarias Ltda., autorizando a
continuidade da analise e desenvolvimento dos estudos correlatos,
observadas as diretrizes técnicas fixadas pela Secretaria Municipal
de Mobilidade e Transporte, as deliberagbes do Conselho Gestor do
Programa de Parcerias Publico-Privadas — CGPPP e as disposigbes
constantes da legislagdo municipal aplicavel.

Outrossim, nos termos do Art. 18, §1° do Decreto Municipal n°
35.662/2025, intime-se a empresa Eletromidia Concessdes e
Participagdes Societarias Ltda. para que apresente, no prazo de 05
(cinco) dias corridos, a declaragéo prevista no art. 19, inciso 1V, do
referido Decreto, por meio da qual transfere a Administragdo Publica
os direitos associados aos projetos, levantamentos, investigagbes ou
estudos propostos, sem direito a ressarcimento, ressalvada a hipétese
legal de atividade de pesquisa e desenvolvimento de carater cientifico,
tecnoldgico ou de inovagao.

Diante do atendimento dos requisitos previstos no Decreto Municipal n°
35.662/2025, determina-se o prosseguimento do feito, com a adogéo
das providéncias necesséarias ao cumprimento do art. 18, § 2° do
referido Decreto, promovendo-se a abertura do prazo de 15 (quinze)
dias corridos para que demais interessados possam apresentar estudos
referentes ao objeto da presente Manifestagdo de Interesse Privado —
MIP, mediante a devida publicagédo na Imprensa Oficial do Municipio e
demais atos subsequentes cabiveis.

_(assinatura digital)
LIGIA VON ZUBEN FOGA
Diretora do Departamento de Parcerias e Concessoes

: (assinatura digital)
NATALIA MARZOCCHI TOMAZZETO
Assessora de Politicas Governamentais

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EDITAL DE NOTIFICACAO - SMFIN/DFT N° 04/2026

Os contribuintes, abaixo relacionados, ficam NOTIFICADOS por este
edital, expedido na forma da Lei, a comparecerem no prazo de 15
(quinze) dias a contar da presente publicagédo, para tomarem ciéncia
dos processos administrativos abaixo relacionados, em virtude de ser
desconhecido o domicilio tributario.

Processo Contribuinte

PMJ0020883/2025 ESPOLIO DE SERGIO SALVI e outros
PMJ002311/2026 BRUNO SERGIO DE OLIVEIRA
PMJ0003575/2025 TIAGO FREITAS DE QUEIROZ e outros
PMJ0010251/2026 ROSANGELA AUGUSTO CARLOS

A ndo manifestagdo dos contribuintes na forma e no prazo acima indicado
ensejara a inscrigao dos processos em Divida Ativa.

Para que nao se alegue ignorancia, faz baixar o presente edital, que sera
fixado no local de costume e publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

D.F.T., em 02 de junho de 2026
ANTONIO RODRIGUES SANTANANETTO
Diretor do Departamento de Fiscalizagdo Tributaria

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 414/2026 CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDEN-
CIA DO MUN.DE JUNDIAI-IPREJUN. CONTRATADA: SUL AMERICA
SEGUROS DE PESSOAS E PREVIDENCIA S.A. VALOR TOTAL R$
144,43 OBJETO: Contratagdo de Seguro Viagem para Participagdo no
59° Congresso Nacional da ABIPEM, a ser realizado em NATAL/RN, de
10 a 12 de junho de 2026 - 13 PARTICIPANTES. DESTINADO INSTITU-
TO DE PREVIDENCIA DO MUN.DE JUNDIAI-IPREJUN, CONVENIO:
FONTE VINCULADA AO IPREJUN COMPRA DIRETA N° 29/2026.

INSTRUGAO NORMATIVA N° 03/2026

Estabelece critérios e procedimentos operacionais relativos a
avaliagao especial do desempenho dos servidores do IPREJUN em
estagio probatério, de acordo com o disposto nos artigos 24 a 26 da
Lei Complementar n°® 499 de 22 de dezembro de 2010 e alteragbes
posteriores.

Claudia George Musseli Cezar, Diretora-Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Jundiai - IPREJUN, no uso de suas
atribuigbes legais, especialmente nas disposi¢cdes previstas no Artigo 56
da Lei Municipal n® 5.894 de 12 de setembro de 2002, considerando as
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disposicdes do Processo SEI IPJ.0000467/2026, RESOLVE:

Art.1° O IPREJUN adere aos termos gerais do Decreto Municipal n°
24.843 de 13 de fevereiro de 2014 e suas alteragbes posteriores, que
regulamenta a avaliagdo especial do desempenho dos funcionarios
publicos municipais em estagio probatorio, de acordo com o disposto
nos artigos 24 a 26 da Lei Complementar n° 499 de 22 de dezembro
de 2010 e alteragbes posteriores, assim como ao Anexo | — Manual de
Avaliacdo Especial do Desempenho no Estagio Probatério, observadas
as particularidades estabelecidas na presente Instrugdo Normativa.

Art.2° Compete ao setor de Recursos Humanos, vinculado a Diretoria
do Departamento de Planejamento, Gestdo e Finangas acompanhar os
funcionarios em estagio probatorio.

Art.3° - A avaliagdo especial do desempenho, realizada pela Diretoria
responsavel pelo servidor e validada ao final, pela Comissao Especial
de Avaliagdo do Estagio Probatdrio, € composta de 3 (trés) periodos,
contados a partir da entrada em exercicio do funcionario e sera efetivada
na forma a seguir:

I- No primeiro periodo, correspondente ao primeiro (1°) e décimo
segundo (12°) més de efetivo exercicio, em até 30 (trinta) dias antes do
encerramento deste;

Il - No segundo periodo, correspondente ao décimo terceiro (13°) e
vigésimo quarto (24°) més de efetivo exercicio, em até 30 (trinta) dias
antes do encerramento deste, e

Ill - No terceiro periodo, correspondente ao vigésimo quinto (25°) e
trigésimo sexto (36°) més de efetivo exercicio, em até 30 (trinta) dias
antes do término do periodo

§1° O servidor efetivo sera avaliado no cargo efetivo para o qual foi
habilitado em concurso publico.

2° O servidor que ndo concordar com sua avaliagdo anual podera
apresentar defesa no prazo de 10 dias, a qual sera dirigida ao Diretor
que o avaliou, podendo o mesmo reconsiderar a nota ou manté-la de
forma justificada.

Art. 4° As fungdes da Comissao Especial para avaliagao do funcionario
em estagio probatdrio, constantes do Decreto Municipal 24.843/2014,
serdo exercidas pela Comissdo de Analise da Avaliagdo de Estagio
Probatério - CAAEP, ja constituida pelo IPREJUN na forma do Processo
IPJ.0000537/2023.

§1° O parecer da CAAEP sera emitido somente ao final dos trés ciclos
de avaliagdo, ou dois deles, na hipétese de a média das duas primeiras
avaliagbes ser inferior a 5,50 (cinco e meio) pontos.

§2° Havendo parecer contrario da CAAEP a confirmagéo do funcionario
e uma vez exercido o direito de defesa nos termos do Decreto Municipal
24.843/2014, caso seja mantido parecer contrario a confirmagéo do
servidor no cargo, a CAAEP submetera o processo para a manifestagao
do Diretor responsavel pela avaliagédo, cabendo a este as consideragdes
necessarias e a remessa do expediente ao Diretor Presidente, que
decidira sobre a exoneragédo ou manutengao do funcionario.

§3° Se a decisdo do Diretor Presidente for pela ndo confirmagdo do
funcionario no cargo, determinarad a sua exoneragéo, caso contrario, a
confirmagéo do funcionario ndo dependera de qualquer novo ato.

Art.5° Todos os demais procedimentos para a avaliagdo especial do
desempenho dos funcionarios publicos municipais em estagio probatdrio,
previstos no Decreto Municipal 24.843 de 13 de fevereiro de 2014 e suas
alteracdes, serdo integralmente adotados pelo IPREJUN naquilo que ndo
conflitarem com os dispositivos da presente Instrugdo Normativa, que
entrara em vigor a partir da publicagéo do edital do préximo concurso
publico, a ser promovido pelo IPREJUN.

Art.6° O Ato Normativo n° 04 de 25 de margo de 2014 permanecera
vigente até a concluséo do periodo de estagio probatério dos servidores
nomeados em virtude do Concurso Publico n°® 01/2022, sendo que apos
esgotada sua finalidade sera automaticamente revogado.

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR
Diretora-Presidente

ATO NORMATIVO N° 03/2026, DE 29 DE MAIO DE 2026

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR, Diretora-Presidente do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Jundiai — IPREJUN, no uso de suas
atribuigbes legais, especialmente nas disposigoes previstas no Artigo 56,
IX da Lei Municipal n°® 5.894, de 12 de setembro de 2002.

Altera o Ato Normativo n° 004 de 28 de fevereiro de 2025 que
estabelece critérios de participacdo dos servidores e membros dos
conselhos e Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Jundiai — IPREJUN em congressos e eventos
previdenciarios, definidos e deliberados pelo Conselho Deliberativo do
IPREJUN na Reunido Ordinaria n°® 02/2025, conforme disposigdes do
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Processo SEI IPJ.0000025/2025;
Art.1° - Fica alterada a redagéo do Art.7°, conforme disposigdes abaixo:

Art. 7°. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai efetuara as
reservas de hospedagens em quartos duplos.

§4° Caso o servidor/membro dos Conselhos opte por acomodagéo
em quarto individual, este devera arcar com a diferenga de custos em
relagéo ao valor da acomodacéo;

§5° A diferenca de que trata o §4° devera ser paga conforme instrugéo
do hotel contratado.

Paragrafo unico: Em situagdes excepcionais, devidamente justificadas
através de declaragao médica fundamentada, o Instituto podera custear
acomodagcao individual, sendo analisada a situagao individual de cada
participante.

Art. 2° - Fica alterada a redagao do Art.9°, conforme disposigoes abaixo:
§ 5°: Caso o servidor participante esteja em gozo de férias ou outro tipo
de afastamento previsto no § 4°, os custos com a participagdo deverdo
ser reembolsados ao IPREJUN no prazo de até 05 (cinco) dias uteis do
término do evento, sendo autorizado para tanto o desconto em folha de
pagamento.

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR
Diretora-Presidente do IPREJUN

PREGAO ELETRONICO N° 05/2026 - IPREJUN

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para a prestagéo de
servigos de locagdo de 01 (um) veiculo leve, tipo sedan, sem motorista,
para atendimento das necessidades institucionais do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Jundiai — IPREJUN.

A participagdo €& exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte beneficiarias da Lei Complementar n°® 123/2006.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: exclusivamente
pelo Sistema Compra Aberta: https://compraaberta.jundiai.sp.gov.br —
“Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema — Pregéo Eletrénico —
Consultar Pregéo Eletronico”, até as 9h30 do dia 23 de junho de 2026.
Pregoeira responsavel: ANGIE DE ARAUJO

DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA iNTEGRA: www.jundiai.sp.gov.
br (entrar no link “Licitagdes/Compra Aberta” — Consulta de Licitagées
— Pregéo Eletronico — Unidade Compradora “IPREJUN” - Consultar
Pregéao Eletrénico - Editais/Anexos) ou na Sede do Iprejun — Av. Doroty
Nano Martinasso, n° 100 — Vila Bandeirantes, de 22 a 62 feira, das 9h
as 17h.

ABERTURA DA PROPOSTA COMERCIAL: dia 23/06/2026 as 10h, logo
apods o término do seu encaminhamento.

SESSAO DE LANCES: o inicio da sessdo de lances dar-se-a no dia
23/06/2026 as 10h, logo apés a abertura e classificagdo ou ndo das
propostas.

ANGIE DE ARAUJO
Pregoeira

PORTARIA N° 114 DE 01 DE JUNHO DE 2026

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuicdo, com pro-
ventos integrais, a servidora ADRIANA CRISTINA BARBOSA ocupante
do cargo de Nutricionista, Grupo ESP I/Q do quadro de pessoal estatuta-
rio da Prefeitura do Municipio de Jundiai, de acordo com Art. 17 c/c art.
21, inciso da LC n° 611/2021, esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 01 de junho de 2026, revogadas
as disposigdes em contrario.

PORTARIA N° 115 DE 01 DE JUNHO DE 2026

Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuicédo, com pro-
ventos integrais, o servidor AGNALDO RAMON CAMPOS ARANHA
ocupante do cargo de Engenheiro, Grupo EA I/N do quadro de pessoal
estatutario da Prefeitura do Municipio de Jundiai, de acordo com Art. 17
c/c art. 21, inciso |, da LC n° 611/2021, esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 01 de junho de 2026,
revogadas as disposi¢gbes em contrario.

PORTARIA N° 116 DE 01 DE JUNHO DE 2026

Resolve aposentar voluntariamente por PCD (Pessoa com Deficiéncia),
com proventos proporcionais, a servidora ANDREA DENISE DO PRA-
DO ocupante do cargo de Médica, Grupo SAD 20h I/F do quadro de
pessoal estatutario da Prefeitura do Municipio de Jundiai, com base no
Artigo 5°, inciso V c/c art. 13, § 10, 1 e § 11, da LC n° 611/2021 esta por-
taria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a 01 de junho de 2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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