CONVENIO N° 03/18

TERMO DE COOPERAC,AO TECNICA PARA ELABORA:GAC) DE RELATORIOS
INFORMATIVOS NAS AREAS DE PLANEJAMENTO ECONOMICO/ FINANCEIRO AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI — IPREJUN.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - IPREJUN, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no CNPJ n® 05.507.216/0001-61, localizada na Av. da Liberdade,
s/n, 6% andar, Ala Norte, Jardim Botanico, Jundiai/SP, CEP. 13.214-900, representada por
seu Diretor-Presidente, Dr. Jodo Carios Figueiredo e pela Diretora Administrativa/Financeira
Sra. Claudia George Musseli Cézar, doravante dencminada CESSIONARIA, ¢ a G5
ADMINISTRADORA DE RECURSOS LTDA. pessoa juridica de direito privado, com
CNPJ/MF n.° 09.446.129/0001-00, estabelecida na Av. Brigadeiro Faria Lima, n® 3311 —
Conjunte 102, Itaim Bibi, Sao Paulo/SP, CEP.: 04.538-133, neste ato, representada por
Renato Klarnet, brasileiro, casado, economista, portador do RG n° 08396210-0, expedido
pelo IFP-RJ, inscrito no CPF sob n°® 025.191.877-78 ¢ Wagner Monteiro de Azevedo,
brasileiro, divorciado, engenheiro, portador do RG n°® M-2.067.345 expedido pela SSP/MG,
inscrito no CPF/MF sob o n° 009.009.457-37 doravante denominada CEDENTE, resolvem
firmar o presente “TERMO DE COOPERAGAQ TECNICA PARA ELABORACAO DE RE-
LATORIOS INFORMATIVOS NAS AREAS DE PLANEJAMENTO ECONOMICO/ FINAN-
CEIRO conforme o objeto e clausulas que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo tem por OBJETO A “ELABORACAQ DE RELATORIOS INFORMATIVOS
NAS AREAS DE PLANEJAMENTO ECONOMICO! FINANCEIRO”, relatérios estes
desenvolvidos pela CEDENTE, com o objetivo tnico e exclusivo de utilizacao interna da CES-
SIONARIA no gerenciamentc dos recursos previdenciarios, e cujas caracteristicas
detalhadas encontram-se descritas no Anexo I.

§ 1°. Acesséao do referido objeto sera feita sem quaisquer énus para a CESSIONARIA sendo
irretratavel e irrevogavel para todos os fins de direito.

§ 2° - E valido destacar que os relatérios meramente informativos ora desenvolvidos s&o de
propriedade intelectual exclusiva da CEDENTE, sendo por meio deste, cedido apenas o seu
direito de uso interno & CESSIONARIA.

§ 3°- Eventuais alterages nos relatérios gerados sé poderdo ser realizados pela CES-

SIONARIA mediante anuéncia expressa e per escrito da CEDENTE. Qualquer hipotese de
divulgacéo das informages neles contidas s6 podera ccorrer mediante anuéncia prévia da
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CEDENTE e mantendo-se suas caracteristicas originais, sob pena de ofensa aos direitos
autorais.

§ 4° As informagbes utilizadas na geragao dos relatorios serdo obtidas pela CEDENTE
apenas de bancos de dados oficiais (ANBIMA, B3, CVM, CMN, Ministério da Fazenda), ou
diretamente com a CESSIONARIA.

§ 5°. Dada a natureza gratuita e meramente informativa dos relatérios a serem cedidos pela
CEDENTE nos termos deste instrumento, as Partes reconhecem que as obrigagcbes da
CEDENTE ora pactuadas séo estritamente de meio e nao de fim e, portanto, nao se
caracterizam como uma promessa, compromisso e/ou obrigagao de prestar qualquer outro
servico, bem como nao podera ser imputada a CEDENTE qualquer responsabilidade,
presente ou futura, pela realizagao de qualquer investimento ou desinvestimento ou, ainda, a
nao realizagao de quaisquer outras transagoes. lgualmente, a CEDENTE nao podera, em
qualquer hipbtese, ser responsabilizado por eventual depreciacdo dos bens ou ativos
integrantes da carteira da CESSIONARIA que impliquem na perda parcial ou total do capital

investido, ou ainda ocorréncia de patrimdnio liquido negativo dos recursos previdenciarios.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CESSAO NAO ONEROSA DE RELATORIOS
INFORMATIVOS NAS AREAS DE PLANEJAMENTO ECONONMICO/ FINANCEIRO.

A presente cessao gera, frente 2a CEDENTE, o imediato direito de uso do objeto deste Termo
para a CESSIONARIA, por sua exclusiva conta e risco, bem como para o aproveitamento
das demais funcionalidades disponibilizadas.

§ 1°. — O objeto ora licenciado pela CEDENTE devera ser utilizado Unica e exclusivamente
pela CESSIONARIA, ficando expressamente vedada a cessado, transferéncia, venda,
divulgagao ou transmissao desses direitos, a qualquer tituio, e a quem quer que seja.

§ 2°. — A CESSIONARIA tem pleno poder de gestao sohre todas as funcionalidades dos
relatorios, ficando a seu cargo a utilizacao ou ndo de instituicdes ou produtos financeiros que
componham os relatorios.

§ 3°. - A CESSIONARIA pode, a qualquer momento, deixar de utilizar as informagdes
disponibilizadas pelos relatérios, ndc tendo a CEDENTE quaisquer responsabilidades sobre
os fatos discricionarios da administragdo, uma vez que configura excludente de
responsabilidade.

§ 4°. — A CESSIONARIA compreende que, uma vez sendo gerados os relatorios a titulo
n&o oneroso, torna-se obrigatorio regulamentar seu uso perante suas instincias de

deliberacao (Comité de Investimentos / Conselho Fiscai / Conselho Deliberativo 125(
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Diretoria Administrativa), para que possa usufruir de todos os beneficios que ora estao
sendo cedidos. Esta regulamentacdo pode ocorrer por declaragéo, oficio, portaria ou
qualquer outro meio oficial de comunicacao da CESSIONARIA.

§ 5°. - Fica a cargo da CEDENTE toda e qualquer despesa que seja necessaria para a
implementacao das obriga¢cdes pactuadas neste Instrumento, especialmente as do pessoal
técnico utilizado para a execucgao dos servigos que lhe competem, nao se responsabilizando
a CESSIONARIA por qualquer ato ou fato decorrente da relacdo de emprego ou de trabalho
dos funcionarios admitidos da empresa CEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DADOS

Os dados requisitados para a geragao dos relatérios sac apenas os necessarios para
operacionalizar as informagdes e confronta-las aos bancos de dados oficiais, previstos no §
4° da Clausula Primeira.

§ 1° - A CEDENTE se compromete em esclarecer duvidas durante todo o processo de
elaboracao e divulgacdo de relatérios 8 CESSIONARIA, que por sua vez se compromete
em subsidiar a pessoa responsavel por tal processo, com todas as informagodes
necessarias. Para tanto, a CESSIONARIA se compromete a disponibilizar, em verséo
atualizada, os instrumentos de gestao e legisiagao, cujas informagdes sdo imprescindiveis
para a correta configuragao dos relatérios, assegurando a boa comunicagao entre todos os
envolvidos neste processo.

7

§ 2° - As decisOes relacionadas a gestao dos investimentos sdo de responsabilidade da
CESSIONARIA n3o sendo a CEDENTE responsavel por estes valores, uma vez gue a gestao
de recursos previdenciarios envolve outras variaveis que extrapolam os demonstrativos de
planejamento econémicos e financeiros analisados.

§ 3° - A CEDENTE assegura 8 CESSIONARIA total e irrevogavel confidencialidade das
informagdes, nao vendendo, cedendo, emprestando ou disponibilizando qualquer informacao
a qualquer pessoa ou empresa sem prévia autorizacao escrita da CESSIONARIA.

§ 4° - E responsabilidade da CESSIONARIA, manter a seguranca e o backup de todos os
relatorios disponibilizados pela CEDENTE.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO E TREINAMENTO

O processo de avaliagédo das metodologias a serem utilizadas terd seu inicio logo apds
assinatura deste Termo, cujo prazo dependera exclusivamente das partes.
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Paragrafo Unico - E funcido da CESSIONARIA, solicitar, acompanhar e cobrar das instancias
responsaveis pela aprovagao das metodologias propostas, agilidade para conclusao desta
integracao, estando ciente que nenhuma outra atividade podera ser realizada antes que este
processo esteja finalizado e homologado.

CLAUSULA QUINTA - DA MANUTENCAO DO BANCO DE DADOS

E responsabilidade da CEDENTE, manter a atualizagéo de seu banco de dados, compativel
com todas as exigéncias legais federais que regulamentam os Investimentos dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social, nao permitindo nenhuma disposigdo em contrario.

Paragrafo Unico - E responsabilidade da CESSIONARIA registrar e relatar ao suporte da
CEDENTE toda e qualquer ocorréncia de comportamento incorreto ou divergente em relagao
aos estudos econémicos e financeiros elaborados, como forma de feedback ao trabalho
realizado.

CLAUSULA SEXTA — DO ATENDIMENTO E SUPORTE

A CEDENTE se responsabiliza em prestar atendimento e suporte apenas para os gestores
da CESSIONARIA, mais especificamente a Area de Investimentos. Desta forma, as duvidas
deverao ser tratadas diretamente no setor de Investimentos e Diretoria Executiva da CES-
SIONARIA.

Paragrafo unico — Para a completa implantacdo dos reiatérios de gestao, o suporte se dara
por meio eletrénico ou presencial, a ser definido por acordo entre as partes.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

O presente Termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura,
prorrogando-se atraves de termo aditivo, limitando-se a sua vigéncia a 60 (sessenta) meses,
salvo comunicagao rescisoria por escrito e com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

O pessoal que a qualquer titulo for utilizado na execugdo dos servigcos, objeto do presente
Termo, ndo mantera com a CESSIONARIA qualquer vinculo de natureza contratual,
empregaticia ou previdenciaria.
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§ 1°. Fica estipulado que por forga deste Termo néo se estabelece vinculo empregaticio entre
a CESSIONARIA e os trabalhadores designados para a prestagdo do servico contratado,
assumindo a CEDENTE a responsabilidade, de forma integral, exclusiva, incomunicavel e
irretratavel, pelo cumprimento e/ou pagamento de todas as obrigacdes e/ou compromissos,
vencidos ou vincendos, de qualquer natureza, exonerando totalmente a CESSIONARIA
dessa responsabilidade, ainda que de forma subsidiaria.

§ 2°. Diante de eventual acao judicial ou de qualquer ato de natureza administrativa, inclusive
decorrente de acidente de trabalho, que venha a ser proposto contra a CESSIONARIA pelos
trabalhadores designados para a prestagao do servigo contratado ou, ainda, por autoridade
legitimamente constituida, seja a que titulo for e a que tempo decorrer, a CEDENTE se
compromete a requerer a substituicdo destes no pdio passivo dos eventuais processos
judiciais ou administrativos, e se responsabilizar de forma integral, exclusiva, incomunicavel
e irretratavel pelo cumprimenic, pagamento ou ressarcimento, se for o caso, de todas as
respectivas obrigacbes e/ou condenagdes, inclusive de indenizacdes, eventuais acordos
judiciais ou extrajudiciais, multas, honorarios advocaticios, custas processuais e demais
encargos e despesas que tenham sido efetivamente suportados pela CESSIONARIA.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente Termo podera ser rescindido pelo inadimplemento de quaisquer de suas clausulas
ou condi¢cdes, ou pela superveniéncia de norma legal que ¢ torne material ou formalmente
impraticavel, sendo, em todos 0s casos, precedida de comunicagado por escrito com pelo
menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA - DO DIREITO INTELECTUAL

A CEDENTE garante, por si, por seus Servidores, prepostos, diretores, conselheiros,
subcontratados, que o objeto deste Termo néo infringe quaisquer direitos de propriedade
intelectual de terceiros, obrigando-se, portanto, a responder perante a CESSIONARIA, por
quaisquer acusagoes de plagio e/ou reproducao total ou parcial que este venha a ser acusado
ou condenado, razao pela qual assume, expressamente, a tctal responsabilidade por perdas
e danos, lucros cessantes, juros moratorios, bem como por toda e qualquer despesa
decorrente dessas acusagdes e/ou eventuais condenages, inclusive custas judiciais e
honorarios advocaticios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO SIGILO

A CEDENTE e a CESSIONARIA obrigam-se a respeitar estritamente, o carater confidencial
e sigiloso de todas as informagdes, dados, documentos e papéis relativos aos servigos objeto
deste instrumento, que direta ou indiretamente forem levados ao seu conhecimento, ora
denominados “INFORMACOES CONFIDENCIAIS”, comprometendo-se a nao divulga-las a /

)
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terceiros estranhos ao objeto deste Termo, salvo por solicitagcao ou prévia autorizagao por
escrito, e devendo, neste caso, cientificar os receptores da sua natureza confidencial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Jundiai/SP, com renuncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, como o competente para dirimir quaisquer duvidas ou
controvérsias oriundas do presente Instrumento.

E por estarem assim, justas e acordadas assinam as partes o presente Instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, devidamente
identificadas.

Jundiai/SP, 28 de agosto de 2018.
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m70 DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI- IPREJUN

CNPJ n° 05.507.216/0001-61
Claudia George Musseli Cézar
Diretora Administrativa/Financeira

-Presidente
W [\“V vv

ENTE G5 ADMINISTRADOF{ E\'?f»e:jujsos LTDA.

CNPJ/MF n.° 09.446.928/0004-00
\

Renato Klarnet Waginer Monteiro de Azevedo

TESTEMUNHAS:

‘/M«Liw/ﬁ'
Nome: Aymg le Ao Nome:
CPF/MF: 1A $2s K- “1 CPF/MF:

Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai

Avenida da Liberdade, s/n2-- 62 andar — Ala Norte
Jardim Botanico —Jundiai — SP — CEP 13.214-900 \k,
{11) 4589-8987 - iprejun@jundiai.sp.gov.br X




"o s Instituto de Previdé
\ / « » » ¥ i
do Municipio de Jundiai

IPREJUN

ANEXO |

DESCRICAO DAS CARACTERISTICAS E FUNCIONALIDADES DOS RELATORIOS INFORMATIVOS NAS AREAS DE
PLANEJAMENTO ECONOMICO/ FINANCEIRO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPiO DE JUNDIAI -

IPREJUN.

Definicdo de metodologias

Aplicagdo das janelas de rentabilidade (com/ sem restri¢do)
Caracteristicas exigidas para definigdo de limites de Orcamento

Relatdrios de acompanhamento da carteira (disponibilizados mensalmente)
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<

Relatérios de liquidez da carteira - buckets

Relatério de liquidez x Politica de Investimentos

Composicao da carteira — breakdown por gestor

Composicao da carteira — breakdown por administrador
Relatério de enquadramento — Resolugdo 3.922/2010 e alteragcGes
Relatdrio de enquadramento — Politica de Investimentos IPREJUN
Relatdrio de risco — Renda Fixa

Relatorio de risco — Renda Variavel

Matriz de Correlagdao — Renda Fixa

Matriz de Correlagdo — Renda Variavel

Relatério de rentabilidade x % CDI x Benchmark / Sharpe

Comparativo da carteira x produtos da industria (enquadrados para RPPS)

Relatérios de prospeccdo

Apresentacgao de Instituigdes Financeiras e fundos enquadrados para RPPS
Simulagao de carteiras, com consolidagdo por grupo de ativos

Mapeamento por ativos de fundos
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