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ANEXO |
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 02/2023
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO:

1.1. Contratagcéo de servicos de servigos de consultoria e avaliacdo atuarial dos
planos de beneficios previdenciarios oferecidos aos servidores publicos do
Municipio de Jundiai, conforme condicbes e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.

1.2. O regime de execucdo adotado serd o de empreitada por preco global

conforme Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sao caracterizados como comuns,

conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados da
emissao da ordem de servigos, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4.1. O servico € enquadrado como continuado tendo em vista que a legislacao,
em especial a Portaria n°® 1467/2022 e alteracdes trazem uma série de obrigacdes
aos RPPS, que devem ser observadas de forma continua e permanente para que
seja assegurada a correta avaliacdo atuarial, como a elaboracdo da Nota Técnica
Atuarial, dos fluxos atuariais, propostas de métodos de financiamento, estudos
estatisticos para andlise das hipoteses atuariais, propostas de plano de
amortizacbes do déficit, entre outras. Alem de atender as exigéncias legais, a
assessoria atuarial também proporciona a analise de medidas de gestdo, como
estudo de projetos de lei, de solicitacées de alteragdo de jornada de trabalho,
dentre outras, o que também contribui para a observancia do equilibrio financeiro
e atuarial do RPPS, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa pois assegura a

melhor proposta por um maior periodo de prestacao de servigos.
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1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relacéo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO:

2.1. O artigo 40 da Constituicdo Federal, através da redacédo dada pela Emenda
Constitucional n°® 103 de 2019 prevé que o regime proprio de previdéncia social
dos servidores titulares de cargos efetivos tera carater contributivo e solidario,
mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de
aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio

financeiro e atuarial.

2.2 A Portaria n°® 1467 de 02 de junho de 2022, que traz a Consolidagdo das
Normas do Regime Préprio de Previdéncia Social, em seu artigo 25 prevé que ao
RPPS devera ser garantido o equilibrio financeiro e atuarial em conformidade com
avaliacdes atuariais realizadas em cada exercicio financeiro para a organizacao e
revisdo do plano de custeio e de beneficios. Além disso, o capitulo IV da citada
Portaria e 0 Anexo VI trazem uma série de obrigacdes aos RPPS, para que seja
assegurada a correta avaliacdo atuarial, como a elaboracdo da Nota Técnica
Atuarial, dos fluxos atuariais, propostas de métodos de financiamento, estudos
estatisticos para andlise das hipoteses atuariais, propostas de plano de
amortizacfes do déficit, entre outras.

2.3 Além de atender as exigéncias legais, a assessoria atuarial também
proporciona a andlise de medidas de gestdo, como estudo de projetos de lei, de
solicitacbes de alteracdo de jornada de trabalho, dentre outras, o que também
contribui para a observancia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO:
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Constitui objeto do presente contrato a elaboragdo, por atuario habilitado, dos
relatérios, avaliacdes, estudos e pareceres abaixo relacionados, dentre outros que

porventura possam a ser exigidos na legislacédo federal e municipal:
3.1 Avaliacdo Atuarial Anual;

3.2 Nota Técnica Atuarial;

3.3 Fluxos Atuariais;

3.4 Duracéo do Passivo;

3.5 Métodos de financiamento;

3.6 Testes Estatisticos para definicdo das hipéteses atuariais;
3.7 Avaliacéo da base cadastral;

3.8 Apuracao dos custos e compromissos;

3.9 Propostas de planos de custeio;

3.10 Propostas para equacionamento do déficit atuarial;

3.11 Projecdes Atuariais previdenciarias, atender o Art. 53 81, Inciso Il da Lei de

Responsabilidade Fiscal;
3.12 Plano de Gestao de Riscos Atuariais;

3.13 Acompanhamento atuarial, através da elaboracdo de estudos de impacto

decorrente de propostas legislativas ou administrativas.

3.14 Representagdo, como atuario responsavel, junto ao Ministério da Previdéncia

Social;

3.15 Elaboracéo e envio dos demonstrativos ao Ministério da Previdéncia Social,

relacionados a atuaria.

Todos os relatérios / estudos e pareceres deverdo atender integralmente as
disposicdes da Portaria n® 1467/2022 e futuras alteracdes, além de outras normas
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e disposi¢cdes que regem os Regimes Préprios de Previdéncia Social. Quando
solicitado pelos Conselho Deliberativo ou Fiscal, podera ser solicitada reunido

para explanacéo dos relatérios/estudos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

Sustentabilidade:

4.1. Devem ser atendidos os seguintes requisitos de sustentabilidade, que se

baseiam no Guia Nacional de Contrata¢gfes Sustentaveis, no que couber.

Subcontratacao:

4.2. Nao é admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes
da Lein® 14.133, de 2021.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de execucgao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: Imediata apdés a emissdo da ordem de

Servico;

5.1.2. Deverao ser atendidos os prazos legais para a entrega dos relatérios e
obrigacdes atuariais, impostos pelo Ministério da Previdéncia Social, Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo e demais orgaos de controle. Os estudos,
relatorios e pareceres solicitados pelo IPREJUN deverado ser remetidos no prazo
de até 7 (sete) dias Uteis, ap0s a solicitagdo, via e-mail.


https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/gncs_082022.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
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5.1.3 Apds a assinatura do contrato, devera ser enviado pela contratada o coletor
de dados para preenchimento das informacdes cadastrais e financeiras pelo
Instituto de Previdéncia de Jundiai, data-base 31/12/2022. Apos o envio do coletor
preenchido, e no prazo de 30 dias, a contratada devera apresentar a avaliacao
atuarial e o relatério de testes estatisticos para fins comparativos com a avaliagdo
2022 oficial, acompanhado de relatorio gerencial que evidencie qualquer alteracéo

de premissa e suas justificativas.

Local da prestacao dos servigcos

5.2. Os servigos serdo prestados na sede do Contratado.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. As comunicacfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso

de mensagem eletrbnica para esse fim.

6.3. O o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para

adocéao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4. Apobs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao
inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢fes

aplicaveis, dentre outros.
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6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art.

117, caput).

6.6. Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacao técnica e administrativa;

Il - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a
autoridade superior aguelas que ultrapassarem a sua competéncia;

[ll - acompanhar a manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo do contratado, para
fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais;

IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo
histérico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucao,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteraces e das
prorrogacfes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade
da administracao;

V - coordenar os atos preparatorios a instrucdo processual e ao envio da
documentacéo pertinente ao setor de contratos;

VI - elaborar o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art.
174 da Lei n® 14.133, de 2021, com as informacdes obtidas durante a execucao
do contrato;

VII - coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a gestado do
contrato, com apoio dos fiscais técnico e administrativo;

VIII - emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execucgao contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes

conforme disposto em regulamento;
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IX - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato referido no art. 25,
mediante termo detalhado que comprove o0 atendimento das exigéncias
contratuais; e
X - tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangbes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou

pelo setor competente para tal, conforme o caso.

6.7. Cabera ao Fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informacdes
pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necessério para
a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados;

[l - emitir notificacBes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada, com a definicdo de prazo para a corre¢ao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas estabelecidas;

VI - fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condicdes
estabelecidas, de modo a assegurar o0s melhores resultados para a
administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das documentacdes
exigidas para o pagamento e, apdés 0 ateste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificacao;

VII - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual,

VIII - participar da atualizag&o do relatério de riscos durante a fase de gestdo do
contrato, em conjunto com o fiscal administrativo;

IX - auxiliar o gestor do contrato com as informagfes necessarias, na elaboragéo
do documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizagdo do

cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado;
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X - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido no art. 25,
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de

carater técnico.

6.8. Cabera ao Fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e

seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizacéo das
tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a
formalizacdo de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do

empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;

Il - verificar a manutencdo das condi¢cées de habilitacdo da contratada, com a

solicitacdo dos documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario;

Il - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicbes fiscais,

trabalhistas e previdenciarias;

IV - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obriga¢Bes contratuais e reportar ao gestor do contrato para

que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

V - participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do

contrato, em conjunto com o fiscal técnico;

VI - auxiliar o gestor do contrato com as informac¢des necessarias, na elaboracao
do documento comprobatorio da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do
cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, conforme o disposto no

inciso VIl do caput do art. 21; e

VII - realizar o recebimento provisorio do objeto mediante termo detalhado que

comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

6.9. O contratado deverd manter preposto aceito pela Administracdo para

representa-lo na execucao do contrato.
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6.10. A indicacdo ou a manutencgdo do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa

designar outro para o exercicio da atividade.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o

prazo de dez dias uteis para fins de liquidacéo.

7.1.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se
a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de
despesas cujos valores néo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75
da Lein® 14.133, de 2021

7.2. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do

documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emisséao;

C) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execuc¢ao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

7.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo ap0s a comprovacao

da regularizacéo da situacédo, sem 6nus a contratante;

7.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da

comprovacéao da regularidade fiscal.

Prazo e forma de pagamento
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7.5. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uuteis,

contados da finalizacao da liquidacdo da despesa.

7.6 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em

banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.7 Quando do pagamento, serd efetuada a retencéo tributaria prevista na

legislacdo aplicavel.
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o
do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitacdo - Qualificacdo Técnica

8.2 Para fins de habilitacdo, deverda o licitante comprovar 0s seguintes
requisitos, além dos previstos em edital:

8.2.1 Comprovacdo da formacdo do Responsavel Técnico da Licitante em
Atuéria.

8.2.2 A comprovagéo do vinculo do responsavel técnico da licitante pode se dar
mediante contrato social, registro na Carteira Profissional, Ficha de Empregado
ou Contrato de Trabalho, sendo possivel a contratacdo de profissional autbnomo
gue preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela execugéo dos
servicos

8.2.3. Comprovacado de aptiddo para execucao de servico de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagéo,
ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados,
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s)

pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
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8.2.3.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, devera ser
apresentado no minimo 1(um) atestado de contrato executado na consultoria e
avaliacao atuarial de Regimes Proprios de Previdéncia Social.
8.2.4 Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a
apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados executados de forma
concomitante.
8.2.5 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome
da matriz ou da filial do fornecedor.
8.2.6 O fornecedor disponibilizara todas as informagBes necessarias a
comprovacédo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado
copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e

local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 90.000,00 (Noventa mil

reais) para o periodo de 12 meses.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados na dotacéo
50.01.09.122.0202.8006.33903500.7002 - Subelemento 99: Outros Servigcos de

Consultoria

10.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apos aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

11. E de responsabilidade do licitante verificar a ocorréncia de eventuais
guestionamentos e/ou impugnacdes e respectivas manifestacdes, acessando o
site: www.jundiai.sp.gov.br (acessar link "licitacdes/Compra Aberta” — Acesso ao
Sistema - Pregdo Eletronico - selecionar o nimero do Pregdo - pesquisar -

acessar “Controles"), na unidade compradora IPREJUN.
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OBSERVACAO: As licitantes deverdo apresentar o item em conformidade, no
minimo, com todas as especificacdes técnicas constantes do relatorio Descrigdo
Detalhada dos Itens (acessar o “Licitagbes/Compra Aberta” — Consulta de
Licitacbes — Pregado Eletronico — Consulta Pregdo Eletrbnico — Relatérios —
Descricao Detalhada dos Itens) e o presente anexo, sendo que a participacao da

licitante pressupde o atendimento a todas as exigéncias do edital.



