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CASA CIVIL
ministrado por integrantes devidamente credenciados da Secretária 
de Segurança Pública e Mobilidade Urbana de Caieiras, conforme 
previsto nos Decretos Federais nº 9.847 de 25/06/2019 e nº 10.630 de 
12/02/2021.
VIGÊNCIA: 03 (três) anos, contado a partir da data de sua assinatura, 
podendo ser alterado ou prorrogado, mediante Termo Aditivo, a critério 
dos partícipes.
ASSINATURA: 27 de agosto de 2026.

EXTRATO
TERMO ADITIVO I ao CONVÊNIO nº 01/2026, que entre si celebram 
o MUNICÍPIO DE JUNDIAÍ e o CENTRO ESPECIALIZADO NO 
TRATAMENTO DE DEPENDÊNCIAS EM ÁLCOOL E DROGAS - CEAD, 
para a implantação e manutenção das Residências Terapêuticas (SRT’s).
Processo SEI nº 004215/2026
OBJETO: retificada a Cláusula Décima Primeira e Décima Segunda..
ASSINATURA: 28 de agosto de 2026.

ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
 
UNIDADE COMPRADORA: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO 
MUNÍCIPIO DE JUNDIAÍ 
LICITAÇÃO: PREGÃO ELETRÔNICO - 7/2026 
OBJETO: CONTRATACÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA, ADEQUADO 
PARA ROTINAS ESPECIFICAS DE REGIME PRÓPRIO DE 
PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS 
 
RESUMO DOS ATOS 
 
DESCLASSIFICAÇÕES
- Não houve desclassificações. 
 
INABILITAÇÕES
- Não houve inabilitações. 

INTENÇÃO DE RECURSOS
Encerrado o Pregão Eletrônico com a divulgação da(s) licitante(s) 
habilitada(s) vencedora(s). 
Data de abertura do prazo de intenção de recurso: 25/08/2026 11:04:48 
Aberto prazo de 1 hora(s). para manifestar motivadamente a intenção 
de recorrer. 
Data final da intenção de recurso: 25/08/2026 12:04:48 
- Não houve intenções de recursos. 

RECURSOS
- Não houve recursos. 
 
Face ao que consta dos autos, encerradas as fases de julgamento e 
habilitação, e exauridos os prazos para os recursos administrativos, 
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a/o PREGÃO ELETRÔNICO – 
7/2026 à(s) empresa(s) abaixo: 
 
QUADRO DE RESULTADOS

UNIVERSALPREV SOFTWARE E CONSUL. LTDA EPP

Lote: 1 
Item(ns): 
1 - SOFTWARE COM SISTEMA DE GESTAO PREVIDENCIARIA - 
Marca: ASPPREV - R$ 23.035,00/UNIDADE 
2 - IMPLANTACAO DE SISTEMA - Marca: ASPPREV - R$ 1.000,00/
UNIDADE 
3 - MANUTENCAO EVOLUTIVA DE DESENVOLVIMENTO SOB 
DEMANDA - Marca: ASPPREV - R$ 35,00/HORAS

CLAUDIA GEORGE MUSSELI CEZAR
Diretora-Presidente do IPREJUN

PORTARIA Nº 187 DE 01 DE SETEMBRO DE  2026
Resolve aposentar voluntariamente por idade, com proventos proporcio-
nais, a servidora CELIA NOGUEIRA ocupante do cargo de Cozinheira, 
Grupo AOP I/Q do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura do Municí-
pio de Jundiaí, com base no Art. 40 § 1º, III “b” da CF/88 com redação da 
Emenda Constitucional nº  41/2003, bem como Artigo 11 da Lei Municipal 
nº 5.894/2002 e suas alterações, esta portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2026, 
revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 188 DE 01 DE SETEMBRO DE  2026
Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuição, com pro-
ventos integrais, a servidora GLAUCIA CRISTINA MARIANO FELICIA-
NO ocupante do cargo de Professor de Educação Básica II, Grupo PEB 

30h I/K do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura do Município de 
Jundiaí, com base no Artigo 19 c/c art. 21, inciso I da LC nº 611/2021, 
esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 01 de setembro de 2026, revogadas as disposições em con-
trário.

PORTARIA Nº 189 DE 01 DE SETEMBRO DE  2026
Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuição, com pro-
ventos integrais, o servidor MARCELINO DONIZETI QUEIROZ ocupan-
te do cargo de Oficial de Serviços Hidráulicos, Grupo OPR I/U do quadro 
de pessoal estatutário da Prefeitura do Município de Jundiaí, com base 
no Artigo 17 c/c art. 21, inciso I da LC nº 611/2021, esta portaria entra 
em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de 
setembro de 2026, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 190 DE 01 DE SETEMBRO DE  2026
Resolve aposentar por incapacidade permanente para o trabalho, com 
proventos integrais, calculados pela média, a servidora MARIA DE FÁ-
TIMA ANHOLON ocupante do cargo de Atendente de Serviço Funerá-
rio, Grupo AAD I/K do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura do 
Município de Jundiaí, com base no Artigo 6º c/c art. 13, § 8º da LC nº 
611/2021, esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de setembro de 2026, revogadas as disposições 
em contrário.

PORTARIA Nº 191 DE 01 DE SETEMBRO DE  2026
Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuição, com pro-
ventos integrais, a servidora MARIA HELENA RODRIGUES AMBRO-
SIO ocupante do cargo de Assistente de Administração, Grupo AAD 30h 
I/V do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura do Município de Jun-
diaí, com base no Artigo 17 c/c art. 21, inciso I da LC nº 611/2021, esta 
portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efei-
tos a 01 de setembro de 2026, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 192 DE 01 DE SETEMBRO DE  2026
Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuição, com pro-
ventos integrais, a servidora MARILI FRANCO DE GODOY SANTOS 
ocupante do cargo de Agente de Serviços Operacionais, Grupo AOP I/Q 
do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura do Município de Jundiaí, 
com base no Artigo 17 c/c art. 21, inciso I da LC nº 611/2021, esta porta-
ria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
01 de setembro de 2026, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 193 DE 01 DE SETEMBRO DE  2026
Resolve aposentar voluntariamente por idade, com proventos propor-
cionais, a servidora NEUSA MARIA BARBOSA JANUÁRIO ocupante 
do cargo de Assistente de Administração, Grupo AAD I/N do quadro de 
pessoal estatutário da Prefeitura do Município de Jundiaí, com base no 
Art. 40 § 1º, III “b” da CF/88 com redação da Emenda Constitucional nº  
41/2003, bem como Artigo 11 da Lei Municipal nº 5.894/2002 e suas al-
terações, esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de setembro de 2026, revogadas as disposições 
em contrário.

PORTARIA Nº 194 DE 01 DE SETEMBRO DE  2026
Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuição, com pro-
ventos calculados pela média, a servidora PRISCILA LUIZA APARECI-
DA COSCARELLA ocupante do cargo de Professor de Educação Bási-
ca I, Grupo PEB 30h I/D do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura 
do Município de Jundiaí, com base no Artigo 17 c/c art. 21, incisos II e 23 
da LC nº 611/2021, esta portaria entra em vigor na data de sua publica-
ção, retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2026, revogadas as 
disposições em contrário.

PORTARIA Nº 195 DE 01 DE SETEMBRO DE  2026
Resolve aposentar voluntariamente por tempo de contribuição, com 
proventos integrais, a servidora REGINA CELIA DA GRAÇA SIBINEL 
ZILLO ocupante do cargo de Professor de Educação Básica I, Grupo 
PEB 30h I/K do quadro de pessoal estatutário da Prefeitura do Município 
de Jundiaí, com base no Artigo 18 c/c art. 20, inciso I da LC nº 611/2021, 
esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 01 de setembro de 2026, revogadas as disposições em con-
trário.

PORTARIA Nº 196 DE 01 DE SETEMBRO DE  2026
Resolve aposentar por incapacidade permanente para o trabalho, com 
proventos proporcionais, o servidor RICARDO ALENCAR BEISIGEL 
ocupante do cargo de Auxiliar Funerário, do quadro de pessoal estatutá-
rio da Prefeitura do Município de Jundiaí, com base no Artigo 6º c/c art. 
13, § 1º da LC nº 611/2021, esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2026, revoga-
das as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 197 DE 01 DE SETEMBRO DE  2026
Resolve aposentar por incapacidade permanente para o trabalho, com 
proventos proporcionais, calculados pela média, a servidora RITA ROS-
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